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ANO 2026
DETERMINACION DE MEDIDAS DE CONTROL
PRODUCTOS ESTADO DE LA
PRIORIZADOS RIESGO IDENTIFICADO GRGANCO PLAZO DE MEDIOS DE MEDIDA DE
MEDIDA DE CONTROL UNIDAD ORGANICA | MPLEMENTACION VERIFICACION CONTROL
RESPONSABLE  |FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
DEBILIDADES EN LA GESTION DE LA APLICACION
SISTEMATICA DE ENFO?UES METODOLOGICOS EN FORMULACION E IMPLEMENTACION DE
BOCENTES con | E- PROCESO DE ENSERANZA-APRENDIZAJE, LO | by ANES DE TRABAJO PARA EL CARTA N° 000284-2026-
ADECUADAS QU'E PODRIA GENEF\fAR VARIABILIDAD EN LAS FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE UNAJ-VRAC;A\
T e T R S S
- CAPACITACION ALAS FACULTADES EN LA PLANIFICACION
DOCENTE INNOVADORAS Y RESTRINGIR EL DESARROLLO DE Y EJECUCION DE ACCIONES DE INFORME N° 000034-
UN ENFOQUE CENTRADO EN EL ESTUDIANTE, CAPACITACION EN METODOLOGIAS DE 2026-UNAJ/EA
IMPACTANDO LA CALIDAD DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE
EDUCATIVO Y LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE.
INSUFICIENCIA EN LOS MECANISMOS DE
ACTUALIZACION CONTINUA DE LAS ) FORMULACION E IMPLEMENTACION DE
COMPETENCIAS DOCENTES, LO QUE ~PODR|A PLANES DE TRABAJO PARA EL CARTA N° 000284-2026-
ADECUADRS | PEDAGOGICO, LIMITAR £1. DESARROLLDE FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS UNAJVRACA
COMPETENCIAS IMPLEMENTAC’ION DE ESTRATEGIAS DE DOCENTES, QUE ORIENTEN A LAS’ VICERRECTORADO 101/04/2026 28/12/2026 INFORME N* 000033- EN PROCESO
] FACULTADES EN LA PLANIFICACION Y ACADEMICO 2026-UNAJEA
- CAPACITACION |NNOVAC|O|,\I EDUCATIVA Y RESTRINGIR LA EJECUCION DE ACCIONES DE INFORME N° 000034-
DOCENTE INTEGRACION EFECTIVA Y PERTINENTE DE CAPACITACION DE. INNOVACION 2026.UNAJ/EA
HERRéMlENTAS DIGITALES EN EL PROCESO DE PEDAGOGICA Y HERRAMIENTAS
ENSENANZA-APRENDIZAJE, IMPACTANDO EN EL DIGITALES.
LOGRO DE LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES.
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DETERIORO DE CARPETAS Y SILLAS EN LOS
CUBICULOS DE DOCENTES DEL LOCAL SL01

ELABORACION DE UN PLAN INTEGRAL DE
MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
CON EL FIN DE GARANTIZAR EL
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO

'L'J\‘:E/;ESTRUCT PODRIA LIMITAR LA FUNCIONALIDAD DE LOS ADECUAI?O (SILLAS Y CARPETAS) PARA NIDAD DE SERVICIOS lz,\(‘)';g.i'\rﬂi;\/luggomo_
EQUIPAMIENTO ESPACIOS EDUCATIVOS ¥ REPERC[,JTlR LOS CUBICULOS DEL LOCAL SLoL, GENERALES 01/04/2026  28/12/2026 INFORME N° 000169- EN PROCESO
ADECUADOS NEGATIVAMENTE EN LA PERCEPCION DE ASEGURANDO QUE CUENTEN CON LAS 2026.UNAJUSG
CALIDAD Y GESTION DE LA INFRAESTRUCTURA ESPECIFICACIONES NECESARIAS PARA EL
POR PARTE DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA. CONFORT Y LA FUNCIONABILIDAD
DOCENTE, FORTALECIENDO LA GESTION
DE INFRAESTRUCTURA Y LA PERCEPCION
DE CALIDAD DE LA UNIVERSIDAD
OBSTRUCCION DEL SISTEMA DE EVACUACION
PLUVIAL EN LAS INSTALACIONES DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO, LO ELABORAR UN PLAN DE TRABAJO PARA EL
QUE PODRIA OCASIONAR ACUMULACION DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO EN LAS INFORME N° 000169-
INFRAESTRUCT | AGUAS PLUVIALES, DETERIORO DE LA AREAS CRITICAS DEL SISTEMADE 2026-UNAJ-USG
URAY INFRAESTRUCTURA, AFECTACION DE AREAS DE EVACUACION PLUVIAL DE LA DIRECCION UNIDAD DE
EQUIPAMIENTO TRANSITO Y ESPACIOS DE ATENCION AL DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA SERVICIOS 01/04/2026 | 28/12/2026 RESOLUCION EN PROCESO
ADECUADOS PUBLICO, INTERRUPCIONES EN LAS UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA, CON | GENERALES RECTORAL N° 96-2026-
OPERACIONES DE LA DIRECCION Y GENERACION | EL FIN DE GARANTIZAR LA OPERATIVIDAD RR-UNAJ
DE RIESGOS ASOCIADOS A LA SEGURIDAD DEL SISTEMA Y LA SEGURIDAD DE
FISICA Y SALUD DE ESTUDIANTES, PERSONAL Y ESTUDIANTES, PERSONAL Y VISITANTES.
VISITANTES.
IMPLEMENTACION DE UN PROCESO
INSTITUCIONAL OBLIGATORIO DE
PROGRAMAS LIMITACIONES EN LA ALINEACION DE LOS REVISION Y ACTUALIZACION DE LOS
CURRICULARES PROGRAMAS CURRICULARES CON EL PERFIL I?E PROGRAMAS CURRICULARES Y SiLABOS
ADECUADOS - EGRESO DE LOS ESTUD!ANTES, LO QUE PODRIA AL TERMINO DE CADA SEMESTRE, QUE VICERRECTORADO 01/04/2026 | 28/12/2026 PENDIENTE
GESTION AFECTAR LA ADQUISICION DE COMPETENCIAS PERMITA IDENTIFICAR BRECHAS, ACADEMICO
CURRICULAR ESPERADAS Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS ASEGURAR LA COHERENCIA CON EL

OBJETIVOS EDUCATIVOS INSTITUCIONALES.

PERFIL DE EGRESO Y FORTALECER LA
PERTINENCIA DE LOS CONTENIDOS Y
METODOLOGIAS UTILIZADAS.
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VARIABILIDAD EN LOS ENFOQUES UTILIZADOS
PARA LA ELABORACION DE SILABOS, LO QUE

ELABORACION, SOCIALIZACION E
IMPLEMENTACION DE LINEAMIENTOS
INSTITUCIONALES PARA LA ELABORACION

PROGRAMAS PODRIA GENERAR INCONSISTENCIAS EN LA DE SILABOS, ASEGURANDO SU
ESEELCAUDLQ;ES PLANIFICACION ACADEMICA, DIFICULTAR LA ézl;\:i/zcslg;lcpuRL?iSE:I\;i ; SEZ:QCAU[')'AABE VICERRECTORADO CENDIENTE
SESTION ESTANDARIZACION DE CRITERIOS e o s R ACADEMICO
PEDAGOGICOS Y AFECTAR LA COHERENCIA Y > !
CURRICULAR CALIDAD DEL PROCESO DE ENSERANZA- ACOMPANAMIENTO ACADEMICO PARA
APRENDIZAJE GARANTIZAR COHERENCIA,
ESTANDARIZACION Y CALIDAD EN LA
PLANIFICACION PEDAGOGICA.
IMPLEMENTACION DE LA SUPERVISION
PROFESIONAL MEDIANTE LA
FALTA DE PERSONAL QUE SUPERVISE EL CONTRATACION DE UN NUTRICIONISTA
SERVICIO DE COMEDOR UNIVERSITARIO EN LA CALIFICADO, RESPONSABLE DE LA
SERVICIOS SEDE AYABACAS, LO QUE PODRIA OCASIONAR PLANIFICACION, MONITOREO Y CONTROL
ADECUADOS DE | SUPERVISION INADECUADA DE LA PREPARACION | PEL SERVICIO DE COMEDOR
APOYO AL Y DISTRIBUCION DE LOS ALIMENTOS, UNIVERSITARIO DURANTE EL PERIODO DIRECCION DE .
ESTUDIANTE - INCUMPLIMIENTO DE ESTANDARES DE CALIDAD | ACADEMICO, GARANTIZANDO LA BIENESTAR 01/0412026 |28/12/2026 | T ORMEN"003-2026- | - o ocEso
BIENESTAR Y E HIGIENE, RIESGO DE AFECTACION A LA SALUD | CORRECTA ELABORACION Y UNIVERSITARIO UNAJ-DBU-BATH
ASISTENCIA DE LOS ESTUDIANTES, DISMINUCION DE LA DISTRIBUCION DE LOS MENUS,
SOCIAL SATISFACCION DE LOS USUARIOS Y CUMPLIMIENTO DE ESTANDARES DE
REPERCUSIONES NEGATIVAS EN LA IMAGEN CALIDAD E HIGIENE, SEGUIMIENTO DE
INSTITUCIONAL Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO. NORMAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA Y
DOCUMENTACION DE TODAS LAS
ACCIONES REALIZADAS PARA EFECTOS DE
CONTROL Y AUDITORIA INTERNA.
INSUFICIENCIA DE PERSONAL ESPECIALIZADO )
EN EL SERVICIO DE PSICOPEDAGOGIA EN LA AMPLIACION DE CONVENIOS
SERVICIOS SEDE AYABACAS, LO QUE PODRIA OCASIONAR :_TI\L\E/FI;IIL\‘;-I;ZSCPE:S:E,? Sﬁ%;"\y R
ADECUADGS DE | RETRASOS O DEFICIENCIAS EN LA ATENCION A A raiAD NACIONAL DEL ALTILANG CARTA N° 000291-2026-
PONO AL LOS ESTUDIANTES, DIFICULTAR LA A FoR em o1 Serao e O DIRECCION DE UNAJVRACA
ESTUDIANTE - IDENTIFICACION Y SEGUIMIENTO DE PSICOPEDAGOGIA EN LA SEDE AYABACAS BIENESTAR 01/04/2026 |28/12/2026 INFORME LEGAL- EN PROCESO
BIENESTAR v NECESIDADES EDUCATIVAS Y EMOCIONALES, R 2AND AN o | UNIVERSITARIO 000354-2026-0A]
SISTENGIA REDUCIR LA EFECTIVIDAD DE LOS PROGRAMAS | 2PRAR T 280 PPETC R AP PRE S CONVENIO MARCO
DE APOYO ACADEMICO Y PSICOPEDAGOGICO, Y . j UPEU - UNAJ
SOCIAL EFECTIVO AL DESEMPERIO ACADEMICO Y

GENERAR IMPACTOS NEGATIVOS EN EL
RENDIMIENTO, LA RETENCION Y EL BIENESTAR
INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES.

BIENESTAR DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UNAJ.
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SERVICIOS
ADECUADOS DE
APOYO AL
ESTUDIANTE -
BIENESTARY
ASISTENCIA
SOCIAL

LA UNIVERSIDAD PODRIA TENER LIMITACIONES
EN LA IMPLEMENTACION Y SUPERVISION DE
POLITICAS DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
APLICABLES A LOS SERVICIOS DE COMIDA
DENTRO Y FUERA DEL CAMPUS, INCLUYENDO LA
REGULACION DE PROVEEDORES EXTERNOS, LO
QUE PODRIA GENERAR RIESGOS PARA LA SALUD
DE LOS ESTUDIANTES Y PERSONAL, DIFICULTAR
EL CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE HIGIENE Y
CALIDAD, AFECTAR LA PERCEPCION DE
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

ESTABLECIMIENTO DE UN SISTEMA
INTEGRAL DE SEGURIDAD ALIMENTARIA
QUE ABARQUE LOS SERVICIOS DE COMIDA
DENTRO Y FUERA DEL CAMPUS,
CONTEMPLANDO POLITICAS,
PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE
SUPERVISION DE PROVEEDORES
EXTERNOS, EJECUCION DE VISITAS
PROGRAMADAS E INOPINADAS,
ENTREVISTAS AL PERSONAL OPERATIVO.

DIRECCION DE
BIENESTAR
UNIVERSITARIO

01/04/2026

28/12/2026

PENDIENTE
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