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RESUMEN

El presente informe final expone los resultados del proyecto de proyeccion social
desarrollado en la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca durante el afio 2025, orientado a
fortalecer las competencias digitales de los estudiantes en un contexto escolar que demanda
la incorporacion de tecnologias emergentes como la inteligencia artificial, las redes y los
sistemas digitales. El objetivo general fue determinar de qué manera la capacitacion
tecnoldgica en inteligencia artificial, redes y sistemas digitales contribuye al fortalecimiento
de las competencias digitales de los estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca,
2025. Metodologicamente, y de acuerdo con la clasificacion de Hernandez Sampieri, el
estudio se enmarca en un enfoque cuantitativo, de alcance descriptivo y disefio no
experimental, transeccional. La intervencion se ejecutd mediante un cronograma de talleres
presenciales organizados en médulos de uso educativo de asistentes de 1A (como ChatGPT
y Teachable Machine), simulacion de redes con Cisco Packet Tracer y practicas de sistemas
digitales mediante Tinkercad. En cada actividad se aplicaron cuestionarios tipo pretest y
postest, guias de observacion y encuestas de satisfaccion para recoger informacion sobre los
cambios logrados. Los resultados evidencian altos niveles de participacion y aprendizaje,
con un desplazamiento de percepciones neutras y negativas hacia valoraciones positivas y
muy positivas sobre el uso de la tecnologia. Se concluye que la intervencion cumplié sus
objetivos, fortaleciendo la cultura digital de la institucion y contribuyendo al desarrollo de
capacidades tecnologicas que pueden consolidarse mediante acciones posteriores de

acompafiamiento y actualizacion.

Palabras clave: competencias digitales, inteligencia artificial, redes, sistemas digitales,

innovacion educativa.
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INTRODUCCION

En la region Puno, y de manera particular en la ciudad de Juliaca, las instituciones
educativas de nivel secundario afrontan el reto de adaptarse a un entorno cada vez mas
digitalizado, donde la inteligencia artificial, las redes de comunicacion y los sistemas
digitales ocupan un lugar central en la vida cotidiana, académicay profesional. La I.E.S. San
Francisco de Borja atiende a estudiantes que, si bien se encuentran en un contexto urbano
con cierto acceso a recursos tecnologicos basicos, aun presentan limitaciones en el uso
pedagdgico de herramientas emergentes y en el desarrollo de competencias digitales
avanzadas. En este escenario, la Universidad Nacional de Juliaca (UNAJ), a través de la
Direccion de Proyeccion Social y Extension Cultural, asume el compromiso de vincular la
formacion profesional con las necesidades del entorno, impulsando proyectos que
contribuyan al cierre de brechas tecnoldgicas. El presente proyecto se inscribe en el area de
accion educativa y en la linea de intervencion “Sostenibilidad tecnoldgica y sociedad

digital”, orientada al fortalecimiento de competencias digitales en comunidades educativas.

Previo a la intervencion, se identificaron diversas problematicas: uso principalmente
instrumental de las TIC en las aulas, ausencia de programas sistematicos de capacitacion en
inteligencia artificial, redes y sistemas digitales, asi como una limitada articulacion entre la
universidad y la institucion educativa para el desarrollo de propuestas formativas
innovadoras. Estas limitaciones dificultaban que los estudiantes aprovecharan el potencial
de las tecnologias emergentes para fortalecer el pensamiento lIégico, la creatividad y la
resolucion de problemas. Frente a esta realidad, el proyecto plante6 como propdsito central
determinar cémo la capacitacion en contenidos de inteligencia artificial, redes y sistemas
digitales contribuye al fortalecimiento de las competencias digitales en los estudiantes de la
I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca durante el afio 2025, promoviendo un enfoque

formativo, participativo y sostenible.

Para responder a esta necesidad, se disefid y ejecutd el proyecto de proyeccion social
titulado “Fortalecimiento de competencias digitales en inteligencia artificial, redes y
sistemas digitales en estudiantes de la .LE.S. San Francisco de Borja — Juliaca, 20257,
desarrollado por el grupo “Innovadores del Conocimiento” de la Escuela Profesional de
Ingenieria de Software y Sistemas de la UNAJ. La intervencion se llevd a cabo mediante un
enfoque aplicativo, participativo y formativo, materializado en un conjunto de talleres,

exposiciones interactivas y sesiones tedrico—practicas. Se abordaron ejes tematicos
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relacionados con el uso educativo de herramientas de inteligencia artificial (como ChatGPT
y Teachable Machine), la identificacion de componentes de red y el armado de cables, asi
como la introduccion a sistemas digitales mediante simulaciones y actividades practicas.
Para la evaluacion de los avances se emplearon listas de cotejo, encuestas de satisfaccion,
ejercicios précticos y registros de participacion, evidencidndose altos niveles de interes,
motivacion y apropiacion de las herramientas presentadas por parte de los estudiantes.

Finalmente, el presente informe se estructura en cuatro capitulos. En el Capitulo I se
presenta la revision de literatura, que incluye el marco teorico y los antecedentes vinculados
con competencias digitales, inteligencia artificial, redes y sistemas digitales. En el Capitulo
Il se describen los materiales y métodos empleados, detallando el enfoque del proyecto, las
técnicas e instrumentos de evaluacion, el lugar de intervencion y la poblacion beneficiaria.
El Capitulo 111 expone los objetivos logrados, la descripcion cronoldgica de las actividades
desarrolladas, el diagnédstico del impacto de la intervencion y los resultados de las encuestas
aplicadas. Por ultimo, el Capitulo IV presenta el cronograma de ejecucion, el informe
econdémico consolidado; y se incluyen las conclusiones, recomendaciones, bibliografia y

anexos que documentan de manera integral la experiencia de proyeccion social.
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CAPITULO I
REVISION DE LITERATURA

1.1.1. VARIABLE INDEPENDIENTE: CAPACITACION EN IA, REDES Y

SISTEMAS DIGITALES

La capacitacion en inteligencia artificial (1A), redes y sistemas digitales se desarrolla
en un contexto educativo marcado por la acelerada transformacion tecnoldgica y por la
necesidad de formar ciudadanos capaces de desenvolverse en entornos cada vez mas
digitalizados. En instituciones publicas de educacion secundaria, como la LE.S. San
Francisco de Borja — Juliaca, persisten brechas relacionadas con el acceso a recursos, la
actualizacién docente y el uso pedagdgico de herramientas emergentes, lo que limita el
aprovechamiento del potencial formativo de la tecnologia (Salazar, 2022). Esta realidad
plantea el reto de disefiar procesos de capacitacion que respondan a las demandas del siglo
XXy que fortalezcan las competencias digitales de los estudiantes.

En este marco, los programas de capacitacion tecnolégica buscan que los
participantes se apropien de contenidos vinculados a la 1A, las redes de comunicacion y los
sistemas digitales, no solo desde una perspectiva instrumental, sino orientada al desarrollo
de habilidades para resolver problemas, tomar decisiones informadas y crear productos
digitales significativos. De acuerdo con Tobdn (2013), una formacion basada en
competencias implica articular conocimientos, habilidades y actitudes en situaciones
concretas; por ello, la capacitacion en IA, redes y sistemas digitales debe promover que los
estudiantes integren estos saberes en su vida académica y personal. Cabero y Marin (2018)
afiaden que el enfoque competencial exige un uso critico y creativo de las tecnologias,
superando la mera reproduccion de actividades rutinarias.

La literatura especializada coincide en que estas capacitaciones suelen desarrollarse
mediante talleres tedrico—practicos con enfoque participativo, en los que se emplean
estrategias como el aprendizaje basado en proyectos, la resolucion de problemas y la
gamificacion. Estas metodologias permiten a los estudiantes experimentar con algoritmos
sencillos de IA, configurar esquemas de red basicos y trabajar con sistemas digitales de
forma progresiva, vinculando los contenidos con situaciones reales del aula (Hernandez &
Gutiérrez, 2019). El uso de plataformas como ChatGPT, Teachable Machine, Cisco Packet
Tracer y Tinkercad favorece que los participantes “aprendan haciendo”, incluso cuando los

recursos fisicos disponibles son limitados.
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Diversas experiencias reportan mejoras en el manejo de herramientas digitales, en la
comprension de conceptos tecnoldgicos y en la actitud frente a la tecnologia tras participar
en programas de capacitacion similares. Los estudiantes tienden a mostrar mayor confianza
para explorar nuevas aplicaciones, disefiar productos digitales y relacionar la IA, las redes y
los sistemas digitales con las distintas &reas curriculares (Area, 2010; Salazar, 2022).
Asimismo, se observa un incremento en el interés por continuar formandose en campos
vinculados a la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

En sintesis, la capacitacion en 1A, redes y sistemas digitales se configura como una
estrategia clave para fortalecer las competencias digitales en contextos escolares urbanos
como Juliaca. Cuando integra contenidos pertinentes, metodologias activas y el uso de
plataformas accesibles, contribuye a reducir brechas tecnologicas, a consolidar una cultura
de innovacién y a posicionar a los estudiantes como protagonistas de su propio aprendizaje
digital (Redecker, 2017).

1.1.1. Dimension 1: Contenidos tecnologicos

Los contenidos tecnoldgicos constituyen el conjunto de conocimientos especificos
que se abordan durante la capacitacion y deben ser pertinentes, actualizados y
contextualizados al nivel educativo de los estudiantes. Salazar (2022) sostiene que una
formacion tecnoldgica efectiva debe incluir teméticas relacionadas con la inteligencia
artificial, la automatizacion, las redes de comunicacion y la logica digital, de manera que los
participantes puedan vincular lo aprendido con problemas de su entorno. La adecuada
seleccion de contenidos permite reducir la brecha digital y favorecer el desarrollo de
habilidades aplicables tanto en la trayectoria académica como en futuros entornos

profesionales.

1.1.2. Dimension 2: Metodologia de ensefianza

La metodologia de ensefianza es un factor determinante en la eficacia de los procesos
de capacitacion tecnoldgica. EI empleo de estrategias activas, como el aprendizaje basado
en proyectos, la resolucién colaborativa de problemas y la experimentacion guiada,
promueve una participacion mas significativa del estudiante. Segin Tobdn (2013), las
metodologias centradas en el aprendizaje autdbnomo, practico y contextualizado facilitan el
desarrollo de competencias complejas al vincular el conocimiento con la accion y con
situaciones reales. En el ambito de la IA, las redes y los sistemas digitales, estas
metodologias permiten que los estudiantes pasen de ser receptores pasivos de informacién a

convertirse en constructores de soluciones tecnoldgicas.
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1.1.3. Dimension 3: Uso de plataformas

El uso de plataformas tecnolodgicas educativas, tales como ChatGPT y Teachable
Machine para IA, Cisco Packet Tracer para redes y Tinkercad para sistemas digitales,
posibilita un aprendizaje interactivo y practico. Estas herramientas permiten simular
circuitos, configurar topologias de red, disefiar prototipos y experimentar con distintos
escenarios sin requerir infraestructura fisica compleja. Hernandez y Gutiérrez (2019) sefialan
que la integracion de plataformas digitales en los procesos formativos contribuye a
democratizar el acceso al conocimiento técnico, especialmente en contextos donde los
recursos materiales son limitados, ampliando las oportunidades de aprendizaje para los
estudiantes. El uso sistematico de estas plataformas favorece el desarrollo del pensamiento

I6gico, la creatividad y la capacidad de resolucion de problemas.

1.2. VARIABLE DEPENDIENTE: COMPETENCIAS DIGITALES

Las competencias digitales se entienden como el conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes que permiten a las personas utilizar de manera critica, creativa y
responsable las tecnologias digitales en distintos &mbitos de su vida. En el contexto
educativo, estas competencias se relacionan con la capacidad de los estudiantes para buscar,
seleccionar y gestionar informacion, comunicarse y colaborar en entornos virtuales, asi como
crear contenidos digitales relevantes para su proceso formativo. Cabero y Marin (2018)
enfatizan que la competencia digital va mas alla del manejo instrumental de dispositivos o
programas, ya que implica integrar las tecnologias de forma pedagdgica, consciente y
reflexiva en las actividades académicas.

El desarrollo de competencias digitales persigue que los estudiantes pasen de ser
usuarios ocasionales de la tecnologia a convertirse en sujetos capaces de adaptar y producir
recursos digitales segun sus necesidades formativas. Area (2010) indica que estas
competencias se fortalecen mediante la participacion en proyectos, el uso sistematico de
plataformas educativas y la realizacion de tareas que exigen busqueda, analisis, evaluacion
y produccidon de informacion digital. Los resultados de distintas investigaciones muestran
mejoras en la autonomia, la capacidad para resolver problemas y la disposicién a aprender
de manera continua en entornos tecnologicos.

En conjunto, la literatura concluye que el fortalecimiento de las competencias
digitales es un componente esencial para elevar la calidad educativa y para favorecer la
participacion activa de los estudiantes en la sociedad del conocimiento. Cuando estas

competencias se articulan con procesos de capacitacion en IA, redes y sistemas digitales,
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permiten que los estudiantes aprovechen de forma mas plena las oportunidades que ofrecen
las tecnologias emergentes y se preparen para escenarios académicos y laborales altamente
digitalizados (Redecker, 2017).

1.2.1. Dimension 1: Uso de herramientas digitales

El uso de herramientas digitales se refiere a la capacidad de manejar programas,
plataformas y recursos tecnologicos con fines educativos, comunicativos y creativos. Cabero
y Marin (2018) sostienen que esta competencia implica no solo conocer el funcionamiento
técnico de las herramientas, sino también integrarlas de manera pertinente en la planificacion
y desarrollo de actividades de aprendizaje. Un uso adecuado de herramientas digitales
permite diversificar estrategias didacticas, enriquecer los recursos disponibles y promover

experiencias de aprendizaje mas interactivas y significativas.

1.2.2. Dimension 2: Resolucion de problemas tecnoldgicos

La resolucidn de problemas tecnoldgicos alude a la capacidad de los estudiantes para
identificar necesidades o desafios y emplear la tecnologia como medio para solucionarlos.
Area (2010) vincula esta competencia con el pensamiento logico, el razonamiento
computacional y la creatividad digital. No se limita a “saber usar” una aplicacién, sino a
seleccionar la herramienta adecuada, explorar sus posibilidades y aplicarla de manera
efectiva para enfrentar situaciones concretas del contexto académico o cotidiano, como

disefiar un prototipo digital, simular una red o automatizar una tarea.

1.2.3. Dimension 3: Autonomia en el aprendizaje digital

La autonomia en el aprendizaje digital implica que el estudiante sea capaz de buscar,
aprender, aplicar y actualizar conocimientos tecnoldgicos de manera independiente.
Redecker (2017) destaca que esta competencia promueve la autoformacion, el pensamiento
critico y la adaptacion continua en entornos digitales cambiantes. Un estudiante digitalmente
autonomo no solo responde a las exigencias inmediatas del aula, sino que desarrolla la
capacidad de seguir aprendiendo a lo largo de la vida, utilizando las tecnologias como aliadas

estratégicas para su desarrollo personal, académico y profesional.

1.3. ANTECEDENTES

1.3.1. Internacionales
En el contexto internacional, Godoy Rodriguez y la Universitat Oberta de Catalunya

(2018) desarrollaron el estudio titulado La gestion de contenidos digitales como competencia
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docente, en escenarios educativos mediados por TIC y caracterizados por una
sobreabundancia de informacién. El objetivo central fue analizar cémo la gestion de
contenidos fortalece las competencias informacionales del profesorado en entornos digitales.
Metodologicamente, se tratd de una investigacion de tipo documental, basada en la revision
y sistematizacion de literatura especializada sobre competencias digitales docentes y
curaduria de contenidos. Entre los principales resultados se identific que los docentes con
mayor capacidad de gestion digital actGian como ‘“curadores del conocimiento”,
seleccionando, organizando y filtrando informacion relevante para sus estudiantes frente a
la sobrecarga informativa. En conclusion, el estudio plantea que la gestion de contenidos
digitales es una competencia clave para integrar tecnologias emergentes en la préactica
educativa y responder a las demandas formativas de la sociedad del conocimiento, lo que

respalda la necesidad de capacitar a los docentes en el uso critico de recursos digitales.

Asimismo, Molina-Chalacan (2021) enfatiza que, a pesar de los avances en
infraestructura y software educativo en diversas universidades del mundo, persiste una
brecha importante en la formacidn docente para el uso pedagogico de estas herramientas. A
partir de un andlisis de experiencias internacionales, la autora concluye que la resistencia al
cambio, la falta de acompafiamiento técnico y la escasa articulacion entre politicas
institucionales y practicas de aula dificultan la integracion efectiva de tecnologias
emergentes, como la inteligencia artificial y los recursos interactivos, en los procesos de
ensefianza—aprendizaje. El estudio recomienda disefiar estrategias de capacitacion
permanente que favorezcan el desarrollo de competencias digitales avanzadas y la
interoperabilidad entre plataformas y recursos educativos.

1.3.2. Nacionales

En el contexto nacional, Encalada Diaz et al. (2021) desarrollaron un estudio cuasi
experimental titulado Influencia del software Cuaderna en el rendimiento académico en
matematicas, realizado con estudiantes de instituciones educativas del Callao, donde se
evidenciaban dificultades en el logro de aprendizajes en el area de matemaética. El objetivo
fue determinar si el uso del software educativo Cuaderna mejoraba el rendimiento académico
de estudiantes de quinto grado de primaria. La metodologia empleada fue cuantitativa, con
disefio cuasi experimental, aplicando pruebas de entrada y salida a un grupo control y a un
grupo experimental expuesto al uso del software. Los resultados mostraron un incremento
significativo en los puntajes del grupo experimental en comparacion con el grupo control.

En conclusidn, los autores sefialan que la implementacion sistematica de software educativo
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puede potenciar el rendimiento en matematicas y contribuir a mejorar la calidad del proceso

de ensefianza—aprendizaje.

En una linea similar, Zenteno Ruiz et al. (2020) llevaron a cabo la investigacién
Impacto del software interactivo en el aprendizaje matematico en primaria, en un contexto
donde se buscaba fortalecer el aprendizaje de matematica mediante recursos digitales. El
objetivo fue evaluar los efectos del uso de software interactivo en el aprendizaje de
estudiantes del nivel primario. Metodoldgicamente, se utilizd un enfoque cuantitativo, con
aplicacion de pruebas antes y después de la intervencion y analisis estadistico de los
resultados. Los hallazgos evidenciaron mejoras significativas en el rendimiento académico
del grupo que empled software interactivo frente a quienes continuaron con la metodologia
tradicional. En conclusion, el estudio refuerza que las herramientas digitales, cuando se
integran pedagdgicamente, contribuyen a mejorar el aprendizaje y la motivacion estudiantil,
lo que justifica el desarrollo de proyectos orientados al fortalecimiento de competencias
digitales en el sistema educativo peruano.

Por otra parte, Vergara Flores (2017) desarroll6 el estudio Uso de la plataforma
Sync.Pe para la divulgacién de contenido tecnolégico educativo, en el marco de la
modernizacion de los procesos formativos mediante plataformas nacionales. El objetivo fue
analizar el papel de Sync.Pe en la difusién de contenidos tecnoldgicos y su aporte a la
educacion. A traves de un estudio de caso, que incluy6 revision de documentos, analisis de
la plataforma y valoracion de los recursos ofrecidos, se evidencid que Sync.Pe facilita el
acceso a contenidos tecnoldgicos confiables, organizados y de calidad para docentes y
estudiantes. En conclusion, el autor sostiene que este tipo de plataformas contribuye a
fortalecer los procesos educativos al ampliar la disponibilidad de recursos digitales

pertinentes para el contexto peruano.

1.3.3. Locales

En el contexto local, Molina-Chalacan (2021) desarrollé el estudio Uso del software
educativo en universidades y su impacto pedagdgico, en instituciones universitarias de la
region Puno, donde se constataba un uso creciente, pero poco sistematizado, de recursos
digitales. El objetivo fue analizar si los softwares educativos utilizados respondian a las
necesidades pedagodgicas de los docentes y a las caracteristicas de sus estudiantes. La
investigacion, de enfoque cualitativo, se basé en entrevistas, observaciones y analisis de
experiencias de uso de software en el aula universitaria. Entre los resultados se encontrd que

muchos programas no se ajustaban plenamente a las practicas docentes ni al perfil del

18



estudiantado, generando un aprovechamiento limitado de las herramientas digitales. En
conclusién, se subraya la necesidad de fortalecer las competencias digitales docentes y de
seleccionar tecnologias mas pertinentes y contextualizadas para lograr un mayor impacto

pedagdgico.

Asimismo, Cuela Humpire (2018) ejecut6 la investigacion Uso del software Hot
Potatoes en el aprendizaje del area de CTA, con estudiantes de secundaria de instituciones
educativas de la ciudad de Juliaca, en un contexto de busqueda de estrategias innovadoras
para mejorar el aprendizaje en Ciencia, Tecnologia y Ambiente. El objetivo fue evaluar si la
aplicacion del software Hot Potatoes contribuia a mejorar el aprendizaje en dicha area. La
metodologia fue de tipo experimental, con sesiones practicas mediadas por el software y la
comparacion de resultados entre un grupo intervenido y otro que siguié la metodologia
tradicional. Los hallazgos evidenciaron una mejora significativa en el rendimiento
academico del grupo que trabajé con Hot Potatoes. En conclusion, el estudio demuestra que
la incorporacion de recursos digitales en contextos locales tiene un impacto positivo en el
aprendizaje, siempre que se acompafie de una adecuada planificacién pedagogica y de un

uso coherente con los objetivos curriculares.

Finalmente, en la provincia de San Roman, y especificamente en instituciones
publicas de la ciudad de Juliaca, se ha identificado la existencia de laboratorios de computo
con acceso basico a internet, pero con un uso limitado de tecnologias emergentes como la
inteligencia artificial, los simuladores de redes y los sistemas digitales. Esta situacion se hace
evidente en colegios como la I.E.S. San Francisco de Borja, donde los estudiantes emplean
las TIC principalmente para tareas rutinarias y recreativas, sin un acompafiamiento
sistematico que favorezca el desarrollo de competencias digitales avanzadas. Esta brecha
formativa constituye el punto de partida del presente proyecto de proyeccion social,
orientado a fortalecer dichas competencias mediante procesos de capacitacion estructurados

y contextualizados a la realidad educativa de Juliaca.
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CAPITULO 11
MATERIALES Y METODOS

2.1. ENFOQUE

El presente proyecto de proyeccion social se evalud bajo un enfoque cuantitativo, de
acuerdo con la clasificacion de Hernandez Sampieri et al. (2014). Se adoptd un alcance
descriptivo y un disefio no experimental, transeccional, en la medida en que se trabajo con
un solo grupo de estudiantes de la I.LE.S. San Francisco de Borja — Juliaca, recogiendo
informacidn en momentos especificos (pretest y postest) sin manipular deliberadamente las
variables. Este enfoque permitio medir el nivel de competencias digitales antes y después de
la intervencién y describir los cambios producidos tras la capacitacién en inteligencia

artificial, redes y sistemas digitales.

Desde la perspectiva de la Responsabilidad Social Universitaria, el proyecto se
enmarca ademas en un enfoque aplicativo y formativo, orientado a la soluciéon de una
problemética concreta: la limitada formacion digital de los estudiantes en tecnologias
emergentes. La ejecucion de la intervencion se desarrolld mediante una metodologia
participativa, sustentada en talleres presenciales organizados segun el cronograma aprobado,
en los que se abordaron contenidos de IA, redes y sistemas digitales utilizando plataformas
como ChatGPT, Teachable Machine, Cisco Packet Tracer y Tinkercad. Para valorar el
impacto del proyecto se aplicaron encuestas diagndsticas y de salida, guias de observacién
y encuestas de satisfaccion, cuyos resultados se analizaron mediante frecuencias y
porcentajes para interpretar los logros alcanzados en el fortalecimiento de las competencias
digitales del estudiantado.

2.2. TECNICAS

Para la recoleccion de informacién se emplearon las siguientes técnicas:

e Encuesta.
Se utiliz6 para aplicar los instrumentos tipo pretest y postest sobre competencias
digitales, asi como la encuesta de satisfaccion al finalizar los talleres. Esta técnica
permitio obtener datos cuantitativos acerca del nivel de dominio de herramientas
digitales, de la resoluciéon de problemas tecnoldgicos y de la percepcion de los
estudiantes sobre la utilidad de la capacitacion en IA, redes y sistemas digitales.

e Observacion estructurada.

20



2.3.

Durante el desarrollo de los talleres se aplico observacion directa del desempefio de
los estudiantes en las actividades practicas con ChatGPT, Teachable Machine, Cisco
Packet Tracer y Tinkercad. La observacion se registrO en listas de cotejo,
consignando la participacién activa, el logro de los productos solicitados y el uso

adecuado de las plataformas tecnologicas.

Registro de evidencias.

Se complementd la informacion mediante el registro de productos elaborados por los
estudiantes (programas, simulaciones de red, disefios digitales) y listas de asistencia
por sesién, conformando un pequefio portafolio que permitié contrastar los

resultados de las encuestas con los desempefios observables.

INSTRUMENTOS DE EVALUACION

En coherencia con las técnicas sefialadas, se utilizaron los siguientes instrumentos de

evaluacion:

Cuestionario de competencias digitales (pretest y postest).

Instrumento estructurado con items en escala tipo Likert de cinco niveles (muy
negativo, negativo, neutro, positivo y muy positivo), organizado en tres dimensiones:

a) uso de herramientas digitales.
b) resolucidn de problemas tecnologicos.
c) autonomia en el aprendizaje digital.

Fue aplicado al inicio y al final de la intervencién para comparar los niveles de

competencia digital de los estudiantes.
Lista de cotejo de desempefio practico.

Matriz disefiada para registrar, en cada taller, si el estudiante lograba o no
determinados criterios de desempefio, tales como: creacion de proyectos en
Teachable Machine, configuracion basica de redes en Cisco Packet Tracer, uso
adecuado de ChatGPT con fines educativos y elaboracion de disefios en Tinkercad.
Este instrumento permitio valorar el grado de participacion y el logro de productos
tecnologicos.
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o Encuesta de satisfaccion.

Cuestionario con items en escala tipo Likert y una pregunta abierta, aplicado al
finalizar la capacitacion. Recogio la opinién de los estudiantes sobre la claridad de
las explicaciones, la pertinencia de los contenidos, el uso de las plataformas
tecnoldgicas, la organizacion de las sesiones y la utilidad de lo aprendido para su

formacion académica.

2.4. LUGAR DONDE SE HA DESARROLLADO LA INTERVENCION

La intervencion se ha llevado a cabo en la I.E.S. San Francisco de Borja, ubicada en
el distrito de Juliaca, region de Puno, Per0. Esta institucion educativa atiende a estudiantes
de educacion secundaria y se encuentra en una zona rural, con acceso limitado a tecnologias
emergentes. Las actividades del proyecto se desarrollaron en sus instalaciones, utilizando
los laboratorios de informatica disponibles, los cuales fueron adaptados para los talleres
précticos relacionados con inteligencia artificial, redes y sistemas digitales. A pesar de las
limitaciones tecnoldgicas, el proyecto aprovecho los recursos disponibles para ofrecer una

experiencia formativa significativa a los estudiantes y docentes.

2.5. NUMERO DE BENEFICIARIOS

El proyecto beneficio a un total de 135 personas, de las cuales 120 fueron estudiantes
de secundaria de la I.E.S. San Francisco de Borja, y 15 fueron docentes de la misma
institucion. Los beneficiarios participaron en los talleres de capacitacion tecnoldgica, que
incluyeron modulos de programacion basica e intermedia en Python, uso educativo de
asistentes de inteligencia artificial como ChatGPT, y simulacion de prototipos de robética
con Tinkercad. Los estudiantes fueron los principales beneficiarios directos, mientras que
los docentes participaron activamente para mejorar sus competencias tecnologicas y poder

aplicar estos conocimientos en su labor pedagdgica.
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CAPITULO 111
OBJETIVOS LOGRADOS

3.1. LINEAS DE INTERVENCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

El proyecto de proyeccion social se enmarca en la linea de intervencion
“Sostenibilidad tecnoldgica y sociedad digital”, orientada al fortalecimiento de
competencias y capacidades digitales e innovadoras en instituciones educativas del &mbito
de influencia de la UNAJ, aprobada mediante la Resolucion de Consejo de Comision
Organizadora N.° 399-2024-CCO-UNAJ.

Esta linea prioriza el disefio y ejecucion de proyectos que promuevan el desarrollo
de habilidades tecnoldgicas, el uso pedagdgico de las TIC y la reduccidn de brechas digitales
en contextos escolares, objetivos que se concretan en la capacitacion de los estudiantes de la
I.E.S. San Francisco de Borja en inteligencia artificial, redes y sistemas digitales.

3.1.1. De acuerdo al objetivo general

—  El objetivo general planteado fue determinar como la capacitacion en contenidos de
inteligencia artificial, redes y sistemas digitales contribuye al fortalecimiento de
competencias digitales en los estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja - Juliaca,
durante el afio 2025.

—  Enrelacion con este objetivo, los resultados alcanzados demuestran que, luego de la
intervencion, los estudiantes presentan mejores niveles de desempefio en el uso de
herramientas digitales, la resolucion de problemas tecnologicos y la autonomia en el
aprendizaje digital. La comparacion entre los resultados del pretest y del postest
evidencia un desplazamiento de niveles bajos y neutros hacia niveles positivos y muy
positivos, lo que indica que la capacitacion en IA, redes y sistemas digitales tuvo un
impacto favorable en el desarrollo de sus competencias digitales.

- Este logro se reflejo en el mayor dominio practico de herramientas como ChatGPT,
Teachable Machine, Cisco Packet Tracer y Tinkercad, en la participacion activa
durante los talleres y en la capacidad de los estudiantes para crear productos digitales
basicos (simulaciones, configuraciones de red, prototipos digitales). Asimismo, las
encuestas de satisfaccion muestran que la mayoria de los beneficiarios considera que
los contenidos abordados fueron utiles y coherentes con sus necesidades formativas,
lo que confirma que la intervencion contribuy6 de manera efectiva al cumplimiento

del objetivo general del proyecto.
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3.1.2. De acuerdo a los objetivos especificos

Resultados del objetivo especifico 1: Analizar la influencia de los contenidos
tecnoldgicos abordados durante la capacitacion en el fortalecimiento de
competencias digitales en los estudiantes de la I.LE.S. San Francisco de Borja —
Juliaca, 2025.

Los resultados del pretest y postest muestran que los contenidos trabajados,
introduccion a la IA, redes bésicas, sistemas digitales y buenas practicas de uso de
TIC, tuvieron una influencia positiva en el desarrollo de las competencias digitales.
Después de la intervencion se observa una disminucion de los niveles “muy
negativo”, “negativo” y “neutro”, y un incremento claro en los niveles “positivo” y
“muy positivo” en los items relacionados con conocimiento de conceptos,
identificacion de ejemplos de IA 'y comprension del funcionamiento basico de redes
y sistemas digitales. Ademas, los productos elaborados por los estudiantes (proyectos
en Teachable Machine, configuraciones de red en Cisco Packet Tracer y disefios en
Tinkercad) evidencian que los contenidos fueron comprendidos y aplicados en
actividades concretas, confirmando su pertinencia y contribucion al fortalecimiento

de las competencias digitales.

Resultados del objetivo especifico 2: Examinar de qué manera la metodologia de
ensefanza aplicada durante la capacitacion incide en el fortalecimiento de
competencias digitales en los estudiantes de la I.LE.S. San Francisco de Borja —
Juliaca, 2025.

La metodologia utilizada, basada en talleres tedrico—précticos, aprendizaje por
proyectos y trabajo colaborativo, incidié favorablemente en la participacion y el
aprendizaje de los estudiantes. Las listas de cotejo y las observaciones realizadas
durante las sesiones muestran un aumento progresivo en la participacion activa, la
colaboracion entre pares y la capacidad para resolver tareas tecnolégicas de dificultad
creciente. Las encuestas de satisfaccion indican que la mayoria de los estudiantes
valoré positivamente las explicaciones, las demostraciones paso a paso y las
actividades practicas, sefialando que la forma de ensefianza les ayudd a comprender
mejor los temas y a “perder el miedo” a utilizar nuevas herramientas digitales. Todo
ello permite concluir que la metodologia empleada fue un factor clave para el

fortalecimiento de las competencias digitales.
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—  Resultados del objetivo especifico 3: Evaluar el impacto del uso de plataformas
tecnologicas durante la capacitacion en el fortalecimiento de competencias digitales
en los estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca, 2025.

El uso de plataformas tecnoldgicas especificas (ChatGPT y Teachable Machine para
IA, Cisco Packet Tracer para redes y Tinkercad para sistemas digitales) generd un
impacto significativo en el aprendizaje de los estudiantes. Los registros de
desempefio evidencian que la mayoria logré crear modelos simples de clasificacion
en IA, configurar topologias basicas de red y disefiar prototipos digitales en
Tinkercad. En las encuestas de satisfaccion, los estudiantes manifestaron que estas
herramientas hicieron las sesiones “mas dinamicas” y “mas cercanas” a la realidad
tecnoldgica actual, lo que incrementdé su motivacion y su interés por seguir
explorando la IA, las redes y los sistemas digitales. En conjunto, los resultados
confirman que el uso pedagdgico de estas plataformas contribuyé de manera directa

al fortalecimiento de las competencias digitales de los participantes.

3.2. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CRONOLOGICAMENTE

El proyecto de proyeccion social fue aprobado mediante la Resolucién RCCO N.°
665-2025-CCO-UNAJ. La intervencion se desarroll6 de forma organizada desde la
conformacién del equipo y la elaboracion del plan (mayo de 2025), hasta la ejecucion de
talleres presenciales concentrados en julio: introduccion a la 1A y uso basico de ChatGPT,
Teachable Machine y otras plataformas accesibles (03/07/2025), generacién de contenido
con 1A mediante creacion de iméagenes y textos automaticos (04/07/2025), fundamentos de
redes de computadoras con identificacién de dispositivos y cableado basico (10/07/2025),
armado de cables de red (11/07/2025), sistemas digitales en mecatrdnica con l6gica digital
y componentes electronicos (17/07/2025) y simulacion de circuitos y automatizacion bésica
en Tinkercad (18/07/2025); ademas, se desarrollaron sesiones sobre uso de asistentes de 1A
en el aula (24/07/2025) y mantenimiento basico de las redes de computo de la institucion
(25/07/2025). Posteriormente se presento el avance del 50 %. En términos de alcance, el
proyecto beneficio directamente a los estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja, y los
costos aproximados registrados para su ejecucion (materiales, alquiler de equipos, servicios
de internet y telefonia, transporte, tipeo, fotocopias, viaticos e imprevistos) ascienden a S/ 2

378.00, monto financiado por los integrantes del grupo de proyeccion social.
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3.2.1. Actividad 1: Introduccion a la inteligencia artificial y plataformas accesibles

Se desarroll6 una exposicion interactiva sobre los conceptos bésicos de inteligencia
artificial y el uso de plataformas accesibles como ChatGPT, Teachable Machine y
herramientas 1A web. El objetivo fue que los estudiantes comprendieran que es la IA,
identificaran ejemplos de su aplicacion en la vida diaria y manejaran de forma inicial estas
plataformas para resolver tareas sencillas. Durante la sesion, los participantes exploraron
interfaces, realizaron consultas guiadas y crearon sus primeros modelos béasicos en
Teachable Machine, lo que permitié evidenciar un alto nivel de curiosidad y participacion.
Como resultado, la mayoria de estudiantes manifestd haber comprendido mejor el potencial
de la 1A'y sentirse mas seguros al experimentar con estas herramientas digitales. De manera
grupal se concluy6 que esta actividad fue fundamental para derribar mitos sobre la IA,
motivar el uso responsable de las tecnologias emergentes y sentar las bases conceptuales
para las siguientes sesiones del proyecto. (Ver Anexo 15y 16 Actividad 1: Introduccion a la
inteligencia artificial y plataformas accesibles).

3.2.2. Actividad 2: Generacion de contenido con inteligencia artificial

Se realizo un taller practico orientado a la creacion de contenido con IA, donde los
estudiantes trabajaron con plataformas como ChatGPT y generadores de imégenes para
producir textos automaticos, ideas creativas y recursos visuales basicos. El objetivo fue que
los participantes exploraran como la 1A puede apoyar la redaccion, la produccion de material
gréfico y el reconocimiento de voz en contextos educativos. Como resultado, los estudiantes
lograron elaborar afiches digitales, descripciones de proyectos, borradores de historias y
comandos simples de voz, evidenciando mayor iniciativa y creatividad en el uso de estas
herramientas. De manera grupal se concluyé que la IA no solo sirve para “responder
preguntas”, sino que puede convertirse en un aliado para disefiar materiales didacticos y
reforzar el aprendizaje, siempre que se utilice de forma critica y responsable. (Ver Anexo 17

y 18 Actividad 2: Generacion de contenido con inteligencia artificial).

3.2.3. Actividad 3: Fundamentos de redes de computadoras I

Consistid en una sesion teorico—practica sobre fundamentos de redes de
computadoras, centrada en los tipos de redes, dispositivos de conexion y cableado basico. El
objetivo fue que los estudiantes identificaran los principales componentes de una red (switch,
router, puntos de acceso, tarjetas de red, cables UTP, entre otros) y comprendieran su funcién
dentro de la infraestructura tecnoldgica de una institucion educativa. Durante la practica, los

participantes clasificaron dispositivos reales y esquemas, analizaron ejemplos de topologias
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y revisaron casos de conexion en el contexto de la I.E.S. San Francisco de Borja. Los
resultados mostraron que la mayoria pudo reconocer y describir adecuadamente los
elementos de una red y su importancia para el acceso a internet y a los recursos digitales. Se
concluyd que contar con nociones basicas de redes es indispensable para comprender cémo
circula la informacion y cémo mantener en funcionamiento los servicios tecnoldgicos de la

institucion. (Ver Anexo 19y 20 Actividad 3: Fundamentos de redes de computadoras 1).

3.2.4. Actividad 4: Fundamentos de redes de computadoras II

Se desarrollé un taller practico de armado de cables de red, en el que los estudiantes
aplicaron lo aprendido sobre estdndares de cableado y conectores RJ45. El objetivo fue que
cada participante elaborara, de manera guiada, al menos un cable de red funcional siguiendo
el estandar correspondiente (T568A o T568B) y verificara su operatividad mediante
probadores de cable o conexidn directa a equipos. Los resultados evidenciaron que la
mayoria de los estudiantes logré completar correctamente el proceso de pelado,
ordenamiento de hilos, crimpado y prueba del cable, fortaleciendo sus habilidades manuales
y su comprension del cableado estructurado. Como conclusién grupal, se destacé que esta
actividad permiti6 “ver en la practica” cdmo se construyen las conexiones fisicas que
soportan las redes, generando mayor valoracién del trabajo técnico que hay detras del acceso
a internet. (Ver Anexo 21y 22 Actividad 4: Fundamentos de redes de computadoras I1).

3.2.5. Actividad 5: Sistemas digitales en mecatronica I

Estuvo enfocada en los sistemas digitales en mecatronica, particularmente en la
l6gica digital y los componentes electronicos béasicos. El objetivo fue que los estudiantes
comprendieran el funcionamiento de compuertas légicas (AND, OR, NOT, entre otras), asi
como el rol de sensores, LEDs y otros elementos en circuitos digitales sencillos. A través de
explicaciones guiadas y ejemplos practicos, los participantes analizaron tablas de verdad,
representaron circuitos logicos y observaron cémo ciertas combinaciones de entradas
generan salidas especificas. Los resultados mostraron que los estudiantes pudieron
interpretar correctamente esquemas de circuitos y explicar, con sus propias palabras, el
comportamiento de las compuertas logicas. Se concluyé que esta base conceptual es clave
para entender los sistemas automatizados y para relacionar la programacion con el mundo

fisico. (Ver Anexo 23 Actividad 5: Sistemas digitales en mecatronica ).

3.2.6. Actividad 6: Sistemas digitales en mecatronica 11
Se llevo a cabo un taller practico de simulacion de circuitos y automatizacion basica

en Tinkercad, donde los estudiantes disefiaron y programaron semaforos, sensores y circuitos
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simples. El objetivo fue que los participantes aplicaran los conceptos de légica digital
aprendidos previamente en entornos de simulacion, sin necesidad de contar con equipos
fisicos. Durante la sesion, los estudiantes construyeron sus propios proyectos, configuraron
temporizadores y verificaron el comportamiento de los circuitos en tiempo real dentro de la
plataforma. Los resultados evidenciaron un alto nivel de motivacion y participacion, asi
como la capacidad de muchos estudiantes para modificar y mejorar sus disefios de manera
autonoma. En conclusion, se reconocid que Tinkercad es una herramienta accesible y potente
para aprender electronica y automatizacion, facilitando el desarrollo de competencias
digitales ligadas al disefio y prueba de prototipo. (Ver Anexo 24 Actividad 6: Sistemas
digitales en mecatrénica 1)

3.2.7. Actividad 7: Uso de asistentes de IA en el aula

Se orientd al uso pedagdgico de asistentes de 1A en el aula, principalmente ChatGPT
y herramientas similares, como apoyo a la planificacion docente y a la escritura creativa. El
objetivo fue que los estudiantes conocieran ejemplos de cdmo los docentes pueden utilizar
la 1A para generar ideas de actividades, disefiar preguntas, elaborar materiales de apoyo y
estimular la produccién textual de los alumnos. En la practica, los participantes elaboraron
borradores de relatos, preguntas de repaso y guias simples de estudio con apoyo de la 1A,
evaluando criticamente las respuestas generadas. Los resultados mostraron que los
estudiantes identificaron ventajas y riesgos del uso de estas herramientas, y propusieron
formas responsables de integrarlas en el proceso educativo. Se concluy6 que los asistentes
de IA, bien utilizados, pueden convertirse en recursos valiosos para enriquecer la ensefianza
y fomentar la creatividad, siempre que se evite el plagio y se verifique la informacion
obtenida. (Ver Anexo 25y 26 Actividad 7: Uso de asistentes de IA en el aula).

3.2.8. Actividad 8: Mantenimiento basico de las redes de la institucion

Se trabajo el mantenimiento basico de las redes de computo de la institucién, con el
proposito de que los estudiantes comprendieran las acciones minimas necesarias para
conservar en buen estado la infraestructura de red. El objetivo fue que identificaran posibles
fallas comunes (problemas de conexion, cables dafiados, puertos defectuosos), revisaran la
organizacion del cableado y reconocieran buenas practicas de orden y seguridad en los
puntos de red. Durante la jornada se realizaron recorridos por los ambientes de computo,
inspecciones visuales y simulaciones de procedimientos simples de revision. Los resultados
indican que los estudiantes pudieron reconocer situaciones que afectan el rendimiento de la

red y proponer acciones correctivas elementales. De manera grupal se concluyd que el
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cuidado de la infraestructura de red es una responsabilidad compartida, y que pequefias
acciones de mantenimiento preventivo ayudan a garantizar la continuidad del servicio de
internet y de los recursos digitales en la I.E.S. San Francisco de Borja. (Ver Anexo 27 y 28

Actividad 8: Mantenimiento basico de las redes de la institucion).

3.3. DIAGNOSTICO DE IMPACTO DE LAS ACTIVIDADES

Con la finalidad de identificar los cambios generados por la intervencion social, se
aplico un cuestionario de competencias digitales antes (pretest) y después (postest) de los
talleres a 120 estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja— Juliaca. El instrumento evalu6
la percepcidn del nivel de competencias digitales en una escala de cinco categorias (Muy
negativo, Negativo, Neutro, Positivo y Muy positivo). Los datos se sistematizaron mediante
frecuencias absolutas y porcentajes, permitiendo comparar la situacién inicial y final de los
participantes. En la Tabla 1 se presentan los resultados globales del pretest y postest, los
cuales evidencian un desplazamiento desde niveles bajos o neutros hacia niveles positivos

de competencias digitales luego de la intervencion.

Tabla 1
Comparacion previa y posterior de competencias digitales.
Pretest Postest
Frecuencia Porcentaje Frecuencia  Porcentaje
Muy negativo 8 7% 2 2%
Negativo 30 25% 8 7%
Neutro 48 40% 26 22%
Positivo 24 20% 53 44%
Muy positivo 10 8% 31 26%
Total 120 100% 120 100%

Nota. La Tabla 1 muestra los datos obtenidos a partir del levantamiento de informacién
realizado en dos momentos: previo y posterior a la intervencion desarrollada con los

estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca, 2025.

Interpretacion: La Tabla 1 evidencia cambios favorables en el nivel de
competencias digitales de los estudiantes tras la ejecucion de los talleres. En el pretest
predomind el nivel Neutro con 48 estudiantes (40 %), seguido de los niveles Negativo con
30 (25 %) y Positivo con 24 (20 %), mientras que los extremos Muy negativo y Muy positivo
registraron 8 (7 %) y 10 (8 %) respectivamente. En conjunto, los niveles desfavorables (Muy
negativo + Negativo) alcanzaron el 32 % de los participantes, y los niveles favorables
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(Positivo + Muy positivo) representaron solo el 28 %. En el postest se observa un cambio
significativo hacia valoraciones més altas: el nivel Positivo se increment6 a 53 estudiantes
(44 %) vy el nivel Muy positivo a 31 (26 %), mientras que Muy negativo y Negativo se
redujeron a 2 (2 %) y 8 (7 %). Asimismo, el nivel Neutro descendié al 22 %, lo que indica
que una parte importante del alumnado paso6 de una percepcion intermedia a una valoracion
claramente positiva de sus competencias digitales. En sintesis, los resultados confirman un
impacto favorable de la capacitacion en IA, redes y sistemas digitales, reflejado en el
aumento de los niveles favorables (de 28 % a 70 %) y la disminucion de los niveles
desfavorables (de 32 % a 9 %), lo que respalda la eficacia pedagdgica de las actividades

desarrolladas en el proyecto.

Figura 1

Comparacion de valores del Pretest y Postest del nivel de competencias digitales.

I Pretest
50 1 I Postest

Frecuencia

Muy Negativo Neutro Positivo Muy
negativo positivo
Nivel de competencias digitales

Nota: La Figura 1 se elaboré a partir de los datos de la Tabla 1, comparando las frecuencias
del nivel de competencias digitales antes y después de la intervencion desarrollada con los

estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca, 2025.

Interpretacion: Los resultados de la Figura 1 muestran una clara disminucion de
respuestas en las categorias “Muy negativo”, “Negativo” y “Neutro” en el postest, mientras
que se observa un incremento sostenido en “Positivo” y un aumento marcado en “Muy
positivo”. En particular, los niveles favorables (Positivo y Muy positivo) superan

ampliamente a los desfavorables después de la intervencion, lo que refleja una mejora global
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en la percepcion de las competencias digitales de los estudiantes. La linea de tendencia del
postest confirma un desplazamiento acelerado hacia valoraciones més altas y favorables tras

la ejecucion de los talleres, manteniéndose constante el total de participantes.

3.4. RESULTADO DE ENCUESTA DE SATISFACCION

Con el propdsito de conocer la percepcion de los estudiantes sobre la calidad de la
intervencion, se aplicd una encuesta de satisfaccion al finalizar los talleres a 120
estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca. El cuestionario incluyo items
valorados en una escala de cinco niveles (Muy insatisfecho, Insatisfecho, Neutral, Satisfecho
y Muy satisfecho), relacionados con la claridad de las explicaciones, la pertinencia de los
contenidos, el uso de las herramientas tecnolégicas (ChatGPT, Teachable Machine, Cisco
Packet Tracer y Tinkercad), la organizacion de las sesiones y la utilidad de lo aprendido para

su formacion académica. En la Tabla 2 se presentan los resultados globales obtenidos.

Tabla 2

Encuesta de satisfaccion de los estudiantes frente al proyecto de capacitacion.

Femenino Masculino Total
Niveles

N° % N° % N° %
Insatisfecho 8 10% 4 10% 12 10%
Poco Satisfecho 8 10% 4 10% 12 10%
Satisfecho 24 30% 12 30% 36 30%
Muy satisfecho 40 50% 20 50% 60 50%
Total 80 100% 40 100% 120 100%

Nota. La tabla 2 presenta la distribucion de los niveles de satisfaccion de los estudiantes
segun género, luego de culminar los talleres del proyecto de capacitacién en inteligencia
artificial, redes y sistemas digitales en la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca, 2025.
Interpretacion: Los resultados evidencian que la mayoria de los participantes se
ubica en los niveles Muy satisfecho y Satisfecho, que en conjunto representan el 80 % de la
muestra (60 estudiantes muy satisfechos y 36 satisfechos). Las categorias de menor
satisfaccion (Insatisfecho y Poco satisfecho) concentran solo el 20 % de las respuestas, lo
que indica que las opiniones desfavorables son minoritarias. Al analizar por género, se
observa un patrén similar entre mujeres y varones: el 50 % de cada grupo se declara muy
satisfecho y el 30 % satisfecho, sin diferencias significativas entre ambos. Estos resultados
muestran que los contenidos, la metodologia aplicada y las herramientas tecnologicas fueron

valorados positivamente por la mayoria de los estudiantes, aportando evidencia para sostener
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y mejorar futuras intervenciones de capacitacion.
Figura 2

Nivel de satisfaccion frente al proyecto de capacitacion
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Nota. Elaboracion propia.

Interpretacion: Los resultados evidencian que la mayoria de los participantes se
ubica en los niveles “Muy satisfecho” y “Satisfecho”, concentrando en conjunto cerca del
80 % de la muestra. Las categorias de menor satisfaccion (“Poco satisfecho” e
“Insatisfecho”) presentan frecuencias reducidas y proporciones similares en hombres y
mujeres, lo que indica una percepcion mayoritariamente positiva de las actividades
desarrolladas en ambos géneros. Estos hallazgos confirman que los contenidos, la
metodologia aplicada y las plataformas tecnoldgicas utilizadas fueron valorados

favorablemente por la comunidad estudiantil.
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Tabla 3
La metodologia utilizada facilitd mi aprendizaje

Femenino Masculino Total
Niveles

N° % N° % N° %

Totalmente en desacuerdo 1 1% 1 3% 2 2%
En desacuerdo 3 4% 1 3% 4 3%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 8 10% 4 10% 12 10%
De acuerdo 34 42% 18 45% 52 43%
Totalmente de acuerdo 34 42% 16 40% 50 42%
Total 80 100% 40 100% 120 100%

Nota. La Tabla 3 presenta la distribucion de los niveles de acuerdo de los estudiantes segun
género respecto a la afirmacion “La metodologia utilizada facilitd mi aprendizaje”, luego de
culminar los talleres del proyecto de capacitacion en inteligencia artificial, redes y sistemas
digitales en la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca, 2025.

Interpretacion: Los resultados muestran que el 85 % de los participantes valord
positivamente la metodologia aplicada (43 % “De acuerdo” y 42 % “Totalmente de
acuerdo”), lo que evidencia una alta aceptacion de las estrategias empleadas. Solo un 5 %
manifesto algun nivel de desacuerdo (2 % totalmente en desacuerdo y 3 % en desacuerdo) y
un 10 % se mantuvo en posicion neutra. Al analizar por género, tanto mujeres como varones
concentran la mayor proporcion en las categorias favorables, con ligeras diferencias a favor
de los varones en “De acuerdo”. Estos hallazgos confirman que las dinamicas participativas,
los talleres préacticos y el trabajo colaborativo fueron percibidos como efectivos para facilitar

el aprendizaje.
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Figura 3

Nivel de acuerdo con “La metodologia utilizada facilito mi aprendizaje”
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Nota. Elaboracion propia.

Interpretacion: La Figura 3 evidencia que la metodologia aplicada fue valorada muy
positivamente: alrededor del 85 % de los participantes se ubic6é entre “De acuerdo” y
“Totalmente de acuerdo”, mientras que solo un porcentaje minimo expresé desacuerdo o se
mantuvo neutral. No se observan diferencias importantes entre mujeres y varones, por lo que
se concluye que los talleres précticos y las dindmicas participativas resultaron efectivos para
facilitar el aprendizaje en ambos grupos.

Tabla 4

Las herramientas tecnoldgicas presentadas fueron Gtiles

Femenino Masculino Total
Niveles

N° % N° % N° %

Totalmente en desacuerdo 1 1% O 0% 1 1%
En desacuerdo 0 0% O 0% 0 0%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 8 10% 4 10% 12 10%
De acuerdo 30 38% 17 43% 47 39%
Totalmente de acuerdo 41 51% 19 48% 60 50%
Total 80 100% 40 100% 120 100%

Nota. La tabla 4 presenta la distribucion de los niveles de acuerdo de los estudiantes respecto

a la utilidad de las herramientas tecnoldgicas empleadas en los talleres de inteligencia
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artificial, redes y sistemas digitales en la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca, 2025.

Interpretacion: El 89 % de los participantes valoro positivamente las herramientas
utilizadas (“De acuerdo” y “Totalmente de acuerdo’), mientras que solo un 10 % se mantuvo
neutral y practicamente no se registraron respuestas de desacuerdo. Esto confirma que los
recursos tecnologicos seleccionados fueron percibidos como (tiles para su aprendizaje.
Figura 4

Nivel de acuerdo: “Las herramientas tecnologicas presentadas fueron utiles”
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Nota. Elaboracion propia.

Interpretacion: La Figura 4 muestra que la mayoria de los estudiantes percibi6 que
las herramientas tecnoldgicas presentadas fueron Gtiles para su aprendizaje. Las categorias
“De acuerdo” y “Totalmente de acuerdo” concentran casi todas las respuestas, mientras que
el nivel neutral es reducido y préacticamente no hay desacuerdo. Ademas, la distribucion de
respuestas entre mujeres y varones es muy similar, lo que indica que las herramientas
(ChatGPT, Teachable Machine, Tinkercad, etc.) fueron bien valoradas por ambos grupos y

respaldan la pertinencia de su uso en futuros talleres.
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Tabla5

Recomendaria que se continlen proyectos similares en la institucion

Femenino Masculino Total
Niveles

N° % N° % N° %

Totalmente en desacuerdo 1 1% O 0% 1 1%
En desacuerdo 3 4% 1 3% 4 3%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 5 6% 3 8% 8 7%
De acuerdo 31 39% 16 40% 47 39%
Totalmente de acuerdo 40 50% 20 50% 60 50%
Total 80 100% 40 100% 120 100%

Nota. La tabla 5 muestra que el 89 % de los estudiantes recomendaria continuar con
proyectos similares de capacitacion en inteligencia artificial, redes y sistemas digitales en la
I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca, 2025.

Interpretacion: La tabla 5 evidencia una valoracion ampliamente favorable del
proyecto por parte de los estudiantes. El 89 % de los encuestados se ubica en los niveles “De
acuerdo” (39 %) y “Totalmente de acuerdo” (50 %) respecto a continuar con proyectos
similares en la institucion, mientras que solo un 4 % manifiesta algin desacuerdo y un 7 %
se mantiene neutral. Estos resultados muestran una alta aceptacion de la propuesta formativa
en inteligencia artificial, redes y sistemas digitales, lo que respalda la pertinencia de replicar

y ampliar este tipo de intervenciones.
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Figura 5

Nivel de acuerdo “Recomendaria continuar con proyectos similares en la institucion”
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Nota. Elaboracion propia.

Interpretacion: La figura 5 confirma visualmente que las barras correspondientes a

“De acuerdo” y “Totalmente de acuerdo” son claramente predominantes tanto en el grupo

femenino como en el masculino. Las barras de desacuerdo son muy bajas o casi inexistentes,

y la distribucion entre géneros es similar, lo que indica que la recomendacidn positiva hacia

la continuidad de proyectos de capacitacion tecnoldgica es compartida por la mayoria de los

estudiantes, sin diferencias relevantes entre hombres y mujeres.

Tabla 6

Considero que he aprendido algo nuevo y valioso

Femenino Masculino Total
Niveles

N° % N° % N° %

Totalmente en desacuerdo 0 0% 1 2% 2 1%
En desacuerdo 2 3% 1 2% 2 3%
Ni de acuerdo ni en desacuerdo 5 6% 3 5% 5 8%
De acuerdo 34 42% 21 38% 38 55%
Totalmente de acuerdo 39 49% 29 53% 53 68%
Total 80 100% 55 100% 135 100%

Nota. La tabla 6 presenta la distribucion de los niveles de acuerdo de los estudiantes, segin

género, respecto al item “Considero que he aprendido algo nuevo y valioso” después de la

capacitacion en IA, redes y sistemas digitales en la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca,
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2025.

Interpretacion: La mayoria de los estudiantes (90%) manifesté una valoracion
positiva de los aprendizajes obtenidos, ubicindose en “De acuerdo” y, sobre todo, en
“Totalmente de acuerdo” (68 participantes, 57%). Los niveles de desacuerdo son minimos
(4% en conjunto) y solo el 7% se mantuvo neutral, lo que confirma que la capacitacion fue
percibida como una experiencia Util y enriquecedora por casi toda la poblacion beneficiaria,
sin diferencias importantes entre mujeres y varones.

Figura 6

Nivel de acuerdo “Considero que he aprendido algo nuevo y valioso”
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Nota. Elaboracion propia.

Interpretacion: La figura 6 muestra visualmente la alta concentracion de respuestas
en los niveles “De acuerdo” y “Totalmente de acuerdo”, especialmente en el grupo femenino,
pero con un patrén muy similar en los varones. Las barras casi inexistentes en los niveles de
desacuerdo evidencian que el proyecto fue ampliamente valorado como una oportunidad real

de aprendizaje y actualizacion tecnoldgica para los estudiantes
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES Y COSTOS

4.1. CRONOGRAMA

CAPITULO IV

. Meses de 2025
Actividades
M J A D
- . FECHA
Conformacion de equipo 03-05-2025
Elaboracion de plan e
Actividad 1: .
-, FECHA
Introduccién a la 03/07/2025
H H H EE AT HORA 1:00 pm
inteligencia  artificial 'y hasta 3:00 pm
plataformas accesibles
Actividad 2: FECHA
-/ - 04/07/2025
Generacion d(_a cor}t(_an_ldo HORA 1:00 pm
con inteligencia artificial hasta 300 pm
Actividad 3: FECHA
Fundamentos de redes de HORA 100 o
computadoras | hasta 3:00 pm
Actividad 4: FECHA
Fundamentos de redes de HORA 100 om
computadoras Il hasta 300 pm
FECHA
Avance del 50 % 14/08/2025
Actividad 5: FECHA
Sistemas ~ digitales en HORA 100 om
mecatronica | hasta 3:00 pm
Actividad 6: FECHA
R .. 18/07/2025
Sistemas digitales en HORA 1:00 pm
mecatronica |1 hasta 3:00 pm
Actividad 7: FECHA
- 24/07/2025
Uso de asistentes de IA en HORA 1:00 pm
el aUla hasta 7:00 pm
Actividad 8: FECHA
.. ; . 25/07/2025
Mantenlmlento_ ba_S|co_ de HORA 1:00 pm
las redes de la institucion hasta 7:00 pm
- FECHA
Informe final 15-12-2025

Nota: Elaboracién Propia.
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4.2. INFORME ECONOMICO

Nombre del grupo: Innovadores del Conocimiento
Fecha de inicio: 03/05/2025
Fecha de finalizacion: 30/07/2025

N° Fecha

Comprobante

C/P

NO

Detalle
de gasto

Importe s/

1 | 03/07/2025

Declaracion jurada

N° 001

Material de escritorio
(resmas, lapiceros,
plumones, cinta, etc.)

150.00

2 | 04/07/2025

Declaracion jurada

N° 002

Material de
impresion (guias,
fichas de trabajo,

formatos de

evaluacion)

200.00

3 | 10/07/2025

Declaracion jurada

N° 003

Alquiler de equipos
electrénicos (laptop y
proyector)

600.00

4 | 11/07/2025

Declaracion jurada

N° 004

Adquisicion de USB
para respaldo de
materiales

70.00

5 | 17/07/2025

Declaracion jurada

N° 005

Servicios de internet
y llamadas
telefonicas durante
las actividades

70.00

6 | 18/07/2025

Declaracion jurada

N° 006

Transporte del
equipo de proyeccion
social y materiales

330.00

7 | 24/07/2025

Declaracion jurada

N° 007

Tipeo y fotocopias
(informes, listas,
anexos)

150.00

8 | 25/07/2025

Declaracion jurada

N° 008

Viaticos para el
equipo de proyeccion
social

528.00

9 | 25/07/2025

Declaracion jurada

N° 009

Imprevistos
(contingencias de
logistica y materiales
adicionales)

280.00

TOTAL

2,378.00
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—TRoel Dante Gomez Apaza
Asesor 1

7

4

¢~ Jose Eladio Nufiez Qulrﬂ

Asesor 2

Eder Gattierrez Quispe
Asesor 3

Jade Camila Cruz Corahua
Tesorera

Raquel Maricela Mamani Chacon
Presidente

Juliaca, 8 de diciembre del 2025
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CONCLUSIONES

PRIMERO: Se concluye que el proyecto, cumplié el objetivo general planteado. La
comparacion de los resultados del pretest y postest evidencia un desplazamiento claro desde
niveles neutros y negativos hacia niveles positivos y muy positivos de competencias
digitales, acompafiado de altos indices de satisfaccion con las actividades realizadas. En
conjunto, la intervencion contribuyé de manera significativa al fortalecimiento de las
competencias digitales de los estudiantes, consolidando una cultura mas favorable hacia el

uso pedagdgico de la tecnologia.

SEGUNDO: Respecto al primer objetivo especifico, se determind que los contenidos
tecnoldgicos abordados —IA bésica, redes de computadoras y sistemas digitales—
influyeron positivamente en el fortalecimiento de las competencias digitales. Los estudiantes
manifestaron comprender mejores conceptos como asistentes de IA, légica digital, cableado
estructurado y simulacion de circuitos, y sefialaron que estos contenidos son aplicables a su
vida académica y a futuras carreras vinculadas a la ciencia y la tecnologia. Esto demuestra
gue una seleccién pertinente y contextualizada de contenidos favorece el desarrollo de

habilidades digitales significativas.

TERCERO: En relacion con el segundo objetivo especifico, los resultados de las encuestas
de satisfaccién muestran que la gran mayoria de los beneficiarios valor6 favorablemente la
metodologia de ensefianza empleada, basada en talleres teérico—practicos, demostraciones
guiadas y actividades de “aprender haciendo”. Los participantes indicaron que esta
metodologia facilité su aprendizaje, promovié la participacion activa y el trabajo
colaborativo, y redujo la ansiedad frente al uso de nuevas tecnologias. Se concluye, por tanto,
que las estrategias metodologicas implementadas fueron adecuadas para fortalecer las

competencias digitales de los estudiantes.

CUARTO: Finalmente, en cuanto al tercer objetivo especifico, se comprob6 que el uso de
plataformas tecnol6gicas como ChatGPT, herramientas web de 1A, simuladores de redes y
Tinkercad fue percibido como altamente Gtil por la mayoria de los estudiantes. Las
valoraciones positivas sobre la utilidad de estas herramientas y la recomendacion mayoritaria
de continuar con proyectos similares indican que las plataformas digitales no solo facilitan
la comprension de contenidos complejos, sino que también incrementan la motivacion y el
interés por seguir aprendiendo en entornos tecnoldgicos. Esto respalda la pertinencia de

mantener y ampliar este tipo de iniciativas en la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca.
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RECOMENDACIONES

PRIMERO: Institucionalizar el programa de capacitacion en inteligencia artificial, redes y
sistemas digitales en la I.E.S. San Francisco de Borja — Juliaca, incorporandolo en el plan
anual de trabajo de la institucion. Se recomienda que, al menos una vez por afo, se
desarrollen ciclos de talleres similares para reforzar y actualizar las competencias digitales
de los estudiantes, dando continuidad al impacto logrado en el presente proyecto.

SEGUNDO: Profundizar y actualizar los contenidos tecnoldgicos abordados, incorporando
nuevos temas de IA, ciberseguridad basica, programacién y robotica educativa acorde con
los avances tecnologicos. Para ello, se sugiere mantener la articulacién con la Universidad
Nacional de Juliaca, de modo que docentes y estudiantes de la Escuela Profesional de

Ingenieria de Software y Sistemas sigan apoyando como facilitadores y asesores técnicos.

TERCERO: Mantener y fortalecer la metodologia de ensefianza tedrico—préactica basada en
talleres, aprendizaje por proyectos y trabajo colaborativo, ya que fue altamente valorada por
los estudiantes. Se recomienda elaborar guias de actividades y secuencias didacticas que
puedan ser reutilizadas por los docentes del colegio, de manera que la experiencia no se

limite a la duracion del proyecto, sino que se integre a las practicas pedagogicas cotidianas.

CUARTO: Potenciar el uso de plataformas tecnolégicas como ChatGPT, simuladores de
redes, Tinkercad y otras herramientas digitales, asegurando el acceso a conectividad e
infraestructura basica (laboratorio de cémputo, dispositivos y materiales). Asimismo, se
sugiere implementar un sistema de seguimiento y evaluacion periddica de las competencias
digitales de los estudiantes, que permita medir los avances, identificar necesidades de

refuerzo y tomar decisiones para futuros proyectos de proyeccion social.
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Anexo 1
Constancia de conformidad de asesor 1

‘“flo l
(1 nstancia de conformidad de asesor |

% con lo pro
; ’ ramado en
jenominado: 2 el proyecto

W imiento de i ‘s .
Fortalecim competencias digitales en inteligencia artificial, redes y sistemas

digitales en estudiantes de la LLE.S, San Francisco de Borja — Juliaca, 2025

’

y que los gastos realizados se ajustan a la verdad.

Juliaca, /(’_ de diciembre de 2025

Atentamente,

/é- Roel Dante Gomez Apaza
Asesor
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Anexo 2

Constancia de conformidad de asesor 2

nese ?

('0”5'ancm de conformidad de asesor 2

Constancia de conformidad de asesor N° 2

¥0: Mg. Jose Eladio Nufiez Quiroga, identificado con DNI N.° 01310246; adscrito a la
Bscucla Profesional de Ingenieria de Software y Sistemas de la Universidad Nacional de
uliaca: doy fe que el Informe Final presentado por el grupo de proyeccién social
«[nnovadores del Conocimiento” es conforme, habiendo cumplido al 100 % con lo
pmgramado en el proyecto denominado:

«Fortalecimiento de competencias digitales en inteligencia artificial, redes y sistemas

digitales en estudiantes de la LE.S. San Francisco de Borja — Juliaca, 20257,

y que los gastos realizados se ajustan a la verdad.

Juliaca, (6 de diciembre de 2025

Atentamente,

y&lose Eladio Nuiiez Quiroga

Asesor

'azi—N’q' | Vi =
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Anexo 3

Constancia de conformidad de asesor 3

(~()ﬂ.\'"""" = 2 T waTyOr §

C .
onstancia de conformidaqg de asesor N° 3

Jo.Me- Eder Gutierrez Quispe, identificado ¢op DNIN
fesional de Ingenieria de Sofiware S Bilanae Ay ‘

° 43934446 adscrito a la Escuela

. Universidad i i
s que el Informe Final presentado por el grupo de pr i

5 " ) oyeccidn social “Innovadores del
conocimiento™ €5 conforme, habiendo cumplido al 100

. | % con lo programado en el proyecto
dcnom'“ad()'

"Foﬂa‘emmlemo _de competencias digitales en inteligencia artificial, redes y sistemas
jigitales €0 estudiantes de la 1.E.S. Sap Francisco de Borja — Juliaca, 2025”

yque los gastos realizados se ajustan a la verdad,

Juliaca, /6 _de diciembre de 2025

Atentamente,
V . .
Mg. Eder Gutierrez Quispe
Asesor
RE DEURNOLE 2EO I ( 2 = = s

ARl
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Anexo 4
Constancia de conformidad de la institucion beneficiaria

INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA

.ll- “SAN FRANCISCO DE BORJA” - JULIACA il x £l
E==m Creado por RD N° 0392- 88

Wﬁ’l 'K) N llIXZACl!‘
www.Iunnbor]a]ullncn.odu.po

NRFCCN Ar nlnu CACKW A
UNDAD D€ GESTON mnM 1oca

e ST {UN SANBORJINO UN TRIUNFADOR!

Jr.La Paz s/n. - LA CAPILLA Telf. N.2 (051) 359998 Codigo Modular: 0746131

'm%éb@m,%z i do b i« 55 .

. EL DIRECTOR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA SECUNDARIA
SAN FRANCISCO DE BORJA” DE LA CIUDAD DE JULIACA, QUIEN SUSCRIBE:

HACE CONSTAR:

Que, por medio de la presente, se certifica que el grupo de proyeccién social, conformado por asesores
y estudiantes de las Escuelas Profesionales de Ingenierfa de Software y Sistemas e Ingenierfa de
Mecatrénica, ejecuto satisfactoriamente el proyecto denominado:

“Fortalecimiento de Competencias Digitales en Inteligencia Artificial, Redes y Sistemas Digitales en
Estudiantes de la IES. “San Francisco de Borja” de Juliaca, durante el afio 2025, orientado al
fortalecimiento de las competencias digitales de los estudiantes mediante talleres presenciales en
inteligencia artificial, redes y sistemas digitales.

El proyecto se desarrollé en las instalaciones de la IES “San Francisco de Borja” de Juliaca, cumpliendo
con las actividades programadas y los objetivos establecidos, evidencidndose una participacién activa
y resultados satisfactorios.

En mérito a su valiosa contribucién al desarrollo educativo y tecnolégico, se extiende la presente
Constancia de Conformidad, para los fines que los interesados estimen convenientes.

—

B DS

ﬁ%zw YEPEZ
SUBDIRECTORA

LIC. EFRAIN SOCRATES CONDORI CONDORI
DIRECTOR

IREDMI'NGTENAPrO 5 G
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Anexo 5

Declaracién Jurada 001

ARERV®
Declaracién Jurada 09

Juliaca, 2025”, se detallan contin
uacion;

Deseripeion | Aoty ————
Personas | Mo
nto | Total
"Material de ; -
edh Resmas, lapiceros, plum |
escritorio cinta, etc B utw |
o A

Declaro que el gasto i
! q gasto total de S/ 150.00 (ciento cincuenta y 00/100 soles) se ha efectuado
exclusivamente para la actividad indicada y se ajusta a la verdad )

/
.~ Roel Dante Gomez Apaza Jade Camila Cruz Corahua
Asesor | Tesorera

Juliaca, /6 de diciembre del 2025

RED I NG LA 20k
Yakn

§ = 4
° 34



Anexo 6

Declaracién Jurada 002

proyecto de proyeceidn socal “Fony lizados para cumplir con la Actividades del
ornalecimi s E i
ificlal. o i s lmICt.ﬂO de competencias digitales en inteligensia
" temas digitales en estudiantes de la LLE.S. San Francisco de Borja

Juliaca, 2025, se detallan a continuacién:
Descripeion
Asunto Personas | Monto | Total
S/ S
; |
Material de Guias, fichas de trabajo y formatos 40 5.00 | 200.00
impresion de evaluacién para los talleres

Monto total: §/200.00 (doscientos y 00/100 soles),

utilizado integramente para la impresion
de materiales pedagégicos del proyecto.

Roel Dante Gomez Apaza Jade Camila Cruz Corahua
Asesor 1 Tesorera

Juliaca,'/_é’ de diciembre del 2025
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Anexo 7
Declaracién Jurada 003

Anexo 7
pe claracion Jurada 003

DECLARACION JURADA Ne 003

Yo, Dr. Roel Dante Gomez Apaza, identificado con DNIN.° 40071297, adscrito a la Escuela

artificial, redes y sistemas digitales en estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja —
Juliaca, 2025, se detallan a continuacién:

mcidn Asunto Personas | Monto | Total

S/ S/
Alquiler de - equipos ( Alquiler de Taptops y proyector | 6 100.00 | 600.00
electronicos para el dictado de talleres

Monto total: S/ 600.00 (seiscientos y 00/100 soles), destinado al alquiler de equipos

electrénicos para la ejecucion de las sesiones de capacitacion.

4’> Loe+ 5
~Roel Dante Gomez Apaza Jade Camila Cruz Corahua
Asesor 1 Tesorera

Juliaca, # de diciembre del 2025
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Anexo 8

Declaracién Jurada 004

powr—- - Tomrews e vyg

declaro bajo juramenyq que

proyecto de proyeccign social

; llales en estud;
Juliaca, 2025”’ se detallan . conlinuac.é udlanlcs de 1y LES. San Francisco de Borja
10n:

Descripcion | Asunto
Personas | Monte | Total |

USB

Adquisicion ge memorias  USB para

2 3500 | 70.
respaldo de Materiales y evidencias 000

Monto total: S/ 70.00 (setenta Y 00/100 soles), utilizado
almacenamiento digital.

@ | <

/"Roel Dante Gomez Apaza Jade Camila Cruz Corahua
Asesor 1 Tesorera

para la compra de dispositivos de

Juliaca,li de diciembre del 2025
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Anexo 9

Declaracién Jurada 005

DECLARA(,

0
Yo, Dr. Roel Dante Gome, Ko NJURADA N° 00

Juliaca, 2025™, se detallan 5 continuacig
n:

Descripeién  [Asuntp

Personas | Monto | Total
faTolos de | *oordinaciones " "
Servicios de internet | Coordinaciones envios  de | 10
’ . ) . 7.00 70.00
y lNamadas | informacion Y conexion en

telelonicas

actividades del proyecto
- N— —

Monto total: 8/ 70,00 (setenta y 00/100 soles), destinado a servicios de internet y

comunicacion para la organizacion y ejecucion de las actividades

o

Roel Dante Gomez Apaza Jade Camila Cruz Corahua
Asesor | Tesorera

Juliaca, /6 de diciembre del 2025
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Anexo 10
Declaracién Jurada 006

v
Ancxo

peclaracién Jurada 006

DECLARACION JURADA Ne 006

, . Roel Dante Go : .
yo,Dr mez Apaza, identificado con pN| N.° 40071297, adscrito a la Escuela

jonal de Ingeni 4
profesion UERIETIA O6 Software y Sisteias de b Universidad Nacional de fulises

jo jurament :
declaro bajo nto que los gastos realizados para cumplir con la Actividades del

pro)'ccw de proyeccion social

‘(F . & ' » ”
ortalecimiento de competencias digitales en inteligencia

artificial, redes y sistemas digitales en estudiantes de la I.E.S. San Francisco de Borja —
juliaca, 20257, se detallan a continuacién:

materiales UNAJ — .E.S. San Francisco de

Borja— UNAJ

Descripcién | Asunto Personas | Monto | Total
S/ S/
mne Traslado del equipo de proyeccién social y|6 55.00 330.00

Declaro que el monto total: S/ 330.00 (trescientos treinta y 00/100 soles), utilizado en

movilidad local y viajes de ida y retorno para la ejecucién de los talleres.

I

” Roel Dante Gomez Apaza

’l')a_ DMBNOLE

Asesor 1 Tesorers

Jade Camila Cruz Corahua

Juliaca, /é de diciembre del 2025

/IR L. Ne
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Anexo 11

Declaracién Jurada 007

\{ . .
Juliaca, 2025, se detallan a continuacign: R S i porie -
Descripcion Asunto
Personas | Monto | Total T
S/ S/
Tipeo y | Elaboracién de informes, Tistas de |6 25.00 150.00
fotocopias asistencia y anexos

Declaro que el gasto total de S/ 150.00 (ciento cincuenta y 00/100 soles) se ha efectuado
exclusivamente para la actividad indicada y se ajusta a la verdad.

ez Apaza Jade Camila Cruz Corahua
hin Dmxze(s}::'n lLZ P Tesorera

Juliaca, . de diciembre del 2025
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Anexo 12

Declaracién Jurada 008
peclaracion Jurada 008

DE
ECLARACION JURADA Ne

yo, Dr. Roel Dante Gome, Apaza, ideni 008

cripcion | Asunto
Heserip Personas | Monto | Total

S/ |S/
Viaticos Alimentacion y gastos menores del equipo | 8 66.00 | 528.00
de proyeccién social durante las jornadas
de trabajo

Declaro que el monto total: S/ 528.00 (quinientos veintiocho y 00/100 soles), utilizado para

vidticos del equipo en las fechas de intervencién.

Jade Camila Cruz Corahua
7~ Roel Dante Gomez Apaza s

Asesor 1

Juliaca, !(Z de diciembre del 2025

REDMENOTAK ZBEr o 15 Tophs 1S o,
57
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Anexo 13

Declaracién Jurada 009

DE v
CLARA(l()N JURADA N° 009

royecto de proyeccién social « o
proy Fortalecimiento de competencias digitales en inteligencia

ificial, redes y si igi
artificials y sistemas digitales en estudiantes de | LE.S. San Francisco de Borja -
juliaca, 20257, se detallan a continuacién: B )

escripcion | Asunto
D P Personas | Monto | Total

S/ S/

Jmprevistos | Contingencias de logistica y adquisicién | 7 40.00 | 280.00

de materiales adicionales para los talleres

—

Declaro que el monto total: S/ 280.00 (doscientos ochenta y 00/100 soles), efectuado para

atender necesidades no previstas durante la ejecucién del proyecto.

=21

Jade Camila Cruz Corahua
Tesorera

o

7 Roel Dante Gomez Apaza
Asesor 1

Juliaca, (_6_ de diciembre del 2025



Anexo

14

Conformidad de grupo: Lista de asistencia
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Nota. Ver mas encuestas: https://n9.cl/wskjm2
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Anexo 15
Actividad 1: Introduccion a la inteligencia artificial y plataformas accesibles
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Anexo 16
Actividad 1: Introduccion a la inteligencia artificial y plataformas accesibles
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Anexo 17
Actividad 2: Generacion de contenido con inteligencia artificial
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Anexo 18
Actividad 2: Generacion de contenido con inteligencia artificial

Anexo 19

Actividad 3: Fundamentos de redes de computadoras |
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Anexo 20
Actividad 3: Fundamentos de redes de computadoras |

Anexo 21
Actividad 4: Fundamentos de redes de computadoras Il
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Anexo 22
Actividad 4: Fundamentos de redes de computadoras 11

Anexo 23

Actividad 5: Sistemas digitales en mecatrénica |
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Anexo 24
Actividad 6: Sistemas digitales en mecatrénica Il

Anexo 25
Actividad 7: Uso de asistentes de IA en el aula
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Anexo 26
Actividad 7: Uso de asistentes de IA en el aula

Anexo 27
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Anexo 28

Actividad 8: Mantenimiento basico de las redes de la institucion

Nota. Ver mas encuestas: https://n9.cl/wskjm2
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