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Universidad Nacional de Juliaca

“ARO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

RESOLUCION RECTORAL
N° 144-2026-R-UNAJ

Juliaca, 10 de junio de 2026

VISTOS:

El Informe Técnico N° 000005-2026-UNAJ/OCCI, de fecha 04 de junio de 2026; Informe N° 000060-2026-
UNAJIUPM, de fecha 09 de junio de 2026; Informe N° 000188-2026-UNAJ/OPP, de fecha 09 de junio de 2026; informe Legal
N° 000359-2026-UNAJ/OAJ, de fecha 10 de mayo de 2026; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Peru en su articulo 18° prevé que cada Universidad es autonoma en su régimen
normativo, de gobiemo, académico, administrativo y econémico. Y el articulo 8° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece
que la referida autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad con la Constitucion y las leyes de la
Republica e implica las organizaciones de su sistema académico, econdmico y administrativo, asi como la administracion de
sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, la Rectora es el personero y representante legal de la Universidad Nacional de Juliaca, conforme a lo
puesto por el articulo 60° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, tiene a su cargo la Direccion, Conduccion y Gestion del
'§ bierno Universitario en todos sus ambitos, concordante con el articulo 23° del Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 001-2025-CU/UNAJ, se oficializa la eleccion de la Dra.
ilma Sarmiento Mamani, como Rectora de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Informe Técnico N° 000005-2026-UNAJ/OCCI, de fecha 04 de junio de 2026, el Jefe de la Oficina
de Comunicacion e Imagen Institucional, presenta el Plan de Trabajo; “CEREMONIA DE HOMENAJE AL DIA DEL PADRE
UNIVERSITARIO 2026”, para su evaluacion y aprobacion via acto resolutivo;

Que, el Plan de Trabajo denominado “CEREMONIA DE HOMENAJE AL DIA EL PADRE UNIVERSITARIO
2026", tiene por Objetivo Rendir homenaje a los padres de la UNAJ por recordar el Dia la Padre y fomentar lazos de amistad
y confraternidad;

Que, mediante Informe N° 000060-2026-UNAJ/UPM, de fecha 09 de junio de 2026, el Jefe de la Unidad de
\Planeamiento y Modemizacion, informa que, el Plan de Trabajo “Ceremonia de Homenaje al Dia del Padre Universitario 2026”
mple con la estructura técnica y normativa establecida en la Directiva para la Elaboracion de Planes de Trabajo de la
iversidad, y esta se encuentra alineada a las funciones del ROF y a los objetivos estratégicos del Plan Estratégico
stitucional (PEI) 2025-2030, po lo que, corresponde continuar con el tramite respectivo para la aprobacion del mencionado
plan de trabajo;

Que, mediante Informe N° 000188-2026-UNAJ/OPP, de fecha 09 de junio de 2026, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, seglin la evaluacion descrita emite OPINION FAVORABLE a la propuesta de Plan de Trabajo
Ceremonia de Homenaje al Dia del Padre Universitario 2026, en vista que las actividades programadas estén articuladas y
orientadas al cumplimiento de objetivos y acciones estratégicas institucionales descritas en el Plan Estratégico Institucional de
la Universidad Nacional de Juliaca para el periodo de 2025-2030, asi mismo se cuenta con la capacidad para atender los
requerimientos presupuestales que demanden la ejecucion de sus actividades segtn lo indicado;

Que, mediante Informe Legal N° 000359-2026-UNAJ/OAJ, de fecha 10 de mayo de 2026, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica, concluye que, la propuesta de! Plan de Trabajo denominado “Ceremonia de Homenaje al Dia del Padre
Universitario 2026” cumple con los criterios técnicos, normativos y presupuestales exigidos. Asi lo corrobora el informe
favorable emitido por la Oficina de Planeamiento y Presupuesto (OPP), el cual sefiala que la ejecucion de dicho plan se
encuentra dentro del marco de sus competencias. En consecuencia, al contar con los informes técnicos y la evaluacion
favorable de las &reas encargadas, corresponde la aprabacion del citado Plan de Trabajo;

Que, es politica de la actual gestion promover el bienestar social, cultural y emocional de sus trabajadores,
consolidando un clima laboral armonioso y fortaleciendo los lazos de fraternidad e identidad institucional;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, el
articulo 62° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, y del Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Plan de Trabajo denominado “CEREMONIA DE HOMENAJE AL DIA
EL PADRE UNIVERSITARIO 2026”, el mismo que forma parte del presente acto resolutivo, adjunto en el sistema de tramite

documentario - UNAJ.

Articulo Segundo.- DISPONER que la ejecucion del plan de trabajo aprobado en el articulo precedente, estara
a cargo del Jefe de la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional de {a Universidad Nacional de Juliaca.

Articulo Tercero. — DAR CUENTA de la emision del presente acto resolutivo al Consejo Universitario de la

Universidad Nacional de Juliaca.

Articulo Cuarto.- DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacién, publique la presente

U

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidud Piblica de Calidad”

resolucién en el portal institucional de la Universidad Nacional de Juliaca (www.unaj.edu.pe).

Registrese, publiquese y cliimplase;

RDO

DGA
ocn

cc. Arch,

)

VILMA SARMIENTO MAMANI

RECTORA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

PLAN DE TRABAJO:

“CEREMONIA DE HOMENAJE AL DIA EL
PADRE UNIVERSITARIO 2026”

EIMAGEN INSTITUCIONAL



AUTORIDADES UNIVERSITARIAS

* Dra. Vilma Sarmiento Mamani
Rectora

* Dr. Lucio Ticona Carrizales
Vicerrector Académico

* Dr. Yalmar Temistocles Ponce Atencio
Vicerrector de Investigacion

DECANOS DE FACULTAD

* Dr. Juan Manuel Tito Humpiri
Decano de la Facultad de Gestion y Emprendimiento Empresarial

* Dra. Elizabeth Huanatico Suarez
Decana de la Facultad de Ingenieria de Procesos Industriales

* Dr. Henry Pizarro Viveros
Decano de la Facultad de Ciencias de la Ingenieria
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l.-INTRODUCCION

En el marco de la cultura organizacional y el bienestar laboral, la celebracion del
Dia del Padre se presenta como una oportunidad fundamental para reconocer y
valorar el rol de nuestros colaboradores en su ambito familiar y en consecuencia
con la Universidad Nacional de Juliaca — UNAJ.

Entendiendo que el equilibrio entre la vida laboral y familiar es clave para la
motivacion y el compromiso, el presente plan de trabajo tiene como objetivo
disefiar y ejecutar actividades integradoras que celebren la paternidad. A través
de este documento, se traza la hoja de ruta para coordinar los recursos
logisticos, humanos y financieros necesarios, garantizando un homenaje
significativo que fortalezca el clima laboral y el sentido de pertenencia en la
organizacion.

La Universidad Nacional de Juliaca, desde su rol académico y de investigacion
como una universidad licenciada por la SUNEDU, y tras haber logrado su
institucionalizacion, reconoce la labor que realizan los padres en diferentes
4rags, unidades, oficinas, direcciones por lo que plantea el desarrollo de la

W WA (ividad.
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La finalidad de homenajear el Dia del Padre radica en reconocer, visibilizar y
agradecer la labor fundamental de los padres en la sociedad y con la UNAJ,
buscando promover una paternidad activa, afectiva y responsable, destacando
su rol como protectores y guias en el nucleo familiar.

En ese sentido la Universidad Nacional de Juliaca — UNAJ, a través de la Oficina
de Comunicacion e Imagen Institucional en coordinacion con la Direccién de
Administracion y la Unidad de Recursos Humanos, plantea desarrollar este
evento con la finalidad de consolidar actividades para la integracion y
afianzamiento de la comunidad.

lll. OBJETIVOS

- Rendir homenaje a los padres de la UNAJ por recordar el Dia la Padre. —
- Fomentar lazos de amistad y confraternidad.



IV. AMBITO DE APLICACION Y BENEFICIARIOS

A través de esta actividad se pretende reconocer la importancia que tiene el
rendir homenaje al ser importante en la familia, que es nuestro padre, el ser que
inculca valores, el amor y respeto, mediante una ceremonia de homenaje.

FECHA : viernes 19 de junio del 2026
LUCHAR : Auditorio Magno
HORA :11:00 a.m.

PARTICIPANTES : 240 padres comprendidos entre personal administrativo
CAS, y docentes ordinarios, contratados y personal locacion.

V. BASE LEGAL

- Ley N° 27658 Ley de la Modernizacion de la Gestion del Estado.

- Reglamento de Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de
Juliaca.

- Ley 30220, Ley Universitaria.

V1. ARTICULACION AL PLAN ESTRATEGICO Y PLAN OPERATIVO

PLAN OPERATIVO

INSTITUCIONAL (POI)

EJECUCION DE ‘CEREMONIADE | AFE|.04.03 Programa OE.I.04 Fortalecer
HOMENAJE AL DiA DEL PADRE rmanente d | tion
UNIVERSITARIO 2026” perma .e .e e ] a .ges.lo
fortalecimiento institucional
UWMI© de
VAEVERIDAD MADOMAL B AAIACA CapaCIdadeS
DIAZ Aol Aoy R VIEHALBA para el
20448;61272 0sof}
Pocha, 04 36.2026 |6:41:22 -05:00 persona|
administrativo
de la UNAJ.

VIl. CRONOGRAMA DE DESARROLLO DEL PLAN DE TRABAJO

ACTIVIDAD / MAYO/ JUNIO

TAREA 4ta. semana 2 semana 3 semana
(I EV/) junio Junio

Presentacion del plan X X

Aprobacién del plan

Requerimientos X

Ejecucion del plan X




VIIl. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO

CANTIDAD PRODUCTO Y/O SERVICIO PSEE_IO MONTO
240 UNID. | Adquisicion de presentes por el Dia del Padre 65.00 | 15,600.00
01 Servicio de . decoracion del Auditorio 600.00 600.00
Magno(escenario).
Servicio de preparacion de refrigerio en
01 homenaje al Dia del Padre. 1,200.00 | 1,200.00
TOTAL: 17,400.00
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