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RESOLUCION RECTORAL
N° 80 -2025-CC0-UNAJ

Juliaca, 25 de febrero de 2026
VISTOS:

El Informe Técnico N° 000001-2026-UNAJ/IUSG, de fecha 11 de febrero de 2026; el Informe Técnico N° 000036-2026-
UNAJIUPM, de fecha 12 de febrero de 2026; la Carta N® 000011-2026-UNAJ/USG, de fecha 17 de febrero de 2026; el Informe Técnico N°
000037-2026-UNAJ/UPM, de fecha 17 de febrero de 2026; el informe N° 000067-2026-UNAJ/OPP, de fecha 18 de febrero de 2026; el
Informe Legal N° 000091-2026-OAJ, de fecha 19 de febrero de 2026; y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perl reconoce la autonomia universitaria en su régimen normativo, de gobierno,
académico, administrativo y econémico, la misma que se ejerce conforme a la Constitucion y la ley;

Que, ¢! articulo 8° de la Ley N° 30220 — Ley Universitaria, desarrolla el principio de autonomia universitaria, otorgando a las
universidades potestad normativa, administrativa y econdmica para el cumplimiento de sus fines;

Que, el articulo 113° numeral 113.3 de la Ley N° 30220 establece que las universidades publicas reciben recursos presupuestales
del Tesoro Publico para infraestructura y equipamiento, destinados a su mejoramiento y modemizacion conforme al plan de inversiones
institucional;

Que, el articulo 59° numeral 59.1 de la Ley Universitaria sefiala que el Rector es el representante legal de la Universidad y ejerce
direccion ejecutiva de la gestion universitaria, siendo competente para emitir resoluciones rectorales en el &mbito de su competencia;

Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por D.S. N° 004-
19-JUS, establece en su articulo |V del Titulo Preliminar los principios de legalidad, debido procedimiento, razonabilidad, eficacia y
esuncion de veracidad, los cuales deben regir la actuacion administrativa;

Que, el Decreto Legislativo N° 1440 — Ley del Sistema Nacional de Presupuesto Plblico, dispone que la ejecucion del gasto
pliblico debe sujetarse a los principios de legalidad, eficiencia, equilibrio presupuestario y responsabilidad fiscal;

Que, la Ley N° 32513 — Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2026, autoriza a las universidades publicas a
destinar recursos para mantenimiento de infraestructura, conforme a su programacion presupuestal aprobada;

Que, mediante Resolucién de Consejo de Comision Organizadora N° 061-2023-CCO-UNAJ se aprobd el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Universidad Nacional de Juliaca, estableciendo en su articulo 54° que la Unidad de Servicios Generales es
la unidad organica responsable de ejecutar y coordinar los procesos de mantenimiento institucional;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comisién Organizadora N° 638-2024-CCO-UNAJ se aprobé la Directiva para la
Elaboracion de Planes de Trabajo en la Universidad Nacional de Juliaca, instrumento normativo de obligatorio cumplimiento para las unidades
organicas;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 001-2025-CU/UNAJ, se oficializa la eleccion de la Dra. Vilma Sarmiento
hiamani como Rectora de la Universidad Nacional de Juliaca; el rector es el personero y representante legal de la Universidad tiene a su
ar0 y a dedicacion exclusiva, la direccion, conduccion y gestion del gobierno universitario en todos sus ambitos, dentro de los limites
tilecidos por la Ley Universitaria N° 30220 y de! Estatuto;

Que, mediante Informe Técnico N° 000001-2026-UNAJ/USG, de fecha 11 de febrero de 2026, la Unidad de Servicios Generales
&ie el "PLAN DE TRABAJO PARA EL MANTENIMIENTO DEL COMEDOR UNIVERSITARIO SEDE CAPILLA DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE JULIACA — PUNO 2026", proponiendo acciones de mantenimiento correctivo en infraestructura critica, con un presupuesto
igfal ascendente a S/ 33,507.64;

Que, mediante Informe Técnico N° 000036-2026-UNAJ/UPM, de fecha 12 de febrero de 2026, la Unidad de Planeamiento y
Modernizacion formulé observaciones técnicas respecto a la articulacion estratégica, metas fisicas, consistencia presupuestal y alineamiento
con el PEI 2025-2030 y el POI 2026;

Que, mediante Carta N° 000011-2026-UNAJ/USG, de fecha 17 de febrero de 2026, se remitio el levantamiento de observaciones,
reformulando el plan y garantizando su alineamiento con el Objetivo Estratégico Insfitucional OEL.01 y la Accién Estratégica Institucional
AEL.01.05 del Plan Estratégico Institucional 2025-2030;

Que, mediante Informe Técnico N° 000037-2026-UNAJ/UPM, de fecha 17 de febrero de 2026, la Unidad de Planeamiento y
Modernizacion emitid opinién técnica favorable, sefialando que el plan se encuentra dentro del marco competencial establecido en el ROF y
cumple con la Directiva institucional vigente;

Que, mediante Informe N° 000067-2026-UNAJ/OPP, de fecha 18 de febrero de 2026, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto
emitio OPINION FAVORABLE vy certifict la disponibilidad presupuestal por el monto de S/ 33,507.64 con cargo a Recursos Directamente
Recaudados;

Que, mediante Informe Legal N° 000091-2026-OAJ, de fecha 19 de febrero de 2026, la Oficina de Asesoria Juridica concluyé
que resulta PROCEDENTE la aprobacién del referido Plan de Trabajo, al encontrarse conforme al marco normativo universitario, presupuestal
y administrativo vigente;

Que, el mantenimiento correctivo de las areas criticas de la Direccion de Bienestar Universitario — Sede La Capilla constituye una
intervencion necesaria y urgente para garantizer condiciones adecuadas de seguridad, salubridad, funcionalidad y continuidad del servicio
de alimentacion estudiantil, reduciendo riesgos estructurales y preservando el patrimonio institucional;
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En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Perd, la Ley N° 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto de la
Universidad Nacional de Juliaca, el Reglamento de Organizacion y Funciones y demas normativa aplicable;

SE RESUELVE:
Articulo Primero.- APROBAR el “PLAN DE TRABAJO PARA EL MANTENIMIENTO CORRECTIVO EN AREAS CRITICAS DE

LA DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA - PUNO 2026”, con un presupuesto
total de S/ 33,507.64 (Treinta y fres mil quinientos siete con 64/100 soles).

Articulo Cuarto.- ENCARGAR a la Direccion General de Administracion, a la Unidad de Servicios Generales y a la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto la ejecucion, supervision y control del cumplimiento de la presente resolucion, bajo responsabilidad funcional.

Articulo Quinto.- DISPONER que la presente Resolucion Rectoral sea puesta en conocimiento del Pleno del Consejo
Universitario, para ios fines de control institucional y en observancia del principio de fransparencia y otros.

Articulo Sexto. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion la publicacion del presente acto resolutivo en el
portal web de la institucion (www.unai.edu.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase.

VR Acad.

VR de Invest.
DGA.
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Arch./2026.
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