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Universidad Nacional de Juliaca

RESOLUCION RECTORAL
N° 012-2026-R-UNAJ

Juliaca, 16 de enero de 2026

VISTOS:

El Informe Técnico N° 000008-2025-UNAJ/AC, de fecha 23 de diciembre de 2025; Carta N° 000612-2025-
UNAJ/DBU, de fecha 24 de diciembre de 2025; Informe N° 000049-2025-UNAJ/EA, de fecha 30 de diciembre de 2025; Informe
Técnico N° 000001-2026-UNAJ/UPM, de fecha 05 de enero de 2026; Informe N° 000001-2026-UNAJ/OPP, de fecha 05 de
enero de 2026; Informe Legal N° 000005-2026-UNAJ/OAJ, de fecha 06 de enero de 2026; Carta N° 000004-2026-UNAJ/SG,
de fecha 12 de enero de 2026; Carta N° 000008-2026-UNAJ/DBU de fecha 14 de enero de 2026; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perd en su articulo 18° prevé que cada Universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Y el articulo 8° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece
que la referida autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad con la Constitucién y las leyes de la
Republica e implica las organizaciones de su sistema académico, econdmico y administrativo, asi como la administracién de
sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, el Articulo 58°, de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece que el Consgjo Universitario es el maximo
drgano de gestion, direccion y ejecucion académica y administrativa de la Universidad. Concordante con el articulo 21° del
Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, la Sra. Rectora es el personero y representante legal de la Universidad Nacional de Juliaca, conforme a lo
dispuesto por el articulo 60° de Ia Ley N° 30220-Ley Universitaria, tiene a su cargo la Direccién, Conduccion y Gestion del
Gobiemno Universitario en todos sus ambitos, concordante con el articulo 23° del Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 001-2025-CU/UNAJ, se oficializa la eleccion de la Dra.
Vilma Sarmiento Mamani, como Rectora de la Universidad Nacional de Juliaca; el rector es €l personero y representante legal
de la Universidad tiene a su cargo y a dedicacion exclusiva, la direccion, conduccion y gestion del gobiemo universitario en
todos sus ambitos, dentro de los limites establecidos por la Ley Universitaria N° 30220 y del Estatuto;

Que, mediante Informe Técnico N° 000008-2025-UNAJ/AC, de fecha 23 de diciembre de 2025, el Especialista
en Arte y Cultura, presenta el PLAN DE TRABAJO DEL PROYECTO DE INTERVENCION SOCIAL - EXTENSION CULTURAL
DENOMINADO “CICLO VACACIONAL ARTE Y CULTURA UNAJ 2026™;

Que, mediante Carta N° 000612-2025-UNAJ/DBU, de fecha 24 de diciembre de 2025, el Director de fa Direccion
de Bienestar Universitario, de la revision del “PLAN DE TRABAJO DEL PROYECTO DE INTERVENCION SOCIAL -
T EXTENSION CULTURAL DENOMINADO “CICLO VACACIONAL ARTE Y CULTURA UNAJ 2026", con visto bueno lo remite
WACION, N, Parasy aprobacion;
R %\ Que, mediante Informe N° 000049-2025-UNAJ/EA, de fecha 30 de diciembre de 2025, el Especialista
E[#cadémico, concluye que el pedido de fa Direccion de Bienestar Universitario, corresponde a fa aprobacion bajo acto resolutivo
) _L: idel Plan de Trabajo “Ciclo Vacacional Arte y Cultura UNAJ 2026”, el proyecto es pertinente y técnicamente coherente: aborda
. RPgP 7£7// brechas de oferta cultural vacacional, con metodologia y objetivos orientados a formacién integral y bienestar, por fo que
corresponde emitir pronunciamiento favorable para su aprobacion;

Que, mediante Informe Técnico N° 000001-2026-UNAJ/UPM, de fecha 05 de enero de 2028, el Jefe de la Unidad
de Planeamiento y Modernizacion, concluye que de conformidad a la normativa, el plan se ajusta a Directiva N° 010-2024-
UNAJ/OPP-UPM y competencias funcionales establecidas en ROF;

Que, mediante informe N° 000001-2026-UNAJ/OPP, de fecha 05 de enero de 2026, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, concluye que, seglin la evaluacion descrita emite opinién favorable a la propuesta de Plan de
Trabajo denominado “CICLO VACACIONAL ARTE Y CULTURA UNAJ 2026", en vista que las actividades programadas estan
articuladas y orientadas al cumplimiento de objetivos y acciones estratégicas institucionales descritas en el Plan Estratégico
Institucional de la Universidad Nacional de Juliaca para el periodo de 2025-2030, asi mismo se cuenta con la capacidad para
atender los requerimientos presupuestales que demanden la ejecucion de sus actividades;

Que, mediante Informe Legal N° 000005-2026-UNAJ/OAJ, de fecha 06 de enero de 2026, el Jefe de la Oficina
de Asesoria Juridica, concluye que es procedente aprobar el “PLAN DE TRABAJO DEL PROYECTO DE INTERVENCION
SOCIAL - EXTENSION CULTURAL DENOMINADO “CICLO VACACIONAL ARTE Y CULTURA UNAJ 2026", en base a la
autonomia universitaria;
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Que, mediante Carta N° 000004-2026-UNAJ/SG, de fecha 12 de enero de 2026, el Secretario General, solicita
se le solicita que en el plazo méas breve posible, aclare si lo solicitado es la aprobacion de un plan de trabajo o un Proyecto de
intervencion Social, si fuese este Gitimo se le solicita que le dé el tramite correspondiente;

Que, mediante Carta N° 000008-2026-UNAJ/DBU de fecha 14 de enero de 2026, el Director de la Direccion de
Bienestar Universitario, informa que el proyecto presentado es un “PLAN DE TRABAJO”, denominado “CICLO VACACIONAL
EN ARTE Y CULTURA - UNAJ 2026", para lo cual adjunta el nuevo plan con el esquema correspondiente de planes de trabajo
segun la Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 638-2024-CCO-UNAJ;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 004-2026-CU-UNAJ, de fecha 06 de enero de 2026, se
resuelve ENCARGAR temporalmente, al Servidor CAS Abg. DANNY ALEXIS SANCA YANA Analista Legal de Secretaria
General, la Oficina de Secretaria General de la Universidad Nacional de Juliaca, a partir del 07 de enero de 2026, en adicion
de funciones;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pery, el
articulo 62° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, y del Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - APROBAR el Plan de Trabajo denominado “CICLO VACACIONAL EN ARTE Y

CULTURA - UNAJ 2026", el mismo que forma parte del presente acto resolutivo, adjunto en el sistema de tramite
documentario - UNAJ.

Articulo Segundo.- DAR CUENTA de la emisién del presente acto resolutivo al pleno del Consejo
Universitario, de conformidad a lo acordado en Consejo Universitario de fecha 05 de enero de 2026.

Articulo Tercero.- DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacién, publigue la presente
resolucion en el portal institucional de la Universidad Nacional de Juliaca (www.unaj.edu.pe).

Registrese, publiquese y climplase;

LMA SARMIENTO MAMANI

At ﬁY ALEXIS SANCA YANA
/B ARIO GENERAL (E) RECTORA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

PLAN DE TRABAJO
CICLO VACACIONAL ARTE Y CULTURA UNAJ 2026

“ACADEMIA DE MUSICA: INSTRUMENTOS DE VIENTO METAL, INSTRUMENTOS DE
CUERDA, PERCUSION Y CANTO DE LA UNAJ - 2026”

N° INTEGRANTES DNI/CODIGO ESCUELA PROFESIONAL
01 | JOHAN CELSINHO, MAMANI RAMOS 71837715 E.P. ECONOMIA

02 | ALEZ OMAR, CCORI LAURA 71119835 EP.GPyD.S.

03 | JUAN LARICO YANCACHAJLLA 75756225 DOCENTE DE MUSICA
04 | DEYSON PACHECO MAMANI 74460343 DOCENTE DE MUSICA
05 | MAMANI ARACA DAVID EDUARDO 75495661 PROMOTOR
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“ACADEMIA DE MUSICA: INSTRUMENTOS DE VIENTO METAL, INSTRUMENTOS DE
CUERDA, PERCUSION Y CANTO DE LA UNAJ - 2026”

— BIENESTAR UNIVERSITARIO —

CICLO VACACIONAL DE

ARTEYCULTU
UNAJ 2026 >

( m} UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA . -

A

MUSlCA f CANTO DANZA

. iINSCRIPCIONES ABIERTAS! y

ENERO 2026 ‘Y\-

Il © wear cavpusonns . B
UVNG S QBB ) nrormes: 951234567 Ny

Firmado digitalmente por LOAYZA
MAMANI WENDELL JHON FIR
02300319 h d

Motivo B°

Fecha: 14 01 2026 15:14:28 -05:00




Firmado dig
MAMANI Wi
02300319 h

Motivo: Doy V'

Fecha: 14.0:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
CREADA POR LEY N°29074
COMISION ORGANIZADORA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
INDICE
S i £ U0 2
II. INTRODUCCION........ooooocoooccoococoosooeoessoosessssssessssssssssssssssssssssseennnenne 4
TIT. DIAGNOSTICO ... 4
IV. FINALIDAD.......ooommooooeeoeeoeeeoeeeeeemeesmmesssssssssesssssssssssssssesssssssesssssssssesssssssssesessnenne 5
VA 01N 1 = w AV 1S 9
VI, METAS cooooooooooooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 9
RESULTADOS..........ooooooeeeeeeeevsssesessesesssssssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssmsssennes 10
VII. AMBITO DE APLICACION Y BENEFICIARIOS..........oooeeeeeeeeeene. 10
VIII. BASE LEGAL w.oooooooooooeoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeeseseeeseeeseeeseesse s 11

italmente por LOAYZA
ENDELL JHON FIR
ard

° ge
1.2026 15:14:45 -05:00

IX. ARTICULACION AL PLAN ESTRATEGICO Y PLAN OPERATIVO

INSTITUCTIONAL.......ooiiiccrctiicte e 12
X.  CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.......coorrerereeee e 13
XI. PRESUPUESTO PARA ACTIVIDADES.........cccooouneriieieireeneneennes 14
XIT. EVALUACTIONE ..ottt sttt sneaees 17
XITII. RECONOCIMIENTO Y OTROS: .....ieieieiseieeiseseesssseessensns 17



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
CREADA POR LEY N°29074
COMISION ORGANIZADORA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

UWNI@

USIVERIIDAD NASIOMAL BEALIACA

Firmado digitalmente por LOAYZA
MAMANI WENDELL JHON FIR
02300319 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 14.01.2026 15:15:01 -05:00

INTRODUCCION

El proyecto “Academia Musical UNAJ 2026” nace con la finalidad de brindar a la
comunidad universitaria y publico en general un espacio formativo y recreativo
durante el ciclo vacacional, donde puedan desarrollar habilidades musicales en
instrumentos de viento metal, cuerda, percusion y canto. La musica, ademas de ser
una manifestacion artistica esencial, contribuye de manera significativa a la salud
mental, la creatividad, la integracion social y la mejora del bienestar emocional del

estudiante.

Durante las vacaciones, muchos universitarios presentan limitadas oportunidades
para participar en actividades formativas y culturales. Esta brecha puede generar

sedentarismo, estrés, aislamiento social y poco aprovechamiento del tiempo libre.

Por ello, este proyecto propone una intervencién educativa y cultural que fomente la
expresion artistica, el trabajo colaborativo y la participacion comunitaria,
promoviendo una formacién integral alineada a los objetivos de la Direccién de

Bienestar Universitario y la Oficina de Arte y Cultura
DIAGNOSTICO

La Universidad Nacional de Juliaca (UNAJ), en cumplimiento de su misién formativa
y su compromiso con el desarrollo integral de los estudiantes y de la sociedad,
promueve no solo la formacion académica y cientifica, sino también el fortalecimiento
de las capacidades artisticas, culturales y humanas como componentes

fundamentales de una educacién superior de calidad.

En el contexto actual, se evidencia una limitada oferta sistematica de espacios
formativos en arte y cultura durante los periodos no lectivos, especialmente en el
ambito de la formacién musical especializada en instrumentos de viento metal,

instrumentos de cuerda, percusién y canto. Esta situacion genera que:

¢ Muchos estudiantes con talento e interés artistico no encuentren oportunidades institucionales

para desarrollar y perfeccionar sus habilidades musicales.

e Losjovenes de la comunidad universitaria y de la region carezcan de alternativas formativas

culturales accesibles durante el periodo vacacional.
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IV.

e Se desaproveche el potencial de la musica y el arte como herramientas de desarrollo personal,
integracion social, prevencion de conductas de riesgo y fortalecimiento de la identidad cultural
regional y nacional.

e Launiversidad pierda la oportunidad de proyectarse hacia la sociedad como un referente en

promocion cultural y artistica.

Asimismo, se observa que existe una alta demanda de formacidon musical,
especialmente en instrumentos de viento metal (trompeta, trombén, saxofén, tuba),
instrumentos de cuerda (guitarra, violin, charango), percusion (bateria, instrumentos
andinos y afroperuanos) y canto, tanto por parte de estudiantes de la UNAJ como de
jévenes externos interesados en desarrollar competencias artisticas que contribuyan

a su formacion integral.

Frente a esta realidad, el “Ciclo Vacacional Arte y Cultura UNAJ 2026 — Academia de
Mdusica” surge como una respuesta institucional orientada a cubrir esta brecha
formativa, ofreciendo un espacio estructurado, accesible y de calidad para el
aprendizaje, practica y perfeccionamiento musical durante el periodo vacacional.

Este ciclo permitira:

o Fortalecer las capacidades artisticas y creativas de los estudiantes y participantes.

e Contribuir al desarrollo cultural de la comunidad universitaria y de la region Puno.
e Promover el uso positivo del tiempo libre durante las vacaciones.

o Fomentar la identidad cultural, el trabajo en equipo, la disciplina y la sensibilidad

artistica.

o Posicionar a la UNAJ como una universidad comprometida con la formacion

integral, la cultura y la responsabilidad social.
De esta manera, la implementacién del Ciclo Vacacional Arte y Cultura UNAJ 2026 —
Academia de Musica se constituye en una accion estratégica que responde a una
necesidad real de formacion artistica, contribuye al bienestar estudiantil y fortalece el

rol de la UNAJ como promotora del arte, la cultura y el desarrollo humano en la regién.

FINALIDAD

4.1. LaElI“Ciclo Vacacional Arte y Cultura UNAJ 2026 — Academia de Musica” tiene

como finalidad promover la formacién integral de los estudiantes y de la
comunidad en general, mediante el fortalecimiento de las capacidades
artisticas, culturales y musicales en las areas de instrumentos de viento metal,
instrumentos de cuerda, percusion y canto, contribuyendo al desarrollo
humano, la identidad cultural y el uso formativo del tiempo libre durante el

periodo vacacional.
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Este proyecto busca:

o Brindar espacios formativos accesibles y de calidad para el aprendizaje, practica

y perfeccionamiento musical durante el periodo vacacional.

o Fomentar el desarrollo de habilidades artisticas, la creatividad, la disciplina y el
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culturales locales, regionales y nacionales.

e Promover la participacion activa de los estudiantes en actividades culturales como

parte de su formacion integral.

e Proyectar a la Universidad Nacional de Juliaca hacia la sociedad como una

institucion promotora del arte, la cultura y la responsabilidad social.

En esencia, el Ciclo Vacacional Arte y Cultura UNAJ 2026 — Academia de Musica
constituye una estrategia formativa y cultural que fortalece el vinculo entre la
universidad y la sociedad, impulsa el talento artistico juvenil y reafirma el compromiso
de la UNAJ con una educacion superior que integra la dimensién académica, humana
y cultural.

Con este plan de trabajo, la Direccion de Bienestar Universitario presenta una
iniciativa que articula la formacion artistica con la mision educativa de la universidad,
consolidando una institucion mas inclusiva, participativa y comprometida con el

desarrollo cultural y el bienestar integral de su comunidad.

Este ciclo vacacional se proyecta como un espacio de encuentro, aprendizaje y
expresion artistica que contribuira al fortalecimiento de la identidad cultural y al
posicionamiento de la UNAJ como referente regional en promocién del arte y la

cultura.

La UNAJ, en su funcién de promover el desarrollo integral del estudiante, cuenta con
el Servicio de Arte y Cultura, encargado de gestionar actividades artisticas, talleres
musicales, danzas y eventos institucionales. Sin embargo, se identifica que la oferta
cultural durante el ciclo vacacional aun es limitada, generando una brecha entre las
necesidades de formacion artistica de los estudiantes y las actividades disponibles

en dicho periodo.
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Los periodos de receso académico representan una oportunidad para implementar
programas intensivos que permitan a los estudiantes acceder a formacion cultural

continua sin interferencias con la carga académica habitual.
4.2. ldentificacion de Necesidades

Mediante observaciones, consultas informales, participacién en talleres previos y

reportes del Servicio de Arte y Cultura, se identifican las siguientes necesidades:
a. Necesidad de espacios de participacion artistica en vacaciones

Los estudiantes muestran interés creciente en talleres de musica, danza y

canto, pero la oferta vacacional no cubre la demanda actual.
b. Necesidad de fortalecer la salud mental y emocional

Durante periodos de descanso académico, muchos estudiantes
experimentan estrés residual, ansiedad o aislamiento social. La musica es
reconocida como un recurso terapéutico que contribuye a la estabilidad

emocional y al bienestar.
c. Necesidad de formacién instrumental integral

Existen estudiantes que desean aprender instrumentos de viento, cuerda,
percusidon o canto, pero no cuentan con oportunidades accesibles, guiadas

por profesionales y adecuadas a su contexto.
d. Necesidad de reforzar los elencos artisticos institucionales

La Banda Sinfénica, el Taller de Canto y otros elencos requieren incorporar

nuevos talentos y fortalecer su base técnica.
4.3. Bases Musicales
¢ Ritmo: elemento que organiza los tiempos y acentos.
e Melodia: sucesion ordenada de sonidos.
e Armonia: combinacién simultanea de sonidos.
e Timbre: identidad sonora de cada instrumento.

e Dinamica: variacion de intensidades.

4.4. Pedagogia Musical
e Se adoptan métodos activos y experienciales:
o Meétodo Orff: aprendizaje mediante juegos musicales.
e Método Kodaly: énfasis en la entonacion y percepcion auditiva.

¢ Enfoque vivencial: aprender haciendo, explorando y creando.
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4.5. Recreacion y Arte
e La musica favorece:
¢ Reduccion de ansiedad y estrés.
e Mejora del estado de animo.
e Activacion cerebral creativa.
e Mayor interaccion social.
¢ Qué es?
La finalidad es el propdsito formativo y social del Ciclo Vacacional Arte y Cultura UNAJ
2026 — Academia de Musica, orientado a generar un impacto positivo y sostenible en
el desarrollo artistico, cultural y humano de los estudiantes y de la comunidad,

fortaleciendo la identidad cultural, el talento musical y el rol de la universidad como

promotora del arte y la cultura en la region.

¢éPor qué?

Porque se evidencia una limitada oferta institucional de espacios formativos en musica
y arte durante el periodo vacacional, lo que restringe las oportunidades de los
estudiantes para desarrollar sus capacidades artisticas, aprovechar productivamente

su tiempo libre y fortalecer su formacion integral.

Asimismo, existe una creciente demanda de formacion musical en instrumentos de
viento metal, instrumentos de cuerda, percusion y canto, tanto en la comunidad
universitaria como en jévenes de la region, quienes no cuentan con alternativas

accesibles y sistematicas para recibir capacitacion artistica de calidad.

Esta situacién limita el desarrollo del talento juvenil, reduce la proyeccion cultural de la
universidad hacia la sociedad y desaprovecha el potencial del arte como herramienta

de integracion social, identidad cultural y desarrollo humano.
¢Para qué?

Para consolidar a la Universidad Nacional de Juliaca como una institucion promotora

del arte, la cultura y la formacion integral, que:

e Amplie el acceso a la formacién artistica durante el periodo vacacional.
o Fortalezca las capacidades musicales, creativas y expresivas de los estudiantes
y participantes.
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V.

e Contribuya a la preservacién y difusion de las expresiones culturales locales,

regionales y nacionales.

o Genere espacios de integracién, convivencia y desarrollo humano a través del

arte.

¢ Proyecte a la UNAJ como referente regional en promocion cultural y artistica.

En definitiva, este ciclo vacacional no es solo un conjunto de talleres: es una estrategia

formativa y cultural que impulsa el talento juvenil, fortalece la identidad cultural y

posiciona a la UNAJ como una universidad comprometida con el desarrollo humano y

cultural de su entorno.

OBJETIVOS
5.1.- OBJETIVO GENERAL

Promover el desarrollo artistico y cultural de los estudiantes y de la comunidad

mediante la ejecucion del “Ciclo Vacacional Arte y Cultura UNAJ 2026 — Academia de

Musica”, fortaleciendo las capacidades musicales en instrumentos de viento metal,

instrumentos de cuerda, percusién y canto, asi como la identidad cultural, la formacion

integral y la proyeccion social de la Universidad Nacional de Juliaca..

5.2.- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

VL.

Brindar formacion musical basica e intermedia en instrumentos de viento metal,
instrumentos de cuerda, percusién y canto durante el periodo vacacional.
Fortalecer las habilidades artisticas, creativas y expresivas de los participantes.
Promover el uso formativo y positivo del tiempo libre en actividades culturales.
Fomentar la disciplina, el trabajo en equipo y la sensibilidad artistica a través
de la practica musical colectiva.

Contribuir a la preservacion, valoracion y difusion de la muasica andina, peruana
y universal.

Proyectar la imagen cultural de la UNAJ como institucion promotora del arte, la
cultura y el talento juvenil.

Facilitar espacios de integracion entre estudiantes de distintas escuelas
profesionales a través de actividades artisticas.

Gestionar los recursos, materiales e instrumentos necesarios para el adecuado
desarrollo del ciclo vacacional.

Promover la participacién de la comunidad universitaria y externa en las
actividades culturales programadas.

Evaluar el progreso formativo de los participantes y emitir las constancias o
reconocimientos correspondientes

METAS

1. Promover el desarrollo integral de los estudiantes a través de experiencias
artisticas, expresivas y culturales durante el periodo vacacional, fortaleciendo

9
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habilidades creativas, expresidon musical, apreciacion estética y participacion
comunitaria.
2. Que al menos 80 % de los participantes integren conocimientos de arte y musica
en una presentacion o muestra final (recital, exposicion, performance).
3. Incrementar las habilidades técnicas y expresivas en musica (instrumentales o
vocales) mediante clases y ensayos regulares.
4. Organizar 2 o mas presentaciones abiertas al publico (conciertos o muestras
culturales) para incentivar la interaccion entre la UNAJ y su entorno.
5. Organizar y ejecutar satisfactoriamente el “Ciclo Vacacional Arte y Cultura UNAJ
2026 — Academia de Musica”, asegurando el adecuado desarrollo de los talleres
[]W@ de instrumentos de viento metal, instrumentos de cuerda, percusién y canto.
m— 6. Lograr la participacion de al menos 100 estudiantes y jovenes, entre comunidad
MAVAN WENDELL JHON FIR universitaria y publico externo, interesados en la formacion musical durante el

02300319 hard
Motivo: Doy V° B®

Fecha: 14.01.2026 15:16:51 -05:00 periodo vacacional.
7. Brindar sesiones formativas regulares con docentes especializados, garantizando
una ensefianza musical basica e intermedia de calidad.
8. Fortalecer el posicionamiento institucional y el prestigio de la Universidad Nacional
de Juliaca como promotora del arte, la cultura y la formacion integral en la region.

RESULTADOS

a. Fortalecimiento de la identidad cultural y artistica de la Universidad Nacional
de Juliaca a través de la musica.

b. Mayor integracion entre los diferentes elencos musicales de la institucién,
promoviendo el trabajo colaborativo y el intercambio artistico.

c. Reconocimiento institucional y social de la labor de los estudiantes musicos y
del Servicio de Arte y Cultura.

d. Consolidaciéon de un espacio cultural permanente que se proyecte como una
actividad anual en homenaje a Santa Cecilia.

e. Incremento del interés y participacion estudiantil en actividades artisticas que
contribuyan a su formacién integral.

f. Proyeccion positiva de la imagen institucional de la UNAJ, reafirmando su

compromiso con la promocion del arte, la cultura y el desarrollo humano.

VIl. AMBITO DE APLICACION Y BENEFICIARIOS
6.1.- AMBITO DE APLICACION

Universidad Nacional de Juliaca

10
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6.2.- BENEFICIARIOS
La participacion pretende involucrar directamente a mas de 100 participantes aprox.
entre estudiantes docentes y estudiantes, e Instituciones educativas de EBR de Primaria
y secundaria de diferentes instituciones y personal administrativo de la Universidad

Nacional de Juliaca.

6.3.- EJECUCION

SM!M@ EL CICLO VACACIONAL ARTE Y CULTURA UNAJ 2026
MAVANI VIENBELL JHON FIR “ACADEMIA DE MUSICA: INSTRUMENTOS DE VIENTO METAL, INSTRUMENTOS DE
Moto, Doy Ve &° CUERDA, PERCUSION Y CANTO DE LA UNAJ - 2026”

Fecha: 14.01.2026 15:17:10 -05:00

LUGAR: Saldn de Arte u Cultura - Auditorio Magno de la sede académica la Capilla.
% FECHA DE INICIO: 7 de enero de 2026
< FECHA DE FIN: 20 de febrero de 2026.

TEMAS A INVOLUCRARSE

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
e Exploracion | e Introduccién a | « Conocimiento de | « Produccion |« Concierto de
ritmica y| la instrumentos musical cierre
percusion composicion (viento metal, basica o Evaluacion y
creativa  Melodia y cuerda y | « Ensayo retroalimentacion
o Elementos de | armonia percusion) general por
la musica. basica « Creacion de letras. grupos
e Juegos  de |e Técnicas para | « Composicion para
integracion. el canto canto

VIIl. BASE LEGAL

- Constitucion Politica del Peru

- Ley N° 27444, Ley de procedimientos administrativos

- N° 28044, Ley General de Educacion

- Ley N° 27658, Ley Marco de la Modernizacion de la gestiéon del estado

- Estatuto de la Universidad nacional de Juliaca. Aprobada con resolucion del
Consejo de la comisién organizadora N° 404-2021-CCO-UNAJ, y modificatorias

- Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF, Aprobada con resolucion del
Consejo de la comision organizadora N° 192-2021-CCO-UNAJ, y modificatorias

11
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- Directiva para contrataciones por montos menores o iguales a las (8) ocho

unidades impositivas tributarias (UIT), Aprobada con resolucion del Consejo de
la comision organizadora N° 178-2024-CCO-UNAJ

IX. ARTICULACION AL PLAN ESTRATEGICO Y PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL.

PLAN OPERATIVO

PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

INSTITUCIONAL
ACCION OBJETIVO
ACTIVIDAD OPERATIVA AEI ESTRATEGICA OEI ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL
“SERVICIO DE “POTENCIAR LA
“EJECUCION DE BIENESTAR FORMACION
ACTIVIDADES DEL | AEL01.04 UNIVERSITARIO OEI.01 PROFESIONAL DE
SERVICIO DE ARTE Y IMPLEMENTADO LOS ESTUDIANTES
CULTURA UNAJ — 2025 PARA LOS DE PREGRADO Y
ESTUDIANTES” POSGRADO”

UWI@

ETIRI0AD MACOMAL D1 ANIACA

Firmado digitalmente por LOAYZA
MAMANI WENDELL JHON FIR
02300319 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 14.01.2026 15:17:29 -05:00
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X. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.
DEPENDENCIA | : BIENESTAR UNIVERSITARIO - UNAJ

SERVICIO : ARTE Y CULTURA
ANO : 2025 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
2025
ESPECIALISTA | : LIC. EDWING QUISPE CHOQUE
ACTIVIDADES Diciembre Enero Febrero
2025 2026 2026

l. Elaboracion Del Plan ciclo vacacional Arte y Cultura — misica, canto y danza UNAJ-2026
ll.  Conformacién De Equipo De Trabajo
lll.  Coordinacion De Sesiones De Talleres De Musica Y Canto

IV.  Aprobacién del plan Ciclo vacacional arte y cultura UNAJ 2026

V. Apertura Del Ciclo Vacacional De Misica Y Canto -
VI.  Ejecucién -
VIl.  Exploracién Musical -
VIIl.  Talleres Creativos -

IX. Concierto De Cierre Presentacion De Grupos Musicales Y Canto
X.  Clausura

XI. Elaboracion De Informe

UWNI@

VRVIFPOAD NACKOMAL L ARALA

Firmado digitalmente por LOAYZA

MAMANI WENDELL JHON FIR 13
02300319 hard

Motivo: Doy V° B®

Fecha: 14.01.2026 15:17:52 -05:00
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Xl. PRESUPUESTO PARA ACTIVIDADES.

El ingreso de este proyecto servird para financiar los egresos.

VICEPRESIDENCIA ACADEMICA

DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
SERVICIO DE ARTE Y CULTURA

2025

Lic. Edwing Quispe Choque

UWNI@

weansenconssua ~— TARIFAS POR INSCRIPCION: Proyeccion estimada

Firmado digitalmente por LOA
MAMANI WENDELL JHON Fll
02300319 hard
Motivo: Doy V° B*
Fecha: 14.01.2026 15:18:17 -

Estudiantes, Docente y Administrativo de la S/.70.00 70

UNAIJ (aplica a familiares)

Publico en general S/.120.00 30

Proyeccion de Ingresos

Estudiantes, Docente y Administrativo de la S/.70.00 70 S/. 4,900.00

UNAIJ
Pablico en General S/.120.00 30 S/. 3600.00
TOTAL 10 S/. 8,500.00
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Ingresos

Se considera el pago para la inscripcién al curso vacacional.

Egresos

Se considera la impresién de certificados para los usuarios que accedieron al curso vacacional y la adquisicién de indumentaria para los

promotores del ciclo vacacional, indicar que los egresos que se realizaran serd financiado con lo recaudado por derecho de inscripcion.

FINANCIAMIENTO

Centro de Costo:

MMM@ DIRECCION DE BIENESTAR UNIVERSITARIO — SERVICIO DE ARTE Y CULTURA

MAVAN I WENDELL JHON FIR A. INGRESOS

fesissiad,

Fecha: 14.01.2026 15:18:37 -05:00 ESpeCIflca de Ingresos
1.3.33.14 OTROS SERVICIOS DE EDUCACION S/.8,500.00
Monto Total: S/. 8,500.00

(%) 100%
B. EGRESOS

Fuente De Financiamiento:

RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

Rubro:

RDR

Meta:
0018

C. Especifica De Gasto:
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2.3. 27. 11 6 gastos por concepto impresién de certificados. S/. 120.00
2.3.12. 11. Gastos por concepto de adquisicién de indumentaria S/.300.00

para los promotores.

Monto Total: S/.420.00
(%) 4.94%
D. UTILIDAD NETA S/ 8080.00
E. RENTABILIDAD (%) 95.06%

A. INGRESOS: PAGO DE INSCRIPCION

Monto Total de Ingresos:

UWNI@

IR ML B kA S/. 3,450.00 - 100%
Firmado digitalmente por LOAYZA
yﬁngéggvxgmmzu JHON FIR B. EG RESOS

Motivo: Doy V° B®
Fecha: 14.01.2026 15:18:55 -05:00

Detalle de egresos:
e Impresién de certificados: S/. 120.00
e Adquisicion de polos para promotores: S/. 300.00
Monto Total de Egresos:
S/.420.00

Porcentaje de egresos respecto a los ingresos:

420.00

it — 0
8,500.00X 100 = 4.94%

D. UTILIDAD NETA

Utilidad = Ingresos — Egresos
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XIL.

XIIL.

8,500.00 — 420.00 =|5/.8,080.00

E. RENTABILIDAD FINANCIERA

Utilidad
Rentabilidad = —— x 100
Ing

resos
3,030.00

- = 0
8500.00 X 100 =[95.06%

EVALUACION:

Al finalizar el evento, el servicio de arte y cultura de la direccion de bienestar universitario de la UNAJ, emitira el informe a las

instancias respectivas para fines de evaluacion y planes de mejora.

RECONOCIMIENTO Y OTROS:

Se reconocera, mediante acto resolutivo, a los estudiantes que participen en la ejecucion de la actividad, en mérito al informe final
que evidencie su contribucion en las lineas del arte y la cultura, asimismo, se emitira una resolucion de reconocimiento dirigida al
personal administrativo comprendido bajo el régimen laboral del Contrato Administrativo de Servicios (CAS) por su por su labor,
compromiso institucional y apoyo brindado en la planificacion, organizacion y ejecuciéon de las actividades programadas,
adicionalmente, se otorgara un certificado de reconocimiento a los participantes y personal de apoyo que tendra participacion en

el presente ciclo vacacional.

Firmado digitaimente por LOAYZA

MAMANI WENDELL JHON FIR
WP WA o
Motivo: Soy el autor del documento

UNIVERSIDAD NACIONAL BE JuLiAcA Fecha: 14.01.2026 15:19:11 -05:00
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