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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidad Piblica de Calidad”

“Aiio del Bicentenario, de la consofidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA
N.° 729-2024-CCO-UNAJ

Juliaca, 04 de setiembre de 2024.

VISTOS:
El Oficio N° 08-2024-P/CPCAS-UNAJ, de fecha 04 de septiembre de 2024; Acuerdo N° 1056-2024-SO-CCO-UNAJ de Sesion Ordinaria de
Consejo de Comision Organizadora de fecha 04 de setiembre de 2024; y,

CONSIDERANDO:
i@xﬂue conforme a lo dispuesto por el Art. 18°, 4to parrafo de la Constitucion Politica del Estado, cada Universidad es autdnoma en su régimen

‘am’\matlvo de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos en el marco de la
' muclon y las Ieyes

' Que el Art. 3°, inciso 3.1. del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que establece Modificaciones al Reglamento del Régimen de Contratacion
Administrativa de Servicios menciona que, para suscribir un contrato administrativo de servicios, las entidades plblicas deben observar un
procedimiento que incluye las etapas de: Preparatoria, Convocatoria, Seleccién, suscripcion y registro del contrato;

Que, el Articulo 8°, del Decreto Legislativo N° 1057 establece que *(....) El acceso al régimen de Contratacion Administrativa de Servicios se realiza
obligatoriamente mediante concurso piblico. La convocatoria se realiza a través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio
Nacional de Empleo de! Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y en el Portal del Estado Peruano, sin perjuicio de utilizarse, a criterio de
la entidad convocante, otros medios de informacion;

Que, mediante Resolucion de Consejo de Comision Organizadora N° 661-2024-CCO-UNAJ, de fecha 12 de agosto de 2024, se dispone:
APROBAR la Convocatoria, Cuadro de Plazas, Bases, Cronograma, Formatos, Anexos, Perfil de Puesto para el Proceso de Confratacion de
Personal bajo el Régimen de Contrato Administrativo de Servicios (CAS) N° 04-2024-UNAJ;

Que, mediante Oficio N°® 08-2024-P/CPCAS-UNAJ, de fecha 04 de setiembre de 2024, el Presidente del Comité Permanente CAS Abg. Celso
Victor Benito Sagua, presenta el resultado final del Proceso CAS N° 04-2024, indicando que los miembros del comité CAS han cumplido de
manera eficiente con cada una de las etapas previstas segiin cronograma, el cual realizo dentro de los plazos establecidos, teniéndose por tanto
dos (02) plazas cubiertas, y ocho (08) plazas desiertas, precisando finalmente que segun el cronograma fa suscripcion del contrato e inicio de
labores debera efectuarse entre los tres (03) primeros dias habiles después de publicado los resultados finales;

ue, el Pieno del Consejo de Comisién Organizadora de la UNAJ, en su Sesion Ordinaria de fecha 04 de setiembre de 2024, mediante Acuerdo
© 1056 202¢SO CCO-UNAJ, acordo POR UNANIMIDAD Primero. - RATIFICAR los resultados finales del proceso de contratacién de personal

uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 18°, de la Constitucion Politica del Perd, la Ley N° 30220, Resolucion Viceministerial
° 244-2021-MINEDU modificado mediante Resolucion Viceministerial N® 055-2022-MINEDU, modificado mediante Resolucion Viceministerial
N° 053-2023-MINEDU y el Estatuto de la UNAJ;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. - RATIFICAR los RESULTADOS FINALES del Proceso de Contratacion de Personal bajo el Régimen Especial de Contrato
Administrativo de Servicios (CAS) N° 04-2024-UNAJ, segin Acta de Resultado final del Proceso de Contratacion de Personal bajo el Régimen
Especial de contrato Administrativo de Servicios (CAS) N° 04-2024-UNAJ, conforme al siguiente detalle:

PUESTO EVALUADO CODIGO DE PUESTO N° 03-277: ESPECIALISTA EN COMEDOR UNIVERSITARIO
PUNTAJE PUNTAJE PROMEDIO
Ne APEL'-'D?,%;T"UoL':?#ES DELLA DNI EVALUACION ENTREVISTA P‘T’g}ﬁf_E RESULTADO
CURRICULAR PERSONAL
1 | APAZA VELASQUEZ MARGOT ZULEMA | 01327584 52 3533 8733 | GANADORA
2 | QUISPE MACIAS NORIA ANITA 42080710 53 3133 8433 | ACCESITARIA 1
3 | RODRIGUEZ CUNO ANNE SHARMELY | 72022821 50 32 82 | ACCESITARIA 2
CODIGO DE PUESTO N° 07: JEFE (A) DE LA UNIDAD DE PLANEAMIENTO Y
EUESTOEVALUAR0 MODERNIZACION (SUPLENCIA)
_ PUNTAJE PUNTAJE PROMEDIO
Ne| APELLIDOS Y NOMBRES DELLA DNI EVALUACION ENTREVISTA PUNTAJE | orsuiTADO
POSTULANTE CURRICULAR PERSONAL TOTAL
|-42-0626-2024
R 1 | FLORES GALARZA JORGE ARTURO | 40801555 55 3567 | s067 | canaDOR
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Articulo Segundo. - DECLARAR, desiertas las plazas no cubiertas en el Proceso de Contratacion de Personal bajo el Régimen Especial de
Contrato Administrativo de Servicios (CAS) N° 04-2024-UNAJ, conforme al siguiente detalle:

N° cgg:iesgge PUESTOS

1 01255 | DIRECTOR (A) DE INNOVACION Y TRANSFERENCIA TECNOLOGICA - VPIN

2 02345 | ESPECIALISTA EN SUPERVISION Y LIQUIDACIONES

3 04141 | ESPECIALISTA EN SEGUIMIENTO Y MONITOREQ DOCENTE

4 05305 | LABORATORISTA DE FISICA

5 06230 | SECRETARIA

6 08 SECRETARIO TECNICO PAD (SUPLENCIA)

7 09 ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il - RESPONSABLE DE PROCESOS (SUPLENCIA)
8 10 ESPECIALISTA DE VICEPRESIDENCIA ACADEMICA.

Articulo Tercero. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a fa Unidad de Recursos Humanos, a fin de que adopte las acciones que corresponda.

Articulo Cuarto. - DISPONER que la Oficina de Tecnologias de Ia informacion, publique la presente resolucion en el porial institucional de la
Universidad Nacional de Juliaca (www.unaj.edu.pe).

Registrese, comuniquese y cimplase.

Els PACHEGO}&KLCERES"

SECRETARIO GENE!

Acad.
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