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UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA
“Universidad Piblica de Calidad”
“Afio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las

heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE CONSE]O DE COMISION ORGANIZADORA
N2 520-2024-CCO-UNA]

Juliaca, 02 de julio de 2024.

VISTOS:

El Informe N° 329-2024-URH-CO-UNAJICVBS, de fecha 02 de julio de 2024 y el Acuerdo N° 807-2024-SO-CCO-UNAJ de Sesion
rdinaria de Consejo de Comision Organizadora de fecha 02 de julio de 2024, y,

e, conforme a lo dispuesto por el Art. 18, 4to parrafo de la Constitucion Politica del Estado, cada Universidad es auténoma en
régimen normativo de gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las Universidades se rigen por sus propios estatutos
In el marco de la constitucion y las leyes;

RGP‘\ / Que, la Ley Universitaria Ley N°® 30220, en su articulo 8, establece que el Estado reconoce la autonomia Universitaria, la autonomia

inherente a las Universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion, la presente Ley y deméas normativa
| aplicable, ésta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: Normativo, de Gobierno, Académico, Administrativo y
| Econémico;

Que, el segundo parrafo del articulo 29 de la norma en marras establece que la Comisién Organizadora tiene a su cargo la
aprobacion del estatuto, reglamento y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad formulados en los
instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los drganos de gobierno que, de
acuerdo a la presente Ley le correspondan;

Que, el numeral 59.8 de articulo 59 de la Ley Universitaria precisa que el Consejo Universitario tiene entre sus atribuciones el
nombrar, contratar, promover y remover al personal administrativo, a propuesta de la respectiva unidad;

Que el articulo 7 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, que regula el régimen especial de contratacion administrativa
\de servicios, aprobado por el Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, y sus madificatorias, establece que los trabajadores bajo
ontrato administrativo de servicios pueden no obstante, la modificacion contractual, sin que requiera celebrar un nuevo contrato,

Que, el numeral 2.5 del Informe Técnico N° 392-2012-SERVIR/GPGRH, precisa que de esta manera, en un contrato administrativo
sdlo pueden ser modificados los aspectos no esenciales, esto es, aquellos que responden a la necesidad de una mejor
organizacion del trabajo; y no aquellos aspectos trascendentales;

Que, el numeral 2.6 establece que: Asi, el lugar, el tiempo y el modo pueden ser modificados, porque ello puede ser necesario
para una mejor prestacion de los servicios, pero dicha modificacion debe ser razonable y no puede significar una alteracion de
condiciones contractuales esenciales. Una modificacion hecha en esos términos, no requiere la suscripcion de una adenda ni de
un nuevo contrato;

Que, segun el literal i) del numeral 6.1.4, de la Resolucion Viceministerial N° 244-2021-MINEDU modificado mediante Resolucion
Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, que aprueba el Documento normativo denominado “Disposiciones para la constitucion y
funcionamiento de las comisiones organizadoras de las universidades plblicas en proceso de constitucion”; establece que es
funcion de la Comision Organizadora el nombrar, contratar, ratificar, promover y remover a los docentes y al personal administrativo;

Que, mediante Informe N° 329-2024-URH-CO-UNAJ/CVBS, de fecha 02 de julio de 2024, la Unidad de Recursos Humanos, informa
que de conformidad al Cuadro de Asignacion de Personal Provisional (CAP-P), la plaza de Jefe de la Oficina de Comunicacién e
Imagen Institucionales es un cargo de confianza; Asimismo, precisa que de conformidad a lo establecido en la Resolucion
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, son funciones de la Comision Organizadora: “i). Nombrar, contratar, ratificar, promover y
remover a los docentes y personal administrativo”;

Que, el Pleno del Consejo de Comision Organizadora de la UNAJ, en su Sesion Ordinaria de fecha 02 de julio de 2024, mediante
Acuerdo N° 807-2024-SO-CCO-UNAJ, se acordd POR UNANIMIDAD: Primero.- REMOVER del cargo de Jefe de la Oficina de
Comunicacion e Imagen Institucional de la Universidad Nacional de Juliaca, a la Servidora CAS Lariza Ruth Ramos Valeriano, para
una mejor prestacion de los servicios, modificacion razonable y no puede significar una alteracién de condiciones contractuales
respeto de su contraprestacion por la Entidad. Segundo. - PROMOVER a la Servidora CAS Lariza Ruth Ramos Valeriano para
que asuma funciones como ANALISTA ADMINISTRATIVA de la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional de la Universidad
Nacional de Juliaca, a partir del 03 de julio de 2024;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 18°, de la Constitucion Palitica del Perd, la Ley N° 30220, Resolucion
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU modificado mediante Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, modificado mediante
Resolucién Viceministerial N° 053-2023-MINEDU y e! Estatuto de la UNAJ;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero. - REMOVER del cargo de Jefe de la Oficina de Comunicacion e Imagen Institucional de la Universidad Nacional
de Juliaca, a la Servidora CAS Lariza Ruth Ramos Valeriano, siendo el tltimo dia de labores en el puesto el 02 de julio de 2024.
Debiendo efectuar la entrega de cargo conforme a los lineamientos establecidos en el Reglamento Interno de Servidores Civiles —
UNAJ. Asimismo, expresar el agradecimiento por la labor desempefiada como Jefe de la Oficina de Comunicacion e Imagen
Institucional de la Universidad Nacional de Juliaca.

Articulo Segundo. - PROMOVER a la Servidora CAS Lariza Ruth Ramos Valeriano, para que asuma funciones como ANALISTA
ADMINISTRATIVO de la Cficina de Comunicacion e Imagen Institucional de la Universidad Nacional de Juliaca, a partir del 03 de
julio de 2024,

Articulo Tercero. - NOTIFICAR el presente acto resolutivo a la Servidora CAS Lariza Ruth Ramos Valeriano.

Articulo Cuarto. - REMITIR a la Unidad de Recursos Humanos que adopte las acciones pertinentes de conformidad a lo dispuesto
en el presente acto resolutivo e incorpore copia de la presente resolucion en el legajo personal de la servidora mencionada, segun
corresponda.

Articulo Quinto. - ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién la publicacién del presente acto resolutivo en el portal

web de la institucién (www.unaj.edu.pe).

— - Registrese, comuniquese y camplase.

EDEL RE FLORES VEL;IQ.SQUEZ
PRESIDENTE
COMISION ORGANIZADORA
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