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RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 637-2026-CU-UNAJ

Juliaca, 04 de agosto de 2026

VISTOS:

El informe N° 000125-2026-UNAJ/OGC, de fecha 07 de julio de 2026; el Acuerdo de Sesion Extraordinaria de fecha
24 de julio de 2026, y,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica de! Peri en su articulo 18° prevé que cada Universidad es auténoma en su régimen
normativo, de gobierno, académico, administrativo y economico. Y el articulo 8° de la Ley N® 30220-Ley Universitaria, establece que
la referida autonomia inherente a las Universidades, se ejerce de conformidad con la Constitucidn y las leyes de la Reptiblica e implica
las organizaciones de su sistema académico, econémico y administrativo, asi como la administracion de sus bienes y rentas, elaborar
su presupuesto y aplicar sus fondos con la responsabilidad que impone la Ley;

Que, el Articulo 58°, de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece que el Consejo Universitario es el méximo érgano
de gestion, direccion y ejecucion académica y administrativa de la Universidad. Concordante con el articulo 27° del Estatuto de la
Universidad Nacional de Juliaca;

Que, la Sra. Rectora es el personero y representante legal de la Universidad Nacional de Juliaca, conforme a lo
dispuesto por el articulo 60° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, tiene a su cargo la Direccién, Conduccion y Gestion del Gobierno
Universitario en todos sus ambitos, concordante con el Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Informe N° 000125-2026-UNAJ/OGC, de fecha 07 de julio de 2026, la Jefa de la Oficina de Gestitn
de la Calidad, solicita la emision de una Resolucion Rectoral de Reconocimiento y Felicitacion a favor del Abg. Franklin Abdias Chayfia
Ramirez, Especialista Legal | de la Intendencia de SUNAFIL, por su destacada participacion como ponente de la capacitacion
"Fortalecimiento de a Cultura Preventiva en Seguridad y Salud en el Trabajo’;

Que la UNAJ tiene como politica institucional reconocer y felicitar a las personas, que contribuyan al fogro de objetivos
institucionales, es por ello que corresponde otorgar el RECONOCIMIENTO Y FELICITACION INSTITUCIONAL al ponentes de la
capacitacion “Fortalecimiento de la Cultura Preventiva en Seguridad y Salud en el Trabajo’, quien desempefié una labor vital en el
desarrollo de la mencionada capacitacion;

Que, el Pleno del Consejo Universitario de la UNAJ, en su Sesién Extraordinaria de fecha 24 de julio del 2026, acordd
POR UNANIMIDAD: EXPRESAR el RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL al Abg. Franklin Abdias Chayfia Ramirez, Especialista
Legal | de la Intendencia de SUNAFIL, por su excelente disertacion como ponente en la capacitacion *Fortalecimiento de la Cultura
Preventiva en Seguridad y Salud en el Trabajo”, reconociendo su valioso aporte académico y profesional.;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el articulo 18° de la Constitucion Politica del Pery, el articulo
62° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, y del Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

SE RESUELVE:

Articulo Primero. — EXPRESAR el RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL al Abg. Franklin Abdias Chayfia
Ramirez, Especialista Legal | de la Intendencia de SUNAFIL, por su excelente disertacion como ponente en la capacitacion
“Fortalecimiento de la Cultura Preventiva en Seguridad y Salud en el Trabajo”, reconociendo su valioso aporie académico y
profesional.

Articulo Segundo.- DISPONER que la Oficina de Tecnologias de la Informacién, publique la presente
resolucion en el portal institucional de la Universidad Nacional de Juliaca (www.unaj.edu.pe).

Registrese, publiquese y cimplase;
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