Universidad Nacional de Juliaca

“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO
N° 703-2026-CU-UNAJ

Juliaca, 02 de setiembre de 2026

VISTOS:

La Resolucion de Consejo Universitario N° 094-2026-CU-UNAJ, de fecha 06 de febrero de 2026; Informe N° 000299-2026-
UNAJ/DA, de fecha 27 de mayo de 2026; Carta N° 000204-2026-UNAJ/DGA, de fecha 02 de junio de 2026; Informe N° 000343-2026-
UNAJ/DA, de fecha 04 de junio de 2026; Memorandum N° 000477-2026-UNAJ/DGA, de fecha 04 de junio de 2026; Carta N° 000527-2026-
UNAJ/OPP, de fecha 19 de junio de 2026; Carta N° 000545-2026-UNAJIDA, de fecha 13 de julio de 2026; Informe N° 000224-2026-
UNAJ/OPP, de fecha 13 de julio de 2026; Memorandum N° 000632-2026-UNAJ/DGA, de fecha 14 de julio de2026; Carta N° 000804-2026-
UNAJ/URH, de fecha 11 de agosto de 2026; Informe N° 000085-2026-UNAJ/DGA, de fecha 27 de agosto de 2026; Informe Legal N° 000572-
2026-UNAJ/OAJ, de fecha 28 de agosto de 2026; Acuerdo de Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 28 de agosto del 2026,
continuada tras un cuarto intermedio el 01 de setiembre de 2026; v,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Pertt en su articulo 18° prevé que cada Universidad es autdnoma en su régimen normativo,
me.gobierno, académico, administrativo y economico. Y el articulo 8° de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece que la referida autonomia
brente a las Universidades, se ejerce de conformidad con la Constitucion y las leyes de la Replblica e implica las organizaciones de su
ma académico, econdmico y administrativo, asi como la administracion de sus bienes y rentas, elaborar su presupuesto y aplicar sus

Que, €l Articulo 58°, de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece que el Consejo Universitario es el méaximo drgano de
gestion, direccion y ejecucion académica y administrativa de la Universidad. Concordante con el articulo 24° del Estatuto de la Universidad
Nacional de Juliaca;

Que, la Ley N° 32141 - LEY QUE MODIFICA LA LEY 30220, LEY UNIVERSITARIA, A FIN DE FORTALECER LA
INSTITUCIONALIDAD DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS LICENCIADAS, cuyo Articulo Unico, en lo relacionado al Articulo 54°, Centros
de produccion de bienes y Servicios; establece: "Las universidades pueden constituir centros de produccion, de bienes y servicios
relacionados con sus especialidades, areas académicas, programas de investigacion, proyeccion social y extension universitaria, Los ingresos
de los centros de produccion son recursos propios de la universidad y se destinan a cubrir sus gastos operativos y, de la utilidad resultante,
se prioriza la investigacion y la mejora de las condiciones de calidad para el cumplimiento de las metas presupuestarias, pudiendo ser utilizada
para retribuciones adicionales propias de las actividades de los centros de produccion;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 001-2025-CU/UNAJ, se oficializa la eleccion de la Dra. Vima
Sarmiento Mamani, como Rectora de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, de conformidad con el marco estatutario de la Universidad Nacional de Juliaca, aprobado mediante Resolucion de

Administracion asisten a las sesiones de Consejo Universitario con derecho a voz y sin voto, precisandose ademés que podran participar
calidad de invitados, con derecho a voz y sin voto, fos Decanos que no integran el Consejo Universitario, o cualquier miembro de la
munidad universitaria de acuerdo a la agenda, a propuesta del Rector; correspondiendo la responsabilidad de las decisiones aprobatorias
de fondo de forma exclusiva a los miembros titulares de dicho cuerpo colegiado con derecho a voto;

Que, el inciso 5 del Articulo 10°, del Estatuto vigente de la Universidad Nacional de Juliaca, establece que fa UNAJ tiene la
potestad para administrar y disponer de su patrimonio, bienes y rentas, elaborar y ejecutar su presupuesto institucional, recibir financiamiento
del Tesoro Publico; y gestionar sus recursos directamente recaudados (RDR) incluidos aquellos provenientes de los centros de produccion
de bienes y servicios, centros generadores de recursos, donaciones y de ofras fuentes de financiamiento para fines académicos, investigacion,
incentivos, reconocimientos a la productividad docente, promocion sociocultural, artistica y técnico-productiva;

Que, mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 094-2026-CU-UNAJ, de fecha 06 de febrero de 2026, en su articulo
primero se resolvic APROBAR el Plan de Trabajo denominado ‘PLAN DE TRABAJO ANUAL MODALIDAD EXTRAORDINARIA Y
ORDINARIA - 2026", de la Universidad Nacional de Juliaca;

Que, mediante Informe N° 000299-2026-UNAJ/DA, de fecha 27 de mayo de 2026, el Director de la Direccion de Admision,
remite el informe de la ejecucion del Proceso de Admision Modalidad Extraordinaria 2026-I, concluyendo que los docentes participantes
cumplieron actividades adicionales vinculadas al desarrolio del proceso de admision, las mismas que se encuentran debidamente sustentadas
con informes y registros de asistencia, por ello solicita continuar con el tramite para la retribucién econémica de los docentes que participaron
en el proceso de admision Modalidad Extraordinaria 2026 - |, en cumplimiento del Plan de Trabajo Anual modalidad Extraordinaria y Ordinaria
-2026;

Que, mediante Carta N° 000204-2026-UNAJ/DGA, de fecha 02 de junio de 2026, el Director de la Direccién General de
Administracion, informa que, luego de la revision técnica preliminar de! expediente y con la finalidad de viabilizar el tramite administrativo de
manera {ransparente y conforme a la normativa institucional, procede a la devolucién de los actuados, debiendo su despacho subsanar y
detallar de forma rigurosa los siguientes puntos: Precisar el asunto de la solicitud; el objeto del pedido debe definirse con total claridad y
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exactitud en los formatos correspondientes, especificando si se trata estrictamente de una solicitud de retribucién economica, o una
habilitacion de fondos; delimitar la ejecucion y alcances del Plan de Trabajo: Debera indicar de manera expresa e inequivoca qué meta,
componente, partida o actividad especifica del "Plan de Trabajo Anual modalidad Extraordinaria y Ordinaria - 2026" es la que se pretende
ejecutar o dar por cumplida a favor de los docentes participantes mediante este pedido;

Que, mediante Informe N° 000343-2026-UNAJ/DA, de fecha 04 de junio de 2026, el Director de la Direccion de Admision, en
atencion a las observaciones remitas por la Direccion General de Administracion, remite el levantamiento de las observaciones realizadas, a
efecto de que el tramite administrativo siga su curso correspondiente;

Que, mediante Memorandum N° 000477-2026-UNAJ/DGA, de fecha 04 de junio de 2026, el Director de la Direccion General
de Administracion, en el marco del Articulo 12° de la Directiva N° 0001-2024-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucién Presupuestaria” aprobado
mediante, Resolucion Directoral N° 0009-2024-EF/50.01, solicita realizar ta Certificacion de Crédito Presupuestario, para lo cual debera revisar
¢l Plan Operativo Institucional, Plan de Trabajo, Cuadro de Necesidades, y ofra documentacion segin corresponda; la misma que debe
garantizar el crédito presupuestario disponible y libre de afectacion, para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional
autorizado para el presente afio fiscal;

Que, mediante Carta N° 000527-2026-UNAJ/OPP, de fecha 19 de junio de 2026, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto, informa que respecto a la solicitud de retribucion econdmica para los docentes que participaron en el Proceso de Admision
Modalidad Extraordinaria 2026-I, luego de la revisién de la documentacion adjunta ha verificado que no se consignan los costos exactos
requeridos para Ia atencion de dicha solicitud;

Que, mediante Carta N° 000545-2026-UNAJ/DA, de fecha 13 de julio de 2026, el Director de la Direccion de Admision, en
atencion a las observaciones realizadas por el Jefe de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, remite el detalle de la relacion de docentes
participantes y el monto correspondiente de fa retribucion econdmica, estableciéndose un monto fotal de S/ 4,150.00, monto aprobado
mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 094-2026-CU-UNAJ, subsanando asi las mencionas observaciones;

¢ Que, mediante Informe N° 000224-2026-UNAJ/OPP, de fecha 13 de julio de 2026, el Jefe de la Oficina de Planeamiento y

esupuesto, remite la Certificacion de Crédito Presupuestario N° 01002 referente a la retribucion econdmica a participantes en el proceso
dH admision modalidad EXTRAORDINARIA 2026 - |, conforme al requerimiento formulado por la Direccion General de Administracion, la
arta Disposicion Final de la Ley N.° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, vigente conforme a la Unica Disposicion

Que, mediante Memorandum N° 000632-2026-UNAJ/DGA, de fecha 14 de julio de 2026, e! Director de la Direccion General
de Administracion, solicita a la Unidad de Recursos Humanos, efectuer el registro del compromiso anual y del compromiso mensual, de
conformidad con los actuados que obran en el expediente administrativo y la Certificacion de Crédito Presupuestario emitida, por el importe
correspondiente. Concluido dicho registro, remita el expediente a la Unidad de Contabilidad para el tramite del devengado y, posteriormente,
ala Unidad de Tesoreria para el girado respectivo, de acuerdo con la normativa vigente;

Que, mediante Carta N° 000804-2026-UNAJ/URH, de fecha 11 de agosto de 2026, el Jefe de la Unidad de Recursos
Humanos, informa que en atencion al expediente sobre el pago por la participacion de! personal docente en el Proceso de Admision Modalidad
Extraordinaria 20261, informa que a la documentacion remitida, no se adjunta directiva, reglamento, disposicion normativa o instrumento de
gestion que establezca de manera expresa la modalidad o forma de pago que debe efectuarse conforme a lo dispuesto, por ello lo remite a
fin de que se precise el dispositivo normativo;

Que, mediante Informe N° 000085-2026-UNAJ/DGA, de fecha 27 de agosto de 2026, el Director de la Direccién General de
Administracion, pone de conocimiento que, de acuerdo con el informe N.° 000363-2026-UNAJ/DA, los docentes cumplieron efectivamente
con las actividades asignadas en el Proceso de Admision Modalidad Extraordinaria 2026-1, por lo que denegar dicho pago generaria un
enriguecimiento sin causa a favor de la institucion y vulneraria el principio constitucional de irrenunciabilidad de derechos y justa remuneracion
(Arts. 24 y 26 de la Constitucion Politica del Pertt), por lo que solicita a la Oficina de Asesoria Juridica emita el informe correspondiente;

Que, mediante Informe Legal N° 000572-2026-UNAJ/OAJ, de fecha 28 de agosto de 2026, el Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, informa que el presente Informe Legal tiene por objeto determinar la viabilidad juridica de que, el Consejo Universitario autorice el
pago de retribuciones econdmicas a favor de los docentes que participaron en el Proceso de Admision Modalidad Extraordinaria 2026-1, por
elimporte total de S/ 4,150.00, con cargo a fa fuente de financiamiento Recursos Directamente Recaudados (RDR), por estas consideraciones
concluye que es procedente, que el Consejo Universitario autorice el pago de retribuciones econdmicas a favor de los docentes que
participaron en el Proceso de Admision Modalidad Extraordinaria 2026-1, hasta por el monto total de S/ 4,150.00;

Que, en Sesion Extraordinaria de Consejo Universitario de fecha 28 de agosto del 2026, continuada tras un cuarto intermedio
el 01 de setiembre de 2026, y en atencion a los informes técnicos obrantes en el expediente, se acordé por UNANIMIDAD: AUTORIZAR el
pago de retribuciones economicas a favor de los docentes que participaron en el Proceso de Admisién Modalidad Extraordinaria 2026-1, hasta
por el monto total de S/ 4,150.00 (Cuatro mil ciento cincuenta con 00/100 Soles) conforme a la relacion nominal y montos individuales;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el articulo 18° de la Constitucion Politica del Perd, el articulo 62° de la
Ley N° 30220-Ley Universitaria, y def Estatuto de la Universidad Nacional de Juliaca;

SE RESUELVE:
Articulo Primero. — AUTORIZAR el pago de retribuciones econdmicas a favor de los docentes que participaron en

el Proceso de Admision Modalidad Extraordinaria 2026-1, hasta por el monto total de S/ 4,150.00 (Cuatro mil ciento cincuenta con 00/100
Soles) conforme a la relacion nominal y montos individuales que forman parte integrante de la presente resolucion en calidad de Anexo.

Articulo Segundo. - PRECISAR que las refribuciones autorizadas en el articulo precedente tienen caracter
estrictamente extraordinario, ocasional, especifico y no permanente; por tanto, no constituyen remuneracién ordinaria ni base de calculo para

@ f?‘:i @ beneficios laborales.
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Articulo Tercero. - PRECISAR que la presente autorizacion excepcional no constituye la aprobacién de una
modalidad permanente de pago, ni reemplaza la formulacion, aprobacion e implementacion de la directiva o procedimiento intero
estandarizado que la universidad deba estructurar para regular econémicamente los futuros procesos de admision de la institucion.

Articulo Cuarto. - ENCARGAR a la Direccion General de Administracion, en coordinacion con sus Unidades

la ejecucion de las fases de Compromiso, Devengado y Girado de! gasto, aplicando los filtros de control interno y verificacion previa
de asistencia.

Articulo Quinto.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacién la publicacion del presente acto
resolutivo en el portal web de la institucion (www.unaj.edu.pe).

Registrese, publiquese y cimplase;
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