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ABSOLUCION DE RECLAMOS
CONVOCATORIA CAS N° 01-2024-UNAJ

PUESTO EVALUADO: Céodigo N° 002-257: Director (a) del Centro de Idiomas
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
El postulante cumple con la experiencia
general, sin embargo, no acredita
Solicita reconsideracion a los | experiencia especifica requerida en el
1 | AVILA INQUILLA VERCI ESTEFANO resultados de la evaluacion | perfil puesto ya que se solicita 04 anos NO APTO
curricular. de experiencia en el sector publico, de
acuerdo al perfil de puesto, por tanto, el
Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacién curricular.
PUESTO EVALUADO: Céodigo N° 004-254: Director(a) de Incubadora de Empresas
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Realizada la verificacion del expediente
Interpone recurso de reclamo ) . . .
curricular se evidencia que no acredita
contra los resultados de la . )
L - los cursos requeridos en el perfil de
evaluacion curricular . ; S
1 | YANAPA QUISPE NEWTON EDGAR ~ . puesto relacionados a la investigacion, NO APTO
senalando que acredita los | : - -
innovacion, emprendimiento y/0
cursos y/o programas de | . 2 s
T . incubacion, por tanto, el Comité se
especializacion requeridos. o L
ratifica en el resultado de la evaluacion
curricular.
IMPROCEDENTE
Verificado nuevamente el expediente
curricular se aprecia que no cumple con
Solicita la revision de los la experiencia especifica de acuerdo al
items: Experiencia General y acapite B del formato de perfil de puesto
2 | ZARATE QUISPE MARCELINO Experiencia Especifica el cual senala cuatro (04) anos de NO APTO
presentados de acuerdo al experiencia especifica, constatandose
anexo 01 del file personal. asi experiencia en otras funciones no
acordes al perfil de puesto, por tanto, el
Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacion curricular.
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Cadigo N° 005-255: Director(a) de Innovacion y Transferencia Techoldgica

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Realizada la verificacion se constata que
el postulante no acredita la totalidad de
Presenta reclamo solicitando cursqs solicitados en_el perfil de pyest_o,
1 | ARNAO OROSCO JOSE la verificacion del expediente asimismo. no acredita la experiencia NO APTO
curricular. requerida conforme a lo estlpula_do en
las Bases, numeral 4.1.2 Criterios de
calificacién, por tanto, el Comité se
ratifica en el resultado de la evaluacién
curricular.
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 007-270: Asistente administrativo - Secretaria General
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
De la nueva revision del expediente
curricular se evidencia que no acredita
Interpone  reclamo  a  la Ia~ experieqcia general de dos (02)
1 | GONZALES TICONA EDSON JERRY evaluacioén curricular y solicita | 2105, N0 siendo computable la labor NO APTO
la revision del curriculum vitae. desempefiada en estudio Ju'."dlco por
no estar acorde a las funciones del
puesto, por tanto, el Comité se ratifica
en el resultado de la evaluacion
curricular.
IMPROCEDENTE
Verificado el expediente curricular se
Interpone recurso de evidencia que no .acredita la tota!idad
reconsideracion manifestando de cursos re_qu_erldos en el perfil de
que si cumple con acreditar los pgesto, asimismo, - sé ~constata
2 | MERINO VERASTEGUI NILO OSWALDO cursos y/o programas de diplomas que datan del ano 2015, NO APTO
especializacion requeridos en incumpliendo con lo estable(?idq en las
el perfil de puesto Bases, Qumeral 4.1.2 Cl’lteI’IOS’ de
: calificacion, por tanto, el Comité se
ratifica en el resultado de la evaluacion
curricular.
Presenta reclamo senalando PROCEDENTE
que acredita  experiencia | Revisado el expediente curricular se
3 TICONA ARIAS EDITH MILAGROS especifica cuyas funciones | evidencia que cumple con la APTA
detalladas en el contrato | experiencia especifica requerida en el
adjunto estadn asociadas o | perfil de puesto, por lo que se otorga un
relacionadas al puesto. puntaje de 52 puntos.
IMPROCEDENTE
Revisado el expediente curricular se
evidencia que no acredita el nivel de
estudios de ofimatica requerido por lo
Interpone recurso de que no se le otorga el puntaj’e adicional Mantiene su
N reconsideraciébn  contra el correspondiente, ademas, con condicién y
4 | ZUNIGA CONDORI ZUNILDA EMPERATRIZ puntaje  obtenido en Ia respecto a la experiencia general, se puntaje

calificacion curricular.

evidencia un certificado laboral que no
cumple con lo establecido en el
numeral 4.1.2 Criterios de calificacion
de las Bases, por tanto, el Comité se
ratifica en el resultado de la evaluacion
curricular.

correspondiente.
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PUESTO EVALUADO: Cédigo N° 009-330: Técnico Administrativo de Mesa de Partes
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
No cumple con la formacién técnica en
Solicita reconsideracién por | Administracion o  Contabilidad o
1 | MAMANI MAMANI LUZ ANGELA contar con titulo profesional de | Secretariado Ejecutivo de acuerdo al NO APTA
Contador Publico Colegiado perfil de puesto, por tanto, el Comité se
ratifica en el resultado de la evaluacion
curricular.
- . L IMPROCEDENTE
Solicita reconsideracion de NP
- P No cumple con la formacion técnica en
formacion académica L P L
adiuntando titulo de segunda Administracion o Contabilidad o
2 | TURPO NINA EDWIN juntan g - | Secretariado Ejecutivo de acuerdo al NO APTO
especialidad en Tecnologia ) 2
P . P perfil de puesto, por tanto, el Comité se
Computacion e informatica e -
. ratifica en el resultado de la evaluacion
Educativa .
curricular.
PUESTO EVALUADO: Cadigo N° 010-245: Jefe(a) de la Unidad de Presupuesto
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
No acredita cursos y/o programas de
Solicita recalificacion de especializacion de acuerdo a lo
1 | BORDA INGALUQUE ELVIS MIGUEL ) senalado en las Bases, numeral 4.1.2 NO APTO
expediente. L .
Criterio de Calificacion, por tanto, el
Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacion curricular.
IMPROCEDENTE
No presenta en su expediente curricular
Interpone reclamo a los | documento alguno que demuestre su
2 | GIL SUCASAIRE HUGO NARCISO resu_ltados de_ _Ia evgl_uac!c?n hab|I|o_Iad profesional vigente, tal como NO APTO
curricular y solicita verificacion | se estipula en las Bases, numeral 4.1.2
de la habilidad profesional. Criterio de Calificacién, por tanto, el
Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacién curricular.
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 012-267: Asistente en Gestion de Calidad
o APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA A A
N POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
PROCEDENTE
Interpone  reclamo a la . . .
L . - Revisado el expediente curricular se
evaluacion curricular y solicita evidencia que acredita la habilitacion
1 VILCA APAZA FREDY la revision de acreditacion de cla q A - APTO
e . profesional, procediendo a calificar el
la  habilitacion profesional ; . )
B expediente curricular obteniendo un
vigente. B
puntaje de 56 puntos.
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PUESTO EVALUADO: Cédigo N° 015-325: Asistente Administrativo
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Puesto que la postulacion implica la
Solicita se considere el presen_tacién de Ios’ documentqs
certificado de habilidad requeridos en el dia y horario
1 | APAZA CARCASI KEILA ABIGAIL profesional que adjunta a su establecido en el cronograma en tal NO APTA
solicitud sentido no se admite subsanaciones
’ posteriores como se pretende efectuar,
por tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacion curricular.
PUESTO EVALUADO: Céodigo N° 016: Asistente Administrativo (SUPLENCIA)
o APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA 2 2
N POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE.
De la revision efectuada al expediente
Solicita la recalificacion del curricular de la post_ulante se eyidencia
expediente curricular que cuenta cfon el titulo profesional en
; Administracion y Negocios
1 | QUISPE PARISACA ANAIS KRISS BRENDA menmonand(.)’que cuentg gon internacionales, el cual no corresponde NO APTA
Iriquefr?dr;namon académica a la formacién académica solicitada en
el perfil de puesto, por tanto, el Comité
se ratifica en el resultado de la
evaluacion curricular.
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 019-289: Analista Administrativo
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
De la revision del expediente curricular
Interpone  reclamo  a  los de la postulante se constata que no
L cumple con acreditar la experiencia
1 | CHOQUEPATA MORALES VICTORIA resultados de la evaluacion NO APTA

curricular.

especifica requerida de 01 ano de
acuerdo al perfil de puesto, por tanto, el
Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacion curricular.
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PUESTO EVALUADO: Codigo N° 021-182: Especialista Administrativo
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE

Verificado el expediente curricular se
evidencia que no acredita la experiencia
conforme lo senalado en las Bases, NO APTA
numeral 4.1.2. Criterios de calificacion,
por tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacién curricular.

Solicita recalificacion  de
expediente senalando que
acredita la experiencia
especifica requerida.

1 | ANCCO CALDERON DINA VERONICA

PUESTO EVALUADO: Cadigo N° 023-262: Especialista en Contrataciones
N° | APELLIDOSY NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE

Conforme se evidencia de la revision
efectuada al expediente curricular, el
postulante no adjunta el documento que
Interpone  reclamo a la | acredite que contaba con la certificacion
evaluacion curricular y solicita | del OSCE, no siendo responsabilidad del

1 | TICONA PAUCAR JOSE HUMBERTO "y . P ) e NO APTO
la revision en el sistema SICAN | Comité realizar la verificacion,
sobre la certificacion OSCE considerando ademas que el postulante
debe acreditar todos los requisitos
solicitados en el perfil de puesto, por
tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacién curricular.
PUESTO EVALUADO: Caodigo N° 029-297: Analista de Control de Personal
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
De la revision del expediente curricular
se evidencia que el postulante no
presenta documento alguno que
Solicita la revision de | demuestre su habilitacion profesional
1 | ALIAGA APAZA JUAN EDDY acreditacion de habilitacion | vigente, tal como lo senala las Bases, NO APTO

profesional vigente numeral 4.1.2 Criterios de Calificacion,
ademas, los documentos adjuntos a su
solicitud se encuentran fuera de plazo,
por tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacion curricular.
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PUESTO EVALUADO: Codigo N° 031-272: Médico
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
No acredita experiencia especifica
conforme a lo siguiente: de la nueva
revision del expediente curricular se
Solicita reconsideracion por | evidencia que no acredita fecha de fin
1 | MAMANI MAMANI PAUL ARTEMIO contar con experiencia general | contractual lo que imposibilita la NO APTO
y especifica contabilizacion de la experiencia,
asimismo se evidencia un contrato
laboral cuyo plazo es de solo cuatro (04)
dias, por tanto, el Comité se ratifica en
el resultado de la evaluacién curricular.
IMPROCEDENTE
verificado nuevamente el expediente
curricular se constata que no acredita
Solicita reconsideracion a los | experiencia especifica requerida en el
2 | MARCANI CARRASCO VINVELA resultados de la evaluaciéon | perfil de puesto, tal como lo sefiala las NO APTA
curricular. Bases, numeral 4.1.2 Criterios de
Calificaciéon, por tanto, el Comité se
ratifica en el resultado de la evaluacién
curricular.
IMPROCEDENTE
Revisado el expediente de postulacion
se evidencia que no acredita la
experiencia especifica requerida en el
Solicita reconsiderar la | perfil de puesto, asimismo los SERUMS
calificacion de expediente | por su especial naturaleza no implica
3 | QUISPE MENDOZA EDDY RICARDO curricular manifestando que | una relacion de trabajo entre las NO APTO
acredita la experiencia | entidades publicas y los profesionales
especifica requerida de la salud, por tanto, no pueden ser
contabilizados como tiempo de
servicios, por tanto, el Comité se ratifica
en el resultado de la evaluacion
curricular.
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 032-274: Psicologo
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Solicita la reevaluacion | Realizada la verificacion del expediente
curricular puesto que acredita | curricular se evidencia que no acredita
1 | TICONA PINTO KARINA ROSSMERY los cursos y/o programas de | la totalidad de cursos requeridos en el NO APTA
especializacion requeridos en | perfil de puesto, por tanto, el Comité se
el perfil de puesto ratifica en el resultado de la evaluacion
curricular.
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PUESTO EVALUADO: Caodigo N° 033-276: Enfermera
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Revisado el expediente de postulacion
se evidencia que no acredita la
experiencia requerida en el perfil de
puesto, asimismo los SERUMS por su
Interpon? reclamo a ~ la especial naturaleza no implica una
1 | CARI MAMANI YOLYSA VERONICA evaluacion curricular y solicita o . . NO APTA
reevaluacion del file personal reJaglon de trabajo gntre las entidades
publicas y los profesionales de la salud,
por tanto, no pueden ser contabilizados
como tiempo de servicios, por tanto, el
Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacion curricular.
IMPROCEDENTE
Solicita se reconsidere el | Por cuanto la presentacion debié ser
llenado del Anexo N° 01 Ficha | acorde a lo estipulado en el punto 1 del
2 | MEJIA CHOQUEHUANCA GABRIEL JESUS de Postulante el cual pres_,enté literal d), num_eral 4.1.1_d_(? las Bases por NO APTO
con enmendaduras y adjunta | tanto se ratifica la decision del Comité,
uno corregido y llenado | estando descalificado, por tanto, el
correctamente. Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacion curricular.
PUESTO EVALUADO: Caodigo N° 034-277: Especialista de Comedor Universitario
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Debido a que la sustentacion de la
L L habilitacion profesional vigente se realiza
Solicita absolucion de P
reclamo manifestando que si al momento de la pgstulacpn, en el
cuenta con  colegiatura prese_nte caso solo adJ_unta dlplgma de
1 | JUAREZ HUALLPA HAYDE ERIKA - - colegiatura en su expediente curricular el NO APTA
habilitada y para ello adjunta . L
. cual no acredita que este habilitado,
recibo y captura de pantalla | . . -
de la consulta. incumpliendo lo e§t|pglado en Ia.s. Basgs,
numeral 4.1.2. Criterios de Calificacion,
por tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacion curricular.
IMPROCEDENTE
Revisado el expediente curricular se
Solicita reconsideracion a los | evidencia que presenta copia impresa de
2 MONROQY COACALLA DE MONTOYA DERY resultados de la evaluaciéon | los Anexos, lo que contraviene lo NO APTA
GERALDINE curricular por encontrarse en | estipulado en el punto 1 del literal d),
otra ciudad. numeral 4.1.1 de las Bases, por tanto, se
ratifica la decision del Comité estando
descalificada.
IMPROCEDENTE
Debido a que la experiencia laboral
especifica que se presenta a folio 13 del
expediente curricular de la postulante es
3 | RODRIGUEZ BELLIDO MIRIAM GRICELDA Soligita regvaluacién del | incompleta, asimisrgo se requiere gontgr NO APTA
curriculum vitae. con dos (02) anos de experiencia
especifica en el sector publico de acuerdo
al perfil de puesto, el cual no acredita, por
tanto, el Comité se ratifica en el resultado
de la evaluacién curricular.
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PUESTO EVALUADO: Codigo N° 037-258: Especialista en Gestion Curricular y Sistemas de Informacion Universitaria
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Solicita revision de | Realizada la verificacion del expediente
expediente curricular por | curricular se evidencia que no acredita
1 | CHAHUARA CORDOVA MAGDA cuanto menciona que si | los cursos requeridos en el perfil de NO APTA
cuenta con cursos Yy | puesto, por tanto, el Comité se ratifica
programas requeridos. en el resultado de la evaluacion
curricular.
PUESTO EVALUADO: Cédigo N° 039-269: Asistente Administrativo
o APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA < A
N POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Revisado el expediente curricular se
Solicita verificacion y | evidencia que presenta copia impresa
reevaluacion de su hoja de | de los Anexos, lo que contraviene lo
1 | GONZALES SAN MARTIN PAUL FRANCK vida senalando que los | estipulado en el punto 1 del literal d), NO APTO
anexos en copia son | numeral 4.1.1 de las Bases, por tanto,
igualmente validos. se ratifica la decision del Comité
estando descalificado.
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 040-319: Secretaria
o APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA A A
N POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Solici e Verificado el expediente curricular se
olicita recalificacion de ; - . S
expediente sefialando que evidencia que no~acred|ta la experiencia
1 | SALCEDO LUQUE MAGALEY . L conforme lo senalado en las Bases, NO APTA
acredita la  experiencia N ]
especifica requerida. numeral 4.1.2. Crltgtlos de clalllﬁca(:lon,
por tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacion curricular.
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PUESTO EVALUADO: Cddigo N° 053-284: Laboratorista de Especialidad Ambiental y Forestal
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Realizada la verificacion del expediente
Interpone reclamo a la | curricular se evidencia que la postulante
evaluacién curricular | no acredita la tematica especifica que
solicitando la revision de | valide el cumplimiento de los cursos
1 | APAZA CONDORI REYNA cursos y/o programas de | requeridos en el perfil de puesto de NO APTA
especializacion adjuntos a | acuerdo al numeral 4.1.2 Criterios de
su expediente curricular. calificacion de la Bases, por tanto, el
Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacion curricular.
IMPROCEDENTE
Se procedié a recalificar el expediente
curricular evidenciado que la postulante
2 NAYHUA YANA CANDELARIA MILAGROS Solicita reconsideracion de no acredita experiencia general y NO APTA
revision de expediente. especifica de acuerdo a las Bases,
numeral 4.1.2 Criterios de calificacion,
por tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacién curricular.
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 055-287: Laboratorista de Especialidad en Energias Renovables
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Los contratos como Jefe de Practicas
adjuntos al expediente curricular no
precisan fecha de fin contractual para la
- . > contabilizacion de la experiencia, por
Solicita consideracion de la tanto, se deberia adjuntar constancias
1 | CHURA PALLI VIANEY DAYSI experiencia laboral ’ P L . NO APTA
especifica de prestacion de servicios, conformidad
u otro que lo precise conforme lo
estipula las Bases, numeral 4.1.2.
Criterios de calificacion, por tanto, el
Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacién curricular
IMPROCEDENTE
Verificado nuevamente el expediente
curricular se constata que no acredita
Interpone reclamo a la S . :
evaluacion curricular y experiencia laboral requerida er~1 el perfil
2 | VILCA CHOQUE MARY CYMBEL L . de puesto, conforme lo senala las NO APTA
solicita la revision del L
curriculum vitae Baggs, .pumeral 4.1.2 Crlterlqs’ de
calificacion, por tanto, el Comité se
ratifica en el resultado de la evaluacién
curricular.
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PUESTO EVALUADO: Cédigo N° 056-288: Laboratorista de Especialidad en Energias Renovables
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Verificado nuevamente el expediente
Interoone  reclamo a la curricular se constata que no acredita
evalLf)acién curricular experiencia laboral requerida en el perfil
1 | CONDORI RAMOS JULISSA L s Y| de puesto, conforme lo senala las NO APTA
solicita la revision del L
curriculum vitae Bases, numeral 4.1.2 Criterios de
calificaciéon, por tanto, el Comité se
ratifica en el resultado de la evaluacion
curricular.
PUESTO EVALUADO: Caodigo N° 061-320: Secretaria
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
PROCEDENTE
Presenta reclamo senalando | Revisado el expediente curricular se
que acredita la experiencia | evidencia que cumple con la experiencia
1 | SUCACAHUA APAZA LETICIA ANGELICA especifica requerida para el | especifica requerida en el perfil de APTA
puesto puesto, por tanto, el puntaje asignado es
de 55 puntos.
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 063-308: Asistente Administrativo
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
R
curricular manifestando que La formacién académica solicitada en el
1 | MARIN MAMANI LIZ MAYUMY o Drofesion do. ingenirg | PETTil de puesto no admite profesiones o |\ or,
P . g carreras afines, por tanto, el Comité se
agroindustrial es afin a lo e -
: ) ratifica en el resultado de la evaluacion
requerida en el perfil de curricular
puesto ’
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 064-317: Secretaria
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
PROCEDENTE
Presenta reclamo senalando | Revisado el expediente curricular se
que acredita la experiencia evidencia que cumple con la experiencia
1 | GUTIERREZ CARITA MARILLY GABRIELA especifica requerida para el | especifica requerida en el perfil de APTA
puesto puesto, por tanto, el puntaje asignado es
de 55 puntos.
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PUESTO EVALUADO: Cédigo N° 066-291.: Laboratorista de Especialidad en Industrias Alimentarias
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
De la revision efectuada se evidencia la
existencia de contratos que no senalan
Solicita la revisiobn del | fecha de fin contractual lo que
expediente curricular | imposibilita la contabilizacion de la
1 | CALLO CALLI HERBERT indicando que acredita | experiencia no cumpliendo con NO APTO
experiencia general y | acreditarlo de acuerdo a los senalado en
especifica las Bases, numeral 4.1.2, Criterios de
calificacién, por tanto, el Comité se
ratifica en el resultado de la evaluacion
curricular.
IMPROCEDENTE
De la revision efectuada se evidencia
Interpone reclamo a la . S -
evaluacion curricular que no acredita Ig experiencia espiamﬂca
2 | CONDORI CHOQUEPATA MARSHID RHENHE < en el sector publico tal como lo senala el NO APTO
sefnalando que cumple con L. 8
S . acapite C del perfil de puesto, por tanto,
los requisitos establecidos » -
el Comité se ratifica en el resultado de la
evaluacion curricular.
IMPROCEDENTE
Solicita subsanacion de | Puesto que como sefala la postulante
acreditacion de habilitacion | no acredita su habilitacién profesional
3 | MAMANI ZAPATA LORENA AURELIA prqfesional vigente | vigente sie.rjdo necesarioy de obligqtoria NO APTA
senalando que en el | presentacion de acuerdo al perfil de
expediente curricular solo | puesto, por tanto, el Comité se ratifica
adjunto cédigo de colegiado. | en el resultado de la evaluacién
curricular
IMPROCEDENTE
Puesto que la postulacion implica la
presentacion de los documentos
Solicita  recalificacion de | requeridos en el dia y horario
4 | PHOCCO CUCHUYRUMI YOEL expediente y adjunta | establecido en el cronograma en tal NO APTO
documentos adicionales. sentido no se admite subsanaciones
posteriores como se pretende efectuar,
por tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacion curricular
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 067-292: Laboratorista de Especialidad en Industrias Alimentarias
N° HFELAIES Al AR LIELILL RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
POSTULANTE
IMPROCEDENTE
De la revision efectuada se evidencia la
existencia de contratos que no senalan
Solicita la revision del | fecha de fin contractual lo que
expediente curricular | imposibilita la contabilizaciéon de la
1 | HANCCO CAYLLAHUA YIMY indicando que acredita | experiencia no cumpliendo con NO APTO
experiencia general y | acreditarlo de acuerdo a los senalado en
especifica las Bases, numeral 4.1.2, Criterios de
calificacién, por tanto, el Comité se
ratifica en el resultado de la evaluacion
curricular.
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PUESTO EVALUADO: Codigo N° 068-278: Laboratorista de Especialidad Textil y Confecciones
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Puesto que como senala el postulante
Solicita reconsideracién a los | su colegiatura esta en tramite, por tanto,
resultados de la evaluacion | no acredita habilitaciobn profesional
1 | MAMANI MAMANI PERCY WALDIR curricular, por cuanto su | vigente siendo necesarioy de obligatoria NO APTO
colegiatura se encuentra en | presentacion de acuerdo al perfil de
tramite. puesto, por tanto, el Comité se ratifica
en el resultado de la evaluacion
curricular.
PUESTO EVALUADO: Cadigo N° 069-279: Laboratorista de Especialidad Textil y Confecciones
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Puesto que como senala el postulante
Solicita reconsideracién a los | su colegiatura esta en tramite, por tanto,
resultados de la evaluaciéon | no acredita habilitacion profesional
1 | YANA CCARI YAMILET curricular, por cuanto su | vigente siendo necesarioy de obligatoria NO APTA
colegiatura se encuentra en | presentacion de acuerdo al perfil de
tramite. puesto, por tanto, el Comité se ratifica
en el resultado de la evaluacion
curricular.
PUESTO EVALUADO: Cdédigo N° 070-280: Laboratorista de Especialidad Textil y Confecciones
Ne IRV I R RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
OSTULANTE
IMPROCEDENTE
Puesto que como senala la postulante
Solicita reconsideracion a los | su colegiatura esta en tramite, por tanto,
resultados de la evaluacion | no acredita habilitacion profesional
1 | CASTILLO YEPES LITA ESTHER curricular, por cuanto su | vigente siendo necesarioy de obligatoria NO APTA
colegiatura se encuentra en | presentacion de acuerdo al perfil de
tramite. puesto, por tanto, el Comité se ratifica
en el resultado de la evaluacion
curricular
PUESTO EVALUADO: Codigo N° 073-321: Secretaria
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
Solicita recalificacion del IMPROCEDENTE .
1 | CHIPANA TITO JHOVANA VANESSA expediente curricular puesto | Revisado nuevamente el expediente CMoir(‘jti'ggi SL;/
que no esta conforme con el | curricular el Comité se ratifica en la puntaje
puntaje obtenido evaluacién y en el puntaje asignado.
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PUESTO EVALUADO: Cédigo N° 075-309: Asistente Administrativo
N° APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
Solicita reconsideracion de IMI.D,ROCEDENTE L
e . La presentacion de la Declaracion
calificacion manifestando - .
o Jurada debid estar adjunta a su
que su prqfesmn no_ cuenta expediente curricular, de acuerdo a las
1 | TICONA HUANCA OMAR OSWALDO con Cole_glo Pro_fe5|ona| a Bases, numeral 4.1.2 Criterios de NO APTO
nivel r_1:a_0|onal adJuntandQ’a Calificacion, por tanto, el comité se
su solicitud una Declaracion ratifica en el motivo de  la
Jurada descalificacion.
PUESTO EVALUADO: Caodigo N° 079-336: Asistente Administrativo
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
Solicita se evalué nuevamente PROCEDENTE
su expediente curricular . : o
1 | MAMANI TACCA MARY CARMEN puesto que cuenta con ﬁ:;ﬁgggap?:fi;?:;tapi? tzenrttc')f'coab(ifegg APTA
habilitacion profesional un puntaje de 52 pun,tos ’
vigente i
PUESTO EVALUADO: Cédigo N° 080-328: Chofer
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
Por cuanto se constata que en efecto
- ) » falta firma y foliacion del expediente
1 | CAUNA MEDINA GUIDO BERNARDINO fgr';figgcién Le:‘;zzg;fgg” de | curricular, conforme asf o exige el literal NO APTO
g) del numeral 4.1.1. de las Bases, por
tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacion curricular
IMPROCEDENTE
La presentacion del Anexo N° 1 Ficha de
Solicita reconsideracion en la postulantg‘ es . un _documento de
evaluacion curricular presentamonuobllgatorla al momentf) de
sefialando que cometio la postulacion, de no ser asi el
. L postulante queda descalificado
2 CUTIPA HILARI JULIO CESAR equwocacolon en el llenado del conforme lo estipula el punto 1 del literal NO APTO
Sgséome':to in ?:él;r;[ggd; ﬁil de, pumeral 4.1.1 d(? las Bases, gn tal
de que sea reconsiderado sent|d9 no se admite subsanaciones
posteriores como se pretende efectuar,
por tanto, el Comité se ratifica en el
resultado de la evaluacion curricular
IMPROCEDENTE
En tanto el perfil de puesto exige
Solicita reconsideracion por experiencia especifica en el sector
considerar que la experiencia | plblico de un (01) ano, conforme al
3 | QUISPE CARIALBERTO MAGNO especifica en el sector plblico | acapite C del Formato del perfil de NO APTO
es discriminatorio. puesto, por tanto, el Comité se ratifica
en el resultado de la evaluacion
curricular
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PUESTO EVALUADO: Caodigo N° 081-329: Chofer
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
IMPROCEDENTE
. L . Verificado el expediente curricular se
Solicita revision de expediente evidencia que no acredita la experiencia
APAZA CHOQUEMAMANI VICTOR sefialando que acredita la queno b
1 S - conforme lo senalado en las Bases, NO APTO
AUGUSTO experiencia especifica o o
: numeral 4.1.2. Criterios de calificacion,
requerida. P .
por tanto, el Comité se ratifica en el
resultado.
Solicita reconsideracion de la IMPROCEDENTE
2 LLANOS HUISA FREDDY verlf_lcamon del ex_pedlente El documento a_f9llo 1es |_n_exacto, por NO APTO
curricular adjuntando | tanto, el Comité se ratifica en el

documentacioén respectiva

resultado de la evaluacion curricular

Correspondiente al reclamo presentado por el estudiante Rony Alvaro Apaza Vilca, respecto a YANA CCARI YAMILET postulante

al puesto de Laboratorista de Especialidad Textil y Confecciones con Codigo N° 069-279, el mismo no corresponde ser

evaluado por el Comité Permanente CAS considerando ademas que la postulante tiene la condicion de NO APTA.

Asimismo, en el reclamo interpuesto por la postulante YOLISA VERONICA CARI MAMANI quien solicita realizar la reevaluacion

al expediente curricular correspondiente a GRACIELA PACHECO YANA postulante al puesto de Enfermera con Codigo N° 033-
276, se procede a revisar nuevamente el expediente curricular de la mencionada postulante, considerando lo siguiente:

PUESTO EVALUADO:

Cédigo N° 033-276: Enfermera

N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
PROCEDENTE
Revisado el expediente de postulacion
Reclamo  interpuesto  por se evidencia que la postulante
P - . | GRACIELA PACHECO YANA no acredita la
Yolysa Veronica Cari Mamani experiencia requerida en el perfil de
1 | PACHECO YANA GRACIELA senalando que la postulante NO APTA

no cuenta con la experiencia
requerida.

puesto, realizando la contabilizacion de
la experiencia desde la obtencion de su
grado académico de bachiller, por tanto,
se procede a recalificar su expediente
de postulacion.

Finalmente, de acuerdo al reclamo presentado por Ledn Ramiro Arapa Chura senalando que FLORES ARNAO MARILIA

postulante al puesto de Especialista de Arte y Cultura con Cédigo de puesto N° 035-238 no cuenta con la habilitacion
profesional vigente, se procede a revisar nuevamente el expediente curricular de la mencionada postulante, considerando lo
siguiente:
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Cédigo N° 035-238: Especialista de Arte y Cultura

PUESTO EVALUADO:
N° | APELLIDOS Y NOMBRES DEL/LA POSTULANTE RECLAMO PRESENTADO ABSOLUCION DE RECLAMO CONDICION
PROCEDENTE
Revisado el expediente de postulacion
se evidencia que la postulante FLORES
Reclamo interpuesto por Leén | ARNAO MARILIA no acredita la
Ramiro Arapa Chura | habilitacion profesional vigente,
1 | FLORES ARNAO MARILIA sefalando que la postulante | adjuntado una declaracion jurada en la NO APTA

no  acredita habilitacion
profesional vigente.

cual no consigna huella digital,
asimismo tratandose de un documento
de presentacion obligatoria, se procede
a recalificar su expediente de
postulacion.

Juliaca, 28 de febrero de 2024

Comité Permanente CAS
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