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CONSTANCIA DE PRESENTACION DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES FINAL

La Contraloria General de la Republica hace constar la presentacién virtual del Informe de
Rendicién de Cuentas de Titulares POR CESE EN EL CARGO que comprende informacion
entre el 24/02/2026 y el 17/03/2026 de la entidad: 5838 — UNIVERSIDAD NACIONAL DE
JULIACA cuyo titular es VILMA SARMIENTO MAMANI, identificado(a) con DNI N°01329424,
en el cargo de RECTOR, en el marco del proceso de Transferencia de Gestion del/la 0190 -
MINISTERIO DE EDUCACION cuyo titular saliente es ERFURT MANUEL CASTILLO VERA
identificado(a) con DNI N°08741726, en el cargo de MINISTRO.

Lunes, 13 de Abril de 2026

Subgerencia de Prevencion e Integridad
Contraloria General de la Republica

Nota:

- La presentacion ni el contenido del Informe Rendicion de Cuentas de Titulares no constituye un indicador de
economia, eficiencia, transparencia o legalidad del gasto o actividades realizadas por la entidad. La informacion
reportada es sujeta de verificacion posterior.

La presente constancia puede ser descargar a través del siguiente enlace:
https://appsrctg.contraloria.gob.pe/SRCTGWeb/consulta-ciudadana
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FIRMA DEL TITULAR DE LA ENTIDAD
NOMBRES Y APELLIDOS: VILMA SARMIENTO MAMANI
CARGO: RECTOR

La informacion registrada en el presente informe tiene la condiciéon de
declaracion jurada y el que suscribe se responsabiliza por su contenido y los
anexos de las cuatro secciones, incluyendo la informacién de sus unidades
ejecutoras.

' Tipo Informe: a) Por Periodo Anual o b) Por Cese en el Cargo.
2 Aplica solo para Informe de Rendicién de Cuentas por Cese en el Cargo para periodo definido.




VL.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

Firmado digitalmente por SARMIENTO
/ \ MAMANI Vilma FAU 20448261272 soft
Motivo: Soy el autor del documento

. Qi
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES N TRALOR(A P (-0t 05 4. 5201

INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE
TITULARES

1.1 Informacion General del Titular

1.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras

1.3 Misidn, Visién, Valores y Organigrama

1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestién

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

1.6 Recomendaciones de Mejora

SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA
ENTIDAD

SECCION lil: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO

ANEXOS
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Informacién General del Titular de Pliego.

Nombre de la entidad:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

Caddigo de la Entidad:

5838 Cargo del Titular: RECTOR

Apellidos y Nombres del
Titular:

VILMA SARMIENTO MAMANI

Tipo de documento de
identidad:

N° de documento de
PN identidad: 01329424

Teléfono (1):

951523583 Correo Electrénico (1): | v.sarmiento@unaj.edu.pe

Tipo de informe:

RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES POR CESE EN EL CARGO

INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio de gestion:

Nro. Documento de
14/11/2025 Nombramiento/Designa
cion

Fecha de cese de gestion:

Nro. Documento de
Cese de corresponder

Fecha de inicio del periodo
reportado:

24/02/2026 Fecha de corte del 17/03/2026
periodo reportado:

Fecha de Generacion (*):

13/04/2026

Apellidos y Nombres del
Funcionario Responsable:

RUSSO AMERICO FLORES FLORES

Cargo del Funcionario
Responsable:

DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION

(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.

1.2 Informacion de los Titulares de las Unidades Ejecutoras
Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracion del Informe
Tipoy N° de Fecha de Remitié
N° Unidad ejecutora documento de | Apellidos y nombres inicio en el informacion
identidad cargo (si/no)
UNIVERSIDAD
1 NACIONAL DE DNI - 01329424 \lcll'l&l\Mllﬁl\iARMlENTO 14/11/25 Sl
JULIACA

Comentarios:

1.3 Mision, Vision, Valores y Organigrama

a. Mision

"Formar profesionales lideres altamente competitivos y emprendedores, a través de la

generacion y difusion de conocimiento cientifico, tecnolégico y humanistico,

comprometidos con la mejora continua, responsabilidad social e identidad sociocultural,

contribuyendo al desarrollo sostenible de la regién y del pais".

b. Vision
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primera infancia y convertirse en ciudadanos que valoran su cultura, conocen sus
derechos y responsabilidades, desarrollan sus talentos y participan de manera innovadora,
comprometida en las dindmicas sociales contribuyendo al desarrollo de sus comunidades

y del pais en su conjunto".
c. Valores

SOLIDARIDAD: HACER EL BIEN COMUN APOYANDO A LAS PERSONAS EN
SITUACION DESAFORTUNADA.

RESPONSABILIDAD: CUALIDAD Y VALOR DEL SER HUMANO QUE LE PERMITE
COMPROMETERSE Y ACTUAR DE FORMA CORRECTA, CUMPLIENDO SUS
OBLIGACIONES.

INTEGRIDAD: UNIDAD PERMANENTE DE LOS MIEMBROS DE LA INSTITUCION, DE
PENSAR Y ACTUAR EN CONCORDANCIA CON LOS VALORES INSTITUCIONALES.
DIGNIDAD: RESPETO A NUESTROS SEMEJANTES POR SOBRE CUALQUIER
CONDICION.

TOLERANCIA: RESPETO A LAS PERSONAS, SUS CREENCIAS, COSTUMBRES,
ETNIAS Y CULTURAS.

LIBERTAD: EXPRESAR OPINIONES E IDEAS, CON RESPETO A LOS DEMAS.

d. Organigrama

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA N°061-2023-CCO-UNAJ
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1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestion CONTRALORIA

Durante el periodo evaluado, el Vicerrectorado Académico desarrolld diversas acciones
orientadas a fortalecer la calidad educativa, optimizar la gestion académica y mejorar el
desempefio docente, en coherencia con el modelo educativo institucional y los objetivos
estratégicos de la universidad.

Entre los principales logros alcanzados, destaca la formulacion, actualizacion y aprobacién de
normativa interna clave, tales como el Reglamento de Ratificacion y Promocién Docente, el
Reglamento de Distribucion de Carga Académica, el Reglamento de Matricula y el Reglamento
de Afo Sabatico, aprobadas con sus respectivas Resoluciones de Consejo Universitario.

Asimismo, se llevd a cabo de manera exitosa el proceso de convocatoria y contratacion
docente correspondiente al periodo académico 2026-I, garantizando la continuidad y calidad del
servicio educativo.

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

En virtud de los logros alcanzados, se han identificado algunas limitaciones que pueden afectar
la consolidacion de los procesos implementados. En primer lugar, se evidencian dificultades en
la adecuada socializaciéon y comprension de la nueva normativa, lo que limita su aplicacion
homogénea, se advierte la necesidad de fortalecer las capacidades del personal docente y
administrativo en relacion con los cambios implementados, a fin de asegurar su correcta
aplicacion.

Asimismo, se identifica limitacidn presupuestal para la contratacion de docentes.

1.6 Recomendaciones de Mejora

Se recomienda fortalecer los procesos de capacitacion y acompafiamiento dirigidos a docentes
y personal administrativo, con el propdsito de garantizar una adecuada comprension vy
aplicacion de la normativa vigente. Asimismo, es necesario optimizar y simplificar los
procedimientos administrativos, promoviendo una gestibn méas agil y eficiente, resulta
pertinente establecer mecanismos de monitoreo y evaluacion continua que permitan identificar
oportunidades de mejora y realizar ajustes oportunos.

Finalmente, se recomienda fomentar una cultura de mejora continua y compromiso
institucional, promoviendo la participacién activa de la comunidad universitaria en los procesos
de cambio y fortalecimiento de la calidad educativa.

Finalmente, se recomienda gestiona presupuesto para la contratacion y/o cobertura de
docentes, a fin de priorizar acciones orientadas a la mejora de la calidad educativa y el
desarrollo académico institucional.
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Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los
cuales se organizan las actividades de la administracion publica y que tienen por finalidad
promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional; Planeamiento Estratégico,
Presupuesto Publico, Inversién Publica, Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento
Publico, Gestion de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de

la Gestion Publica.

1. SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

1.1. Informacién General del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Horizonte

temporal del

PEI(*)

Afio inicio 2025
RESOLUCION DE

Resolucion CONSEJO DE
COMISION

que apgftza el | ORGANIZADORA
9 N°0724-2024-CCO-

UNAJ
Informe INFORME TECNICO N°
técnico D000323-2024-
CEPLAN CEPLAN-DNCPPEI
Cantidad
Objetivos

Estratégicos 5
Institucionales
del PEI(**)

Ano fin

Fecha de
resolucion

Fecha de
informe técnico

Link del PEI en
el Portal de
Transparencia
Estandar

2030

03/09/2024

16/08/2024

HTTPS/
PORTAL.UNAJ.EDU.PE/SITES/
DEFAULT/FILES/RES-CONSEJO-
COMISION-2024/
RESOLUCION_CONSEJO_CO-
0724-2024.PDF

(*) El horizonte temporal del PEI debe cubrir el POl Multianual que se viene desarrollando a la fecha.

(**) Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

1.2. Resumen de Objetivos Estratégicos Institucionales del PEI

Objetivo Estratégico Institucional (OEI)

Nombre del Indicador

Avance del
indicador en el
periodo reportado

HUMANISTICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

(%)
, , OEI.01: PORCENTAJE DE

OEI01: POTENCIAR LA FORMACION ACADEMICA | EGRESADOS QUE FINALIZAN SUS
Y PROFESIONAL DE LOS ESTUDIANTES DE ESTUDIOS EN EL TIEMPO 25.80
PREGRADO Y POSGRADO ESTIPULADO POR EL PROGRAMA

CURRICULAR
OEI.02: FOMENTAR LA INVESTIGACION E OEI.02: NUMERO DE REVISTAS DE
INNOVACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y LA UNAJ INDEXADAS EN EL INDICE 0.00
HUMANISTICA EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA SCIELO PERU

, OEI.02: NUMERO DE

OEI.02: FOMENTAR LA INVESTIGACION E
INNOVACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y INVESTIGACIONES PUBLICADAS EN 0.00

MEDIOS ACADEMICOS DE ALTO
IMPACTO

OEI.03: FORTALECER LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL EN LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

OEI.03: PORCENTAJE DE LOS
MIEMBROS DE COMUNIDAD
UNIVERSITARIA INVOLUCRADOS EN 100.00
LAS ACTIVIDADES DE
RESPONSABILIDAD SOCIAL




UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

Firmado digitalmente por SARMIENTO
- ‘ MAMANI Vilma FAU 20448261272 soft
(W Mativa: Say el autar del documento

C ONlTEXI'_wégad@imoze 14:32:49 -05:00

JE LA REPUBLICA [yl PERL
Objetivo Estratégico Institucional (OEI) Nombre del Indicador m_d“icador =0l
periodo reportado
(%)
. OEI.04: PORCENTAJE DE
OEI.04: FORTALECER LA GESTION SATISFACCION DE LA COMUNIDAD 58.00
INSTITUCIONAL UNIVERSITARIA CON LA GESTION ’
ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL
OEI.05: NUMERO DE MIEMBROS DE
. 4 LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
(D)EII.DOS.SQ/ISF_’I_LREEI\QENTAR LA GESTION DEL RIESGO CAPACITADOS EN BASE AL 100.00
PROGRAMA DE GESTION DE
RIESGOS DE DESASTRES

Ver Anexo 1.1: (Adjunto en PDF)

2. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO
21. Resumen de Ejecucién Presupuestal

Ejercicio Presupuestal: 2026

Unidad % % % %
. e . g () (1) (1)
NP Ejecutora PiA | PIm Cer.t!flc Cor_npr Deven | Girad Cer_t!flcac Compro | Deveng | Girad
Presupue acion omiso gado o ion .
miso ado o
stal
A B Cc D E F G H | J K
43,31 43,3 5206
TOTAL 27,3197,7 | 32,973,3 | 29,190,5 | 5,609,99 | .’ ’
GENERAL |41.0|41.0 73.00 66.00 8.00 193'0 75.98 67.26 12.93 1220
0 0
BES/ERSI 4331433 5,296
27,3197,7 | 32,973,3 | 29,190,5 | 5,609,99 | .’ ’
1 SE\CIONAL 4101|410 73.00 66.00 8.00 19(4)1.0 75.98 67.26 12.93 12.20
sutiaca | © | O
Ver Anexo 2.1 al 2.3 (Adjunto en PDF)
Nota: La informacion requerida en el cuadro es extraida del SIAF-MEF a una fecha de corte.
Leyenda
A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B: Presupuesto Institucional de Apertura
C: Presupuesto Institucional Modificado
D: Certificacion Presupuestal
E: Compromiso
F: Devengado
G: Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
H: Avance % Certificacion
I: Avance % Compromiso
J: Avance % Devengado
K: Avance % Girado (Esta etapa es registrada en el SIAF por la Oficina de Tesoreria o la que haga sus veces)
2.2. Resumen de Presupuesto Participativo
Gestioné Presupuesto Presupuesto
N° Afio Presupuesto | Participativo Participativo
Participativo Aprobado Ejecutado
(Si/ No) s/ s/
A B C D

Ver Anexo 2.4 por cada afio de gestion (Adjunto en PDF)

Nota: Aplica para Gobierno Regional o Gobierno Local. En caso no se asigné presupuesto participativo poner cero.

Leyenda

A: Afio de gestidn del Titular del Gobierno Regional o Gobierno Local.

B: Responder sobre la gestiéon del Presupuesto Participativo para ese afio.
C: Monto del Presupuesto Participativo aprobado para ese afio de gestion.
D: Monto del Presupuesto Participativo ejecutado para ese afio de gestion.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

Firmado digitalmente por SARMIENTO
MAMANI Vilma FAU 20448261272 soft

(Q Motivo: Soy el autor del documento
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GESTION DE INVERSIONES
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3.1. Resumen de Inversiones
. Cantid i
Cantida . Cantidad Devengad
a total de
d total o
. total las Costo total Saldo de
Unidad de . > acumulad | Pago total
° . . . de las | inversione de las las
N Ejecutora inversio | . . . . o de las delasIP | . .
inversi s inversione . inversione
Presupuestal nes . . inversion activas .
ones | desactivad| S activas g s activas
cerrada activa es activas
c as
s
A B C D E F G H
TOTAL 0 8 0 208,869,768. | 58,132,250. | 58,162,250.0 | 150,707,518.
GENERAL 09 00 0 09
UNIVERSIDAD
1 NACIONAL DE 0 8 0 208,8(()33,768. 58,1?6%,250. 58,16%,250.0 150,7070,31 8.
JULIACA

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)
Nota: En donde corresponda, se toman en consideracién las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la
variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones

Leyenda

A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones

B, C y D: Cantidades totales ingresados en el campo “F” del anexo 3.1
E, F y G: Importes totales ingresados en los campos “J”, “K” y “L” respectivamente del anexo 3.1

H: Resultado de la diferencia de los campos (E-G)

3.2. Resumen de Obras publicas (OP)
Cantida | cantidad | Cant
Unidad | Cantida | Cantid | Cantid odb:':s de obras ::f:: %f;‘l’
Ejecutor | d de OP | ad de | ad de iblicas p-ubI!cas de Final o Monto Saldo
N° a sin OP en OoP p.u . finalizad . Total Por
. | .| finalizad | as con Obr | Estima
Presupu | ejecucié | ejecuc | paraliz . o iy Pagado | Pagar
estal n ion | adas | 2SN | liquidaci [ as | cionde
liquidaci én Publ | la OP
on icas
A B D E F G H I J
TOTAL 3 0 3 7 135,766, | 38,498,53 | 97,267,5
GENERAL 077.17 0.42 46.75
UNIVERSI
DAD
135,766, | 38,498,53 | 97,267,5
1 | NACIONA 3 0 3 7 077.17 0.42 46.75
L DE
JULIACA

Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones

B, C, D, E: Registrar cantidades del campo E del anexo 3.2
F: Registrar cantidades del campo G del anexo 3.2 (Considerar la recepcion parcial y total)
G: Sumatoria de los campos (B, C,D,EY F)
H: Importe total del campo L del anexo 3.2

I: Importe total del campo M del anexo 3.2

J: Importe total del campo | del anexo 3.2

3.3.

Resumen de Obras publicas paralizadas (OPP)

NO

Unidad Ejecutora de

Cantidad de OPP con

Cantidad de OPP sin

Inversiones resolucion de paralizacion resolucion de paralizacion
A B C
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE 0 0
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N° Unidad Ejecutora de Cantidad de OPP con Cao{g;ﬂgﬂgﬁ?P%ﬁﬁ““m”:3“9 0500
Inversiones resolucion de paralizacion resolucion de paralizacion
A B (o
JULIACA
Ver Anexo 3.3 (Adjunto en PDF)
4. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTABILIDAD PUBLICA
INFORMACION FINANCIERA
4.1. Estado de situacion Financiera
Unidad Activo | Activo Pasivo | ' asivo . TOTAL
° . . No TOTAL . No Patrimon
N Ejecutora Corrie Corrient | ACTIVO Corrie Corrient io PASIVO Y
Presupuestal nte e nte e PATRIMONIO
] ﬁ;‘\g{gﬁi‘f’ég 22,638, | 1483603 | 170,999,343 | 7,007,0 | 108,731.3 | 16388355 | |70 000 34a a1
986.79 56.52 .31 54.15 6 7.80 ’ ’ ’
JULIACA
Ver Anexo 4.1: EF-1(Adjunto en PDF)
4.2. Estado de Gestion
RESULTADO DEL
. . EJERCICIO
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos SUPERAVIT
(DEFICIT)
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
1 JULIACA 44,916,443.56 -37,898,605.85 7,017,837.71
Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
4.3. Estado de Cambios de Patrimonio Neto
Unidad Eiecutora | Hacienda Hacienda Resultados Resultados
N° Presu juestal Nacional Nacional No Reservas | Acumulado | TOTAL
P Adicional Realizados s
UNIVERSIDAD
1 | NACIONAL DE 199.487.57 1 0.00 0.00 000 | 439598246 | o005
JULIACA ) )
Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)
4.4. Estado de Flujos de Efectivo
A. Actividades de B. Actividades de C. Actividades de D.
Operacién Inversion Financiamiento Total
Aume
Aume Aume Aume nto F. Saldo G. Sa!do
nto nto nto | (pism Efectivo | Cectivo
(dism (Dism (Dism | inuci D!Ef- y £ y |
Unidad inuci inucié inucié | gn ifer | Eouivale | EQuivale
N° | Ejecutora E;;? salid | 6n) E;;? salid | n) E;;;a salid | n) def encia | - V9 | nteal
Presupuestal de as de_ Efecti de as de_ Efecti de as de_ Efecti | Efecti de efectivo efectivo
Efecti | Efecti | voy | peoop. | Efecti | voy | o .| Efecti| voy | oy Cb??m alinicio | 3I|
vo Equiv vo Equiv vo Equiv | Equiv 10 del Inalizar
ve alent | V° alente | ¥° alente algnte ejercicio | . el
e al al al al ejercicio
Efecti Efecti Efecti | ofecti
vo vo vo vo
UNIVERSIDA | 31,48 | 19,82 | 11,66 10,59 | 10,59 1,076,
1 | DNACIONAL |8,495.| 1,918 | 6,576. | 0.00 | 0,080 | 0,080. | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 4959 | 0.00 0.00 0.00
DE JULIACA 74 .88 86 95 95 1
Ver Anexo 4.4: EF-4 (Adjunto en PDF)
4.5. Estado de la Depuracion y Sinceramiento
5 Unidad Ejecutora Ultimo entregable Numero de
N i Fecha
Presupuestal aprobado de avance resoluciéon

Ver Anexo 4.5: (Adjunto en PDF)
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5. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE TESORO PUBLICO

5.1. Resumen de Cartas Fianzas en Custodia

N° Unidad Ejecutora Presupuestal ey T_otal CD
Cartas Fianza
TOTAL GENERAL 4
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA

Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)

5.2. Resumen de Documentos Valorados en Custodia

Cantidad Cantidad de | Cantidad de
o . . Cantidad de Facturas Otros
N Unidad Ejecutora Presupuestal de Letras P . it
*) agarés (*) Nego(fil)ables Docu(r:lt)antos
TOTAL GENERAL 0 0 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE 0 0 0 0
JULIACA

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.
(**) Indicar la cantidad de otros documentos distintos a Letras, Pagarés y Facturas negociables registrados en el anexo 5.2.

5.3. Resumen de Fideicomisos

. . Cantidad de Cuentas de
o
N Unidad Ejecutora Presupuestal Fideicomiso (*)
TOTAL GENERAL 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA 0

Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.

5.4. Resumen de Cantidad de Cuentas

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)
TOTAL GENERAL 8
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA 8

Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas
financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la
Cuenta Unica de Tesoro (CUT).

5.5. Resumen de Titulares y Suplentes de las Cuentas

o . . Cantidad de Cantidad de
N Unidad Ejecutora Presupuestal Titulares (*) Suplentes (*)
TOTAL GENERAL 2 2

1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA 2 2

Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)

(*) Indicar la cantidad de responsables con la condicién de titular o suplente de las cuentas bancarias.

6. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ENDEUDAMIENTO PUBLICO

6.1. Operacion de Endeudamiento - Préstamos

Cantidad de
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Contratos de
Préstamos
TOTAL GENERAL 0
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA 0

Ver Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por PDF)
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7. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO cONTRALOR{A Fech® 13:04-2026 14:32:49 -05:00
7.1. Resumen de Procedimientos de Seleccion (vigentes)
Informacion por Pliego
Total, Valor
Referencial / en Cantidad de
Objeto Contractual soles S/. (Aplica Procedlmlt_epto de
N° solo a Obras y seleccion
Consultoria de (Vigentes)
obras)
A B
TOTAL GENERAL 388,757.48 2
1 SERVICIO 388,757.48 2
Leyenda
A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion Vigentes a la fecha de corte.
Informacioén por Unidad Ejecutora
Total, Valor
Referencial /
Estimado en soles Cantidad de
Unidad Ejecutora Objeto Contractual _ S/. Procedlmlgpto
N° Presupuestal (Aplica solo a de seleccion
Obras y (Vigentes)
Consultoria de
obras)
A B C D
TOTAL GENERAL 388,757.48 2
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
1 JULIACA SERVICIO 388,757.48 2
Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:

A: Nombre de Ejecutora individual
B: Tipo de objeto (Bien, Consultor|

ia de Obra, Servicio)

C: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.
D: Cantidad de Procedimientos de Seleccion Vigentes.

7.2.
uIT)

Informacioén por Pliego

Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de Pago (Por montos superiores a 8

Numero total de
N° Objeto Contractual contratos vigentes Monto de
(por montos Contratos S/.
superiores a 8 UIT)
TOTAL GENERAL 3 60,607,638.75
1 CONSULTORIA DE OBRA 1 2,520,000.00
2 OBRA 1 57,947,738.75
3 SERVICIO 1 139,900.00

Informacion por Unida

d ejecutora

Numero total de
contratos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal ey CERINES (Je et O 2l
Contractual montos S/.
superiores a 8
UIT)

TOTAL GENERAL 3 60,607,638.75
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA OBRA 1 57,947,738.75
2 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA CONSULTORIA 1 2,520,000.00
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contraté.mslmbluﬂhlllunnlﬂl]
N° Unidad Ejecutora Presupuestal S VRIS ([per | Lerean eelzs
Contractual montos S/.
superiores a 8
uIT)
DE OBRA

3 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA SERVICIO 1 139,900.00

Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)

7.3.

Informacioén por Pliego

Resumen de Contratos Vigentes y Pendientes de

iguales a 8 UIT)

Pago (Por montos menores o

No

Objeto Contractual

contratos
vigentes (por
montos
menores o

Numero total de

iguales a 8 UIT)

Monto de
Contratos S/.

TOTAL GENERAL

Informacion por Unidad ejecutora

Numero total de
o Unidad Ejecutora Objeto YU UL 10 Monto en soles
N (por montos
Presupuestal Contractual . S/.
menores o iguales
a 8 UIT)
TOTAL GENERAL
Ver Anexo 7.2 (Adjunto en PDF)
7.4. Resumen de Bienes Inmuebles
Cantidad Cantidad
Cantidad Inmuebles | Inmuebles | Cantidad
. - Cantidad con con Inmueble | Total de
N° Unidad Ejecutora | Inmueble I bl Admini Asi - bai | bl
Presupuestal s Propios nmuebles | A mlnlstr_ac signacion s bajo nmue
Alquilados | i6n Gratuita de Uso otros es
(Afectacion | Temporal | derechos
en Uso) (Incautado)
TOTAL GENERAL 8 0 0 0 8
UNIVERSIDAD
1 NACIONAL DE 8 0 0 0 8
JULIACA
Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)
7.5. Resumen de Predios
Cantidad Cantidad
Cantidad | Cantidad Prggrllos FX;:I::"?‘S’): %122?::
- | Unidad Ejecutora . . Administra de Uso . Total
N Predios Predios e bajo .
Presupuestal ; : cién Temporal Predios
Propios alquilados . otros
Gratuita (Incautado)
< derechos
(Afectacion
en Uso)
TOTAL GENERAL

Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)

7.6.

Resumen de Bienes Muebles Por Grupo y Clase (excepto vehiculos y maquinarias)
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) lL___-__ Motiva: Soy el autor
Cantidg8N? Eﬁﬁg&ﬁzmﬂze !
| e | o | o | ST Roumcine
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
TOTAL GENERAL 22.021.00 4.00
, EQUIPO
, | UNIVERSIDAD NACIONAL DE AGRICOLAY | AGRICOLAS 6700 0.00
JULIACA PESQUERO |V : :
PESQUEROS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE | AGRicOLAY | MOBILIARIO
2 | GNIVERE A eGURRO, | AGRICOLA Y 16.00 0.00
PESQUERO
ARE /E%LIJElPo DE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ACONDICION | ) coNDICION
3 ADO Y 77.00 0.00
JULIACA REFRIGERACI | ADOY
on REFRIGERAC
ION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE ASEO Y EQUIPO DE
4| JuuAcA LIMPIEZA ASEQ Y 24.00 0.00
LIMPIEZAS
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COCINA Y EQUIPO DE
5 | e o on | cocinay 71.00 0.00
COMEDOR
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COCINA Y MOBILIARIO
6 | Sliaem CouEbon | DECOCINAY 4.00 0.00
COMEDOR
EQUIPO DE
. | UNIVERSIDAD NACIONAL DE CULTURAY | Eor T RS £33.00 0.00
JULIACA ARTE
ARTE
MOBILIARIO
6 SJLIJ\JSECFZSADAD NACIONAL DE gg#'éURA Yo b uiroea | 130.00 0.00
Y ARTE
ELECTRICIDA Efgc”;%gﬁ)
UNIVERSIDAD NACIONAL DE DY
® | JULIACA ELECTRONIC |ADY 461.00 1.00
ELECTRONIC
A
A
EQUIPO DE
10 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE HospiTaLiza | ESSFODE | oo 0.00
JULIACA CION
CION
MOBILIARIO
11 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE HOSPITALIZA | DE 54.00 0.00
JULIACA CION HOSPITALIZA : :
CION
EQUIPO
UNIVERSIDAD NACIONAL DE INSTRUMENT | |\NSTRUMENT
12 O DE 788.00 0.00
JULIACA oDt cion | OSDE
MEDICION
UNIVERSIDAD NACIONAL DE )
13 |, OFICINA COMPUTO 2,967.00 3.00
UNIVERSIDAD NACIONAL DE EQUIPO DE
1|y OFICINA SaA 357.00 0.00
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOBILIARIO
15 | S aes OFICINA A | 14.082.00 0.00
— [EQUIPO DE
16 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE RECREACION | RECREACIO 56.00 0.00
JULIACA YDEPORTE |NY : '
DEPORTE
MOBILIARIO
. | DE
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RECREACION )
17 | es QeSS EE{CREACIO 30.00 0.00
DEPORTE
EQUIPO DE
18 SJL']‘SECT"DAD NACIONAL DE %ESU%?E’QE SEGURIDAD 137.00 0.00
INDUSTRIAL
19 | UNIVERSIDAD NACIONAL DE TELECOMUNI | EQUIPO DE 1,844.00 0.00
JULIACA CACIONES | TELECOMUNI
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: : CantidS@NRACORE
Unidad Ejecutora por Grupo/Clase
N° Presupuestal e dleeD UEE ey adquiridos por la
P Grupo/Clase q S P
gestion
A B C D E
CACIONES
Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
LEYENDA GRUPO
A: Nombre de Ejecutora Presupuestal
B: 04 Agricola y Pesquero 39 Cultura Y Arte 67 Maquinaria Vehiculos Y Otros
11 Aire Acondicionado Y Refrigeracion 46 Electricidad Y Electronica 74 Oficina
18 Animales 53 Hospitalizacién 81 Recreacion Y Deporte
25 Aseo Y Limpieza 60 Instrumento De Medicién 88 Seguridad Industrial
32 Cocina Y Comedor 95 Telecomunicaciones
C: 04 Aereonave 50 Maquina
08 Cémputo 64 Mobiliario
22 Equipo 71 Nave o Artefacto Naval
29 Ferrocarril 78 Produccion Y Seguridad
36 Maquinaria Pesada 82 Vehiculo
D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestion
7.7. Resumen de Vehiculos y Maquinaria
Cantida
d Total | Cantidad
Unidad Cantidad . de Total
. Cantidad de Estado Estado . i
Ejecutora de S . y Vehicul | adquiridos
o = Maquinarias Operativo | Inoperativas
N Presupuestal | Vehiculos osy por la
Maquin | gestion
arias
A B c D=(B+C) | E=(B+C) | .- =
(D+E)
TOTAL
GENERAL 20 789 809 0 809 0
UNIVERSIDAD
1 NACIONAL DE 20 789 809 0 809 0
JULIACA
Ver Anexo 7.5 Vehiculos y Maquinarias (Adjunto en PDF)
Leyenda
A: Nombre de la unidad ejecutora de inversiones
B, C: Cantidades totales del campo C del anexo 7.7
D: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado operativo, del campo | del anexo 7.7
E: Cantidad total de vehiculos y maquinarias con estado inoperativo, del campo | del anexo 7.7
F: Sumatoria total del campo D+E
G: Cantidad total de vehiculos y maquinarias adquiridas por la gestion
7.8. Resumen de Aplicativos informaticos de la Entidad.
Cantidad Cantidad
. . Total de Desarrollados o
N° Unidad Ejecutora Presupuestal

Aplicativos

Adquiridos en la

Informaticos Gestion
TOTAL GENERAL 17 1
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA 17 1

Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)

7.9. Licencias de Software.
N° Unidad Ejecutora Tipos de Licencia de Cantidad Cantidad adquirida en la
Presupuestal Software Total Gestion
A B Cc D
TOTAL GENERAL 17 1
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE LICENCIA 17 1
JULIACA PROPIETARIO,
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N° Unidad Ejecutora Tipos de Licencia de Cantidad memﬁﬂﬁ%ﬁ‘ﬁ““m -05:00

Presupuestal Software Total Gestion
A B C D
LICENCIA CONVENIO,
LICENCIA ESTADO

Leyenda

A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
B Descripcién de La Licencia De Software
C Cantidad Total por Tipo De Licencias

D Cantidad Total adquirida en la Gestion

7.10. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles-MEF

N° Unidad Ejecutora Verificacion de Fecha de N° de Documentos
Presupuestal Cumplimiento Legal atencion sustentatorio
1. ¢ Cuando fue el ultimo
UNIVERSIDAD inventario patrimonial de bienes o
1 | NACIONAL DE muebles realizado en la 26/03/2025 | )\ opE N 008:2025-C
JULIACA Entidad? Indicar fecha y nimero
de documentacién sustentatoria.
2. ¢ Cuando fue el ultimo
UNIVERSIDAD inventario de almacén realizado o
2 | NACIONAL DE en la Entidad? Indicar fecha y 22/01/2026 {T,\sz_fﬂ"‘ 010-2026-
JULIACA numero de documentacion
sustentatoria.

N° Base Normativa
1 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el

Decreto Supremo N° 217-2019-EF.

-Directiva N° 006-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestion de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de

Abastecimiento”.

2 -Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
-Reglamento del Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el

Decreto Supremo N° 217-2019-EF.

-Directiva N° 004-2021-EF/54.01, “Directiva para la gestién de Alimacenamiento y distribucién de Bienes Muebles”.

7.11. Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

o . . Verificacion de Fecha de | Motivos de la
N Unidad Ejecutora Cumplimiento Legal SINO atencién | no realizacién
3. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |la
1 HEICYI(E)T&ILDAD DE Programacién Multianual de Si 30/04/2025
JULIACA bienes, Servicios y Obras:
Fase de lIdentificaciéon, en el
SIGA-MEF?
4. 4 Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |la
2 ﬁ?'\ggﬁi'f AP g | Programacién Multianual de si 30/09/2025
JULIACA bienes, Servmos_ oy _Qbras.
Fase de Clasificacion vy
Priorizacion, en el SIGA-MEF?
5. ¢Ha cumplido a la fecha con
efectuar la Fase de |la
3 EEQ/IEE?EAD DE Programacién Multianual de si
bienes, Servicios Obras: : 16/01/2026
JULIACA : Yo~
Fase de Consolidacién vy
Aprobacion, en el SIGA-MEF?

Nota: La obligacion del llenado del campo es solo por las Fases cumplidas dentro del plazo de Ley, hasta la fecha de corte.

Base Normativa
1. Articulo 14 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-

54.01

2. Articulo 19 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-

54.01

3. Articulo 22 de la “Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras” Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-

54.01

8. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS
HUMANOS
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8.1. Resumen de Costo de Personal y Pensiones CONTRALOR[A echa 13:04-2026 14:32:49 -05:00
Total Total
de de
Unidad puisto puzsto Total Total Costo Costo
° Ejecutora de Costo Total Costo Mensual
N ocupad | vacant - > Total de "
Presupuest regist | Permane Ocasional Promedi
osala | esala Personal
al ros nte o
fecha fecha
de de
corte corte
TOTAL 1,272,006. 0.00 1,272,006.5 | 1,272,006
GENERAL 357 90 447 57 7 57
UNIVERSIDA 1,272,006. 0.00 1,272,006.5 1272.006
1 D NACIONAL 357 90 447 57 7 ’ 5%
DE JULIACA )
Fecha Corte:

Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)

8.2. Resumen de Procedimientos Disciplinarios

Sancio | Sancio
Unidad | . Inhabilit _ nes [ nes
. Tipo de L . . . Otra | impuest | vigente
| Ejecutora . | Suspens | acién a | Destituc | Despid .
N Procedi i . o Multa | sanci as sala
Presupuest] . ion exservid ion o 2
miento on | durante | fecha
al or
el de
periodo | corte
TOTAL
GENERAL 3 1 1 0 0 1 0 5
UNIVERSID
1 |AD PAD 3 1 1 0 0 1 0 5
NACIONAL
DE JULIACA
Fecha Corte:

Ver Anexo 8.2 (Adjunto en PDF)

9. INFORMACION DEL SISTEMA NACIONAL DE CONTROL
9.1. Control Posterior

9.1.1. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior (Entidad y

sus ejecutoras)

Numero Informes de
Control Posterior con Cantidad de
N° Ano de Emision del Informe recomendaciones recomendaciones Pendientes
Pendientes y en y en Proceso
Proceso
A B C
TOTAL DEL PERIODO ( 2024- 2025) 12 14
1 2024 1 2
2 2025 11 12

A Afo de Emision del Informe de Control Posterior

B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el
SAGU, hasta la fecha de corte

C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte.

9.1.2. Resumen General de Recomendaciones de Informes de Control Posterior por

Unidad Ejecutora
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Namero Informes CONT‘E‘;{.OR(A Fecha: 13-04-2026 1{4:32:49 -05:00
GENERAL D LA REPUBLICA DEL PERO
N Unidad Ejecutora Pgset:rci’::r:;n CeiliEel e
N° ANO ) . recomendaciones
Presupuestal recomendacione .
. Pendientes y en Proceso
s Pendientes y
en Proceso
A B (o3 D
TOTAL DEL
PERIODO ( 2024- 12 14
2025)
UNIVERSIDAD NACIONAL
! 2024 DE JULIACA ! 2
UNIVERSIDAD NACIONAL
2 2025 DE JULIACA 11 12
Ver Anexo 9.1 (Adjunto en PDF)

Leyenda:

A. Afio del Informe de Control Posterior

B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C. Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU,
hasta la fecha de corte

D. Cantidad de recomendaciones no implementadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.2. Funcionarios con Presunta Responsabilidad Administrativa
Ver Anexo 9.2 (Adjunto en PDF)

9.3. Control Simultaneo

9.3.1. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo
(Entidad y sus ejecutoras)

Cantidad de

Numero de informes de Control situaciones

N° Ao de Emision del Informe Simultaneo con Situaciones adversas en

adversas en proceso y sin acciones proceso y sin

acciones

A B C
TOTAL DEL PERIODO ( 2026- 2026) 2 2
1 2026 2 2

A Ao de Emision del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultaneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.3.2. Resumen General de Situaciones Adversas de Informes de Control Simultaneo por
Unidad Ejecutora

Namero de
informes Control Cantidad de
. . Simultaneo con situaciones
o - Unidad Ejecutora . .
N Aino situaciones adversas en
Presupuestal .
adversas en proceso y sin
proceso y sin acciones
acciones
A B C D
TOTAL DEL
PERIODO ( 2026- 2 2
2026)
UNIVERSIDAD NACIONAL DE
1 2026 JULIACA 2 2
Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A. Afo del Informe de Control Posterior
B. Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C. Cantidad de informes de control simultdneo con situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento
registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte

D. Cantidad de situaciones adversas no superadas segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de
corte
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9.4. Resumen de Implementacion del Sistema de Control Interno CONTRALOR[A echa 13:04-2026 14:32:49 -05:00
2023 2024 2025 2026
Nombre de la : - . .
N° e Grado Nivel Grado Nivel Grado Nivel Grado Nivel
P de de de de de de de de
Madure Madure Madure Madure MadurezMadure MadurezMadure
z z z z z z
UNIVERSIDAD SCI SCI scl SCI
1 NACIONAL DE 80,36 AVANZA 68,33 INTERM 42,56 BASICO 87,5 |AVANZA
JULIACA DO EDIO DO

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Considerar el grado de madurez de los ultimos 4 afios

10. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION
PUBLICA

10.1. Gestion de la Calidad de Servicios

. Cantidad de bines o
La entidad . . ‘orad
implement? la No servicios mejorados con 0
la aplicacion de la NTCS
NTCS *)
Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresada en la seccién 1 de anexo 10.1
10.2. Gestion de reclamos (GdR)
:ﬁf:;ﬁgggrge;ta y Medio de orientacion
. Si y/o difusién del libro MIXTO
uso de libro de .
q de reclamaciones.
reclamaciones
Disponibilidad del libro de relaciones digital en el portal web de la Si
entidad GOB.PE y propio
Cantidad de . .
Tiempo promedio de
reclamos L o
1 atencion de reclamos 1
presentados por la (en dias habiles)
ciudadania
Indice de satisfaccion
Cantidad de de las personas
reclamos 0 respecto a la atencion 100.00%
denegados y la repuesta de los
reclamos (**)
Cantidad de FOEER D
reclamos atendidos o
reclamos 1 100.00%
dentro del plazo legal
aceptados )
Cantidad de bienes y servicios mejorados con la aplicacion de la gestion 1
de reclamos (***)

Nota:

Recalo: es el mecanismo de participacion de la ciudadania atreves del cual las personas, expresan su insatisfaccion o disconformidad ante la
entidad o empresa de la administracion publica que lo atendié un bien o servicio.

Leyenda:

(*) Calculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde la entidad no haya
finalizado la implementacion.

(**) El indice resulta de: (Cantidad de evaluaciones positivas / total de evaluaciones).

(***) Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)

10.3. Gobierno Abierto (GA)

Cantidad de iniciativas
implementadas

En transparencia y acceso a la informacion publica 1

Principio de gobierno abierto

En participacién ciudadana 1
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En Integridad 1
Ver Anexo 10.1 (Adjunto en PDF)
Nota: Registrar cantidades de acuerdo a la informacién ingresase en la seccién 2 del anexo 10.1
10.4. Simplificacion Administrativa — Sistema tnico de tramites (SUT)
SUT Respuesta
La entidad cuenta con un usuario administrador SUT actualizado (Sistema tnico Si
de tramites)
La entidad utiliza el SUT (Sistema unico de tramites) para la elaboracion y Si
actualizacion de su TUPA
La entidad cuenta con el TUPA aprobado y vigente, publicado en el SUT: incluye Si

los procedimientos administrativos estandarizados de su competencia

Norma de Aprobacion

RESOLUCION DE CONSEJO DE COMISION ORGANIZADORA N° 582-2023-CCO-

TUPA

del TUPA

UNAJ

Fecha de
Fecha de emision de la 07/09/2023 publicacion de 07/09/2023
norma de aprobacion la norma de

aprobacién

: . https://cdn.www.gob.pe/uploads/
. Link virtual o ;

Medio de Uso del VIRTUAL ubicacion vicia document/file/7389115/6301642-

resolucion_consejo_co-0582-

2023.pdf?v=1734474760

Nota: En caso no aplique coloca N/A = No Aplica

11. INFORMACION DEL SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO

11.1. Total de procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado

Cantida Cantidad total | Cantidad de | Cantidad de
Cantidad Cantidad | d total . de abogados casos casos
Cantida
Total de total de de con cargade | declarados declarados
L d Total . .
N° Investigacio | Procesos | otros de expedientes fundados infundados,
nes (en el (en el Proces improcedente
.. . Proceso
Ministerio Poder osy s se
Publico) Judicial) | similare inadmisibles
s
A B Cc D E F G
1 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Fecha Corte:

Nota: El presente formato esta orientado a recopilar la informacion en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria
publica o de los.
A: Total de investigaciones en el Ministerio Publico (en diligencias preliminares e investigacion preparatoria). En caso del C. de PP de 1940,
se debe consignar solo la data total referida a la investigacion preliminar.
B: Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduria y que se encuentren
judicializadas)
C: Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Publico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes
laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares) ingresados en el anexo 11.1
D: Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C

E: Total de abogados que tienen expedientes asignados
F: Cantidad de casos declarados fundados vinculados a la cantidad total de todos los procesos
G: Cantidad de casos declarados infundados, improcedentes e inadmisibles vinculados a la cantidad total de todos los procesos
Ver Anexo 11.1 (Adjunto en PDF)

11.2. Montos de los procesos y obligaciones pecuniarias a favor y contra el estado
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Estado P P
demandante/denunciante/agraviado/actor civil | Estado demandado/dentinciado/tercero civil
o
8 Monto Total Monto Monto Total Monto
. Monto . . Monto .
establecido en Pendiente de | establecido en Pendiente de
. Cobrado . Pagado
las sentencias cobro las sentencias pago
A B (o D E F
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Leyenda:

A: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante, denunciante, agraviado o actor civil.

B: Monto especifico cobrado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

C: Monto especifico pendiente de cobro en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandante/denunciante/agraviado/actor civil

D: Monto total especifico establecido en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciadaltercero civil

E: Monto especifico pagado en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte demandada/
denunciada/tercero civil

F: Monto especifico pendiente de pago en el total de las sentencias vinculadas a procesos en los que la entidad se encuentra como parte
demandada/ denunciada/tercero civil

11.3. Resumen de Casos Emblematicos

Monto D
Cantidad total
Total de . Monto Monto
total de Pretensic estableci total Monto total total Monto total
N° Casos retensio das en pendiente pendiente de
ey n pagado cobrado
Emblematic - las I de pago por I cobro por el
Econémic . por e | Estad pore Estad
0s - Sentenci | Estado | © -°29° Estado stado
as
1 0

Ver Anexo 11.2 (Adjunto en PDF)

12. SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Esta seccién permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de
sus objetivos, con informacion estructurada de sus indicadores. Asimismo, establece una
relacién entre dos o mas datos y permite la comparacién entre distintos periodos, productos
similares o una meta o compromiso.

Se presenta la informacion de indicadores que alcanza los 8 afios incluyendo el afio de
presentacion del Informe de Rendicion de Cuentas de Titulares, para mostrar la tendencia
que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores

1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA 7

Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

13. SECCION Ill: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacién de servicios publicos que responden a las necesidades de las
personas y que son entregadas por las entidades publicas, en cumplimiento de sus
funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse
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como fuente de informacion del Planeamiento Estratégico Institucionabp&ﬁ‘ébw,gdém@@m%?“mg‘05100
Interno, Programas Presupuestales y otros.

# Servicios # Servicios
o . . Publicos que Publicos que
N Unidad Ejecutora Presupuestal brinda Ia no brinda la
entidad entidad
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA 2 0

Ver Anexo 13 Relacién de Servicios Publicos que Brinda la Entidad

14. SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para auto evaluar su gestion
respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo; las preguntas estan
vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

# Servicios Publicos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal autoevaluados que brinda la
entidad
1 UNIVERSIDAD NACIONAL DE JULIACA 2

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico.

15. ANEXOS

ANEXOS

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

ANEXO 1: INDICADORES DE EFICACIAY OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

- ANEXO 12: INDICADORES DE EFICACIAYY OTROS RELACIONADOS A LA
ENTIDAD_ENT_2025

SECCION lll: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES

ANEXO 2: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS O SERVICIOS MISIONALES
- ANEXO 13: RELACION DE SERVICIOS QUE BRINDA LA ENTIDAD_ENT_2025

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO PUBLICO O SERVICIO
MISIONAL

ANEXO 3: RESULTADOS DE LA GESTION POR CADA SERVICIO

- ANEXO 14: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO
PUBLICO_ENT_2025
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ANEXO 4: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
- 1.1 CUMPLIMIENTO DE METAS DE INDICADORES DE OEI Y AEI DEL PEI_ENT_2025

ANEXO 5: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE PRESUPUESTO PUBLICO

- ANEXO 2.1: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR TODA FUENTE DE
FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.2: ANIVEL DE UNIDAD EJECUTORA POR ACTIVIDADES, ACCIONES DE
INVERSION Y OBRA_ENT_2025

- ANEXO 2.3: INGRESOS Y GASTOS POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO_ENT_2025

- ANEXO 2.4: PRESUPUESTO PARTICIPATIVO (PARA GOBIERNO REGIONAL Y
MUNICIPALIDAD)_ENT_2025

ANEXO 6: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE INVERSION PUBLICA
- ANEXO 3.1: INVERSIONES_ENT_2025

- ANEXO 3.2: OBRAS PUBLICAS_ENT_2025

- ANEXO 3.3: OBRAS PUBLICAS PARALIZADAS_ENT_2025

ANEXO 7: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTABILIDAD

- ANEXO 4.1: ESTADO DE SITUACION FINANCIERA_ENT_2025

- ANEXO 4.2: ESTADO DE GESTION_ENT_2025

- ANEXO 4.3: ESTADO DE CAMBIOS DE PATRIMONIO NETO_ENT_2025

- ANEXO 4.4: ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO_ENT_2025

- ANEXO 4.5: INFORMACION DE LA DEPURACION Y SINCERAMIENTO_ENT_2025

ANEXO 8: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE TESORERIA

- ANEXO 5.1: CARTAS FIANZAS EN CUSTODIA_ENT_2025

- ANEXO 5.2: DOCUMENTOS VALORADOS EN CUSTODIA_ENT_2025
- ANEXO 5.3: FIDEICOMISOS_ENT_2025

- ANEXO 5.4: SALDOS DE CUENTAS._ENT_2025

- ANEXO 5.5: TITULARES Y SUPLENTES DE LAS CUENTAS_ENT_2025

ANEXO 9: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ENDEUDAMIENTO
- ANEXO 6.1: OPERACIONES DE ENDEUDAMIENTO ;, PRESTAMOS_ENT_2025

ANEXO 10: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE ABASTECIMIENTO
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- ANEXO 7.1: PROCEDIMIENTOS DE SELECCION VIGENTES_ENTd@ZBorfa " i 14555 5ot
- ANEXO 7.2: CONTRATOS VIGENTES Y PENDIENTES DE PAGO_ENT_2025
- ANEXO 7.3: BIENES INMUEBLES Y PREDIOS_ENT_2025

ANEXO 7.4: INVENTARIO PATRIMONIAL ACTUALIZADO DE BIENES MUEBLES
(EXCEPTO VEHICULOS Y MAQUINARIAS)._ENT_2025
- ANEXO 7.5: VEHICULOS Y MAQUINARIAS_ENT_2025

- ANEXO 7.6: APLICATIVOS INFORMATICOS_ENT_2025

ANEXO 11: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS
- ANEXO 8.1: COSTO DE PERSONAL Y PENSIONES_ENT_2025
- ANEXO 8.2: PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS_ENT_2025

ANEXO 12: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE CONTROL

- ANEXO 9.1: RECOMENDACIONES DE LOS INFORMES DE CONTROL
POSTERIOR_ENT_2025

- ANEXO 9.2: FUNCIONARIOS CON PRESUNTA RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA_ENT_2025

- ANEXO 9.3: SITUACIONES ADVERSAS DE LOS INFORMES DE CONTROL
SIMULTANEO_ENT_2025

- ANEXO 9.4: IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO_ENT_2025

ANEXO 13: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA

- ANEXO 10.1: GESTION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y GOBIERNO
ABIERTO_ENT_2025

ANEXO 14: SISTEMA ADMINISTRATIVO DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO
- ANEXO 11.1: CANTIDAD TOTAL DE PROCESOS Y OTROS SIMILARES_ENT_2025
- ANEXO 11.2: CASOS EMBLEMATICOS_ENT_2025
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